Estado de Santa Catarina
Municipio de Iraceminha

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 002/2017

RETIFICAGAO 02/2017

JEAN CARLOS NYLAND, PREFEITO MUNICIPAL DE IRACEMINHA, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigbes legais,
com amparo no art. 37 da Constituicio Federal, na Lei Organica Municipal e na Lei Municipal n®1.334/2017, Lei Municipal 073/2017, Lei
Municipal 52/2010 TORNA PUBLICO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado de Titulos, para admisséo em carater temporario
de servidor para ocupar o cargo de ASSISTENTE SOCIAL (NASF) 20 HORAS, AGENTE COMBATE ENDEMIAS 40 HORAS que sera

regido pela legislagio em vigor e normas estabelecidas por este edital, e pela presente retificagao:

1. Altera a pontuagido dos itens 6.3, item 6.4 item 6.8 e 71 do Edital 02/2017 e da retificagdo n° 01/0217 que passa a ter a
seguinte valorizagao:

2. Valor dos titulos ASSISTENTE SOCIAL NASF :

Especificagdo dos titulos | Valor Unitario ' Quantidade maxima
———————— e e S — - e e
Apresentac;éo do comprovan!e de inscrigdo no Conselho de 01 ponto 08 pontos
Classe (Carteira Profissional). | Acada ano de registro
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Mestrado | 04 pontos para cada titulo 08 pontos
Cursos em ge gestao para o sistema Unico de saide 61 pontosparacadacuso | OBpontos
D;ul;ad; 3 \ 05 pontos para cada litulo 10 pontos
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Cursos especificos na area do Nasf |01 pontos para cada curso | 08 pontos

Sy r 48 pontos

Especfﬁc;;a; d;s tﬁul;s B RE2EEWY - F:_ Valor Unitario Quantldade maxima

'_Cu_rso;de wg;;la_nma_ ep;ie;loggi;a _______ 05 po_nt05 para_cacTa c_ursco_ e EG p_ont;s s =18
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i_Ct;so;er; g;st;o p_ara_o s_tsle_rna_l.lnEo__De_Sa:de_ ST!S_ _logpc;ﬂo; para c.ada c:rso_ 1{iia EG p_ont;.s G A3
C;so; ;spe_ciﬁ:os_nazrea_ de atuagdo. R 5 04 pontos para cada curso 12 pontos

B B J ! 24 pontos

2.2 - Somente serdo considerados cursos para fins de pontuagio o0s que contenham no minimo 08 horas de duragao.

2.3 Fica concedido aos candidatos homologados o prazo de 27 /06/2017 a 03/07/2017 para a complementag¢ado de documentos para
fins de contagem de titulagdo, tendo em vista a presente retificagdo.

2.4 Sera publicado no site @ no mural da Prefeitura dia 05/07/2017 as 08:00 horas o resultado preliminar da classificagdo geral do
candidatos.
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DOS RECURSOS:

3.1. Caberdo recursos, do resultado preliminar, que deverdo ser interpostos nos dias 06 e 07 de julho, no horario normal de
funcionamento da Prefeitura Municipal de Iraceminha do resultado a ser impugnado, através de requerimento, conforme modelo do
Anexo |l protocolado no Setor de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal delraceminha — SC.

3.2. Apés o julgamento dos recursos decididos pela comissdo de acompanhamento, sera divulgado o resultado oficial no dia 11 de
julho de 2017 e encaminhada a homologagao final.

Iraceminha/SC, 27 de junho de 2017.

JEAN CARLOS NYLAND
Prefeito Municipal
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