ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IRACEMINHA

ANEXO I
ATRIBUICOES DOS CARGOS/FUNGOES

- Agente de Combate as Endemias:

1 — Executar procedimentos de combate a endemias de acordo com as normas técnicas;
2 — Participar de acées de combate a endemias desenvolvidas na comunidade;

3 —Participar das atividades de vigilancia epidemioldgica;

4 —Participar da prestacao de assisténcia a comunidade em situagdes de calamidade e
emergéncia;

5 — Efetuar visitas a estabelecimentos do Municipio;

6 — Solicitar material de consumo e permanente, necessarios as suas atividades;

7 — Realizar os registros das atividades executadas em formularios proprios;

8 - Visita em estabelecimentos comerciais a titulo de orientagcédo de intimacgao e infracao;

9 - Coletas de amostras de agua e outros materiais para analise laboratorial;

10-Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo ag¢des educativas,
visando a promocdo da saude e a prevencdo das doengas, de acordo com o
planejamento da equipe;

11 - Orientar familias quanto a utilizacdo dos servigos de saude disponiveis;

12- Desenvolver atividades de promocdo da saude, de prevencao das doencas e de
agravos, por meio de visitas domiciliares e de a¢des educativas individuais e coletivas nos
domicilios e na comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito
daquelas em situacao de risco;

13- Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe;

14- Realizar inspe¢des em armadilhas;

15-Inspecgoes em pontos estratégicos definidos;

16-Realizagdo de investigagdo de denuncias de recipientes que acumulam agua quando
necessario;

17- Atividade de pesquisa vetorial;

18- Desenvolver atividades conjuntas com a vigilancia sanitaria;

19— Executar outras tarefas afins conforme necessidade da administracao.

- Agente Comunitario de Saude:

1 - Desenvolver agbdes que busquem a integracéo entre a equipe de saude e a populagéao
adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;

2 - Trabalhar com adscri¢do de familias em base geografica definida, a microarea;

3 - Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo ag¢des educativas,
visando a promogdo da saude e a prevencdo das doengas, de acordo com o
planejamento da equipe;

4 - Cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados;

5 - Orientar familias quanto a utilizagao dos servicos de saude disponiveis;

6 - Desenvolver atividades de promogao da saude, de prevencdo das doencas e de
agravos, e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de agbes educativas
individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a equipe informada,
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principalmente a respeito daquelas em situagao de risco;

7 - Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe; e

8 - Cumprir com as atribuicdes atualmente definidas para os ACS em relacdo a prevengao
e ao controle da malaria e da dengue, conforme a Portaria n® 44/GM, de 3 de janeiro de
2002.

9 — Executar outras tarefas afins.

- Técnico em Enfermagem:

1 — Realizar atendimentos ambulatoriais;

2 — Participar de programas de Saude Publica;

3 — Realizar as demais tarefas atinentes a fungéo.

- Professor de Lingua Estrangeira Modernal/lnglés:

e Ministrar as aulas e efetivagdo do processo ensino-aprendizagem e o Projeto Pedago-
gico da Unidade Escolar;

e Executar o trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de re-
lagdes que conduzam a aprendizagem;

e Elaborar programas, planos de cursos e planos de aula no que for de sua competéncia,
de conformidade com as diretrizes metodoldgicas da escola e com a legislagao pertinente;
e Promover experiéncias de ensino-aprendizagem diversificadas para atender as diferen-
cas individuais;

e Promover recuperacdes preventivas e/ou atividades de complementacao, aperfeigcoa-
mento e aprofundamento, conforme exigéncias dos diagnosticos de avaliagdes;

e Participar e/ou organizar reuniées com os pais de seus alunos;

e Acompanhar o desenvolvimento dos alunos e comunicar as ocorréncias a Diregao ou
ao Servico de Orientacao Educacional,

e Desempenhar outras tarefas relativas a docéncia, incumbidas pela Secretaria Municipal
da Educacao;
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