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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF SC

Município IRACEMINHA

Região de Saúde Extremo Oeste

Área 164,38 Km²

População 3.976 Hab

Densidade Populacional 25 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 05/01/2021

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SMS

Número CNES 6431321

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 80623606000112

Endereço RUA DONA PAULINA 780 CENTRO

Email saude@iraceminha.sc.gov.br

Telefone (49)36651344

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 05/01/2021

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) JEAN CARLOS NYLAND

Secretário(a) de Saúde cadastrado
no período

MARISA ROSANE FORGERINE MORAES

E-mail secretário(a) saude@iraceminha.sc.gov.br

Telefone secretário(a) 4936653200

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 05/01/2021

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 45/1990

CNPJ 11.420.453/0001-93

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo MARISA FORGERINI MORAES

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 05/01/2021

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2018-2021

Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Extremo Oeste

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ANCHIETA 228.58 5638 24,67

BANDEIRANTE 146.255 2678 18,31

BARRA BONITA 93.469 1677 17,94

BELMONTE 93.604 2706 28,91
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BOM JESUS DO OESTE 67.899 2142 31,55

DESCANSO 285.571 8250 28,89

DIONÍSIO CERQUEIRA 377.704 15498 41,03

FLOR DO SERTÃO 58.708 1582 26,95

GUARACIABA 330.646 10090 30,52

GUARUJÁ DO SUL 100.55 5160 51,32

IPORÃ DO OESTE 202.369 8996 44,45

IRACEMINHA 164.375 3976 24,19

ITAPIRANGA 280.116 16872 60,23

MARAVILHA 169.447 25762 152,04

MODELO 92.717 4209 45,40

MONDAÍ 200.98 11742 58,42

PALMA SOLA 331.776 7423 22,37

PARAÍSO 178.607 3437 19,24

PRINCESA 86.215 2924 33,92

ROMELÂNDIA 223.749 4786 21,39

SALTINHO 156.528 3781 24,16

SANTA HELENA 80.982 2223 27,45

SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO 118.997 2428 20,40

SAUDADES 205.554 9745 47,41

SÃO JOSÉ DO CEDRO 279.581 13829 49,46

SÃO JOÃO DO OESTE 163.65 6381 38,99

SÃO MIGUEL DA BOA VISTA 71.922 1820 25,31

SÃO MIGUEL DO OESTE 234.396 40482 172,71

TIGRINHOS 57.439 1633 28,43

TUNÁPOLIS 132.909 4543 34,18

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
Ano de referência: 2025

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação DECRETO

Endereço RUA DONA PAULINA 780 PREDIO CENTRO

E-mail contabilidade@iraceminha.sc.gov.br

Telefone 4936653200

Nome do Presidente ROSANI MENZEL ALTHAUS

Número de conselheiros por segmento Usuários 9

Governo 2

Trabalhadores 2

Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência: 202005

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
 No dia 26 de abril de 1989, o Governador Casildo Maldaner, através da Lei Estadual n°7.577, criou o município de Iraceminha. Iraceminha está localizada
na região Oeste de Santa Catarina, associada aos municípios da microrregião da AMERIOS-Associação dos Municípios Entre Rios/SC, situada no Sul do
Brasil, integrando os países do MERCOSUL-Mercado Comum do Sul. Faz limite geográfico com os municípios: Norte Maravilha e Flor do Sertão, Sul Riqueza
e Caibi, Oeste Descanso. Sua área de abrangência é de 164,376 KM2 (IBGE 2010).
O município possui 02 Equipes da Estratégia da Saúde da Família com Saúde Bucal. A Equipe da Estratégia da Saúde da Família com Saúde Bucal 001
possui 06 micro-áreas e a Equipe da Estratégia da Saúde da Família com Saúde Bucal 02 possui 09 micro-áreas.
O município desenvolve ações de Atenção Básica, garantindo acesso humano universal à população aos diversos tipos de serviços, referenciando o que
não se encontra disponível ao nível local. Não há hospitais, porém, os serviços de média e alta complexidade são encaminhados para os centros de
referência como Florianópolis, Joinville, Xanxêre, Chapecó, Maravilha e São Miguel do Oeste. Também possui consórcio Intermunicipal com a CIS-AMERIOS
e contrato de plantão com o Hospital São José de Maravilha para os atendimentos necessários fora do horário de funcionamento dos Postos de Saúde.
No item 1.7 no qual fala da composição do conselho por segmento, também gostaríamos de deixar registrado a real composição, sendo: 02
representantes do governo municipal, 02 representantes dos prestadores de serviços, 02 representantes dos profissionais da saúde vinculados ao sistema
único de saúde, 02 representantes do centro de referência da assistência social e 08 representantes dos usuários.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

09/10/2020 26/11/2020 24/02/2021
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O Relatório Anual de Gestão é o instrumento que apresenta os resultados alcançados com a execução da PAS, apurados com base no conjunto de
diretrizes, objetivos e indicadores do Plano de Saúde, e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessários ao Plano de Saúde e às
Programações seguintes.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2020

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 111 106 217

5 a 9 anos 111 101 212

10 a 14 anos 94 94 188

15 a 19 anos 117 98 215

20 a 29 anos 274 282 556

30 a 39 anos 278 240 518

40 a 49 anos 256 263 519

50 a 59 anos 319 280 599

60 a 69 anos 230 226 456

70 a 79 anos 138 165 303

80 anos e mais 55 100 155

Total 1983 1955 3938

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 04/02/2021.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2016 2017 2018 2019

Iraceminha 43 49 47 37

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 04/02/2021.

3.3. Principais causas de internação por local de residência

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2016 2017 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 11 10 5 10 12

II. Neoplasias (tumores) 31 36 28 45 25

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 4 1 1 - 2

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 4 4 2 2 1

V. Transtornos mentais e comportamentais 12 7 12 7 6

VI. Doenças do sistema nervoso 9 4 7 6 5

VII. Doenças do olho e anexos - 3 - - 4

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 29 25 29 28 21

X. Doenças do aparelho respiratório 44 56 37 47 24

XI. Doenças do aparelho digestivo 43 27 32 28 42

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 5 9 10 6 12

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 13 23 13 16 3

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 34 15 28 31 26

XV. Gravidez parto e puerpério 48 35 35 32 31

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 6 5 1 3 2

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 2 1 - - 3

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 10 5 4 4 4

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 51 50 51 60 45
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 2 2 3 8 8

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 358 318 298 333 276

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 04/02/2021.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2016 2017 2018 2019

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias - 1 - 1

II. Neoplasias (tumores) 7 8 5 5

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 1 1 - 4

V. Transtornos mentais e comportamentais - - - -

VI. Doenças do sistema nervoso 2 - - 2

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 6 13 8 8

X. Doenças do aparelho respiratório 10 2 5 5

XI. Doenças do aparelho digestivo 1 1 2 -

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 1 3 1 -

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - - - 1

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - 1 - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 3 1 1 1

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 1 - 6 1

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 32 31 28 28

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 04/02/2021.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Segundo dados demográficos e de morbimortalidade a faixa etária mais populosa é a de 50 a 59 anos. Relacionado ao número de nascidos vivos, o ano
de 2017 foi o ano em que nasceram mais crianças no município. Analisando as causas de internações, em comparação aos anos de 2016 à 2020 observa-
se que no ano de 2020 diminuíram as internações de pacientes de nosso município, e as causas que mais notamos diminuição em comparação aos anos
anteriores foram as doenças do aparelho respiratório. Doenças do aparelho digestivo tiveram um aumento em comparação aos anos de 2017 à 2019.
Avaliando os dados de mortalidade, dos anos de 2017 à 2019, nota-se que o ano de mais óbitos foi o ano de 2016 e a causa de maior óbitos foram as
doenças do aparelho circulatório.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS
A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 30.231

Atendimento Individual 18.190

Procedimento 25.605

Atendimento Odontológico 1.434

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 22/02/2022.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 199 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 7930 89200,13 - -

03 Procedimentos clínicos 3182 47948,68 - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 160 24000,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 9206 46025,10 - -

Total 20677 207173,91 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 22/02/2022.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.
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4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 193 -

Total 193 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 22/02/2022.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Relatório de procedimentos individualizados

Procedimentos/Pequenas
cirurgias

1º Quadrimestre 2020 2º Quadrimestre 2020 3º Quadrimestre 2020 Total

Cateterismo vesical de alívio 00 00 01 01

Curativo especial 25 21 14 60

Drenagem de abscesso 00 00 03 03

Eletrocardiograma 17 16 15 48

Exérese / Biópsia / Punção de
tumores superficiais de pele

02 00 00 02

Re m o ç ã o de corpo estranho
subcutâneo

01 04 02 07

Retirada de cerume 02 05 04 11

Retirada de pontos de cirurgias
básicas (por paciente)

40 35 56 131

Sutura simples 12 05 05 22

Procedimentos ¿ Teste rápido

De gravidez 06 04 00 10

Para HIV 01 00 01 02

Para sífilis 02 00 00 02

Procedimentos - Administração de medicamentos

Endovenosa 94 70 62 226

Inalação/Nebulização 01 01 00 02

Intramuscular 1.512 1.212 543 3.267

Oral 65 65 80 210

Penicil ina para tratamento de
sífilis

01 00 00 01

Subcutânea (SC) 174 104 83 361

Outros procedimentos (SIGTAP)

Administração de medicamentos
em atenção básica (por paciente)

01 05 01 07

Aferição de pressão arterial 2.315 2.819 2.232 7.366

Aferição de temperatura 325 654 477 1.456

Assistência domiciliar por equipe
multiprofissional

00 12 01 13

Assistência domiciliar por
profissional de nível médio

00 00 06 06

Atendimento de urgência em
atenção básica

01 00 00 00

Atendimento de urgência em
atenção primária com observação
até 8 horas

10 00 07 17

Atendimento de urgência em
atenção primária com remoção

02 01 00 03

Atendimento médico com
finalidade de atestar óbito

03 04 00 07

Avaliação antropométrica 1.922 1.620 1.466 5.008

Cateterismo vesical de demora 12 13 04 29
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Cirurgia de unha (cantoplastia) 01 00 00 01

Coleta de citopatológico de colo
uterino

23 15 59 97

Coleta de sangue para triagem
neonatal

05 06 04 15

Consulta/Atendimento domiciliar 07 13 00 20

Consulta de profissionais de nível
superior na atenção primária
(exceto médico)

1.243 1.978 1.324 4.545

Consulta médica em atenção
primária

2.573 3.213 2.818 8.604

Consulta p/ acompanhamento de
crescimento e desenvolvimento
(puericultura)

62 72 55 189

Consulta pré-natal 141 73 50 264

Consulta puerperal 06 30 07 43

Curativo grau I c/ ou s/
debridamento

03 12 01 16

Curativo simples 156 173 154 483

Glicemia capilar 74 105 71 250

Debridamento de úlcera/necrose 00 00 01 01

Excisão de lesão e/ou sutura de
ferimento da pele anexos e
mucosa

00 00 01 01

Incisão e drenagem de abcesso 00 01 01 02

Medição de altura 03 04 01 08

Medição de peso 147 693 314 1.154

Preparação para o
eletrocardiograma

00 00 42 42

Radiografia de região orbitaria
(localização de corpo estranho)

00 00 01 01

Reembasamento e concerto de
prótese dentária

02 00 00 02

Sessão de auriculoterapia 12 00 00 12

Sessão de imposição de mãos 13 07 00 20

Sessão de terapia de florais 01 01 03 05

Teleconsulta na atenção básica 00 00 03 03

Teste rápido para detecção de
sars-covid-2

00 98 106 204

Tratamento em reabilitação 250 190 00 440

Visita domiciliar/institucional por
profissional de nível superior

05 04 02 11

Visita domiciliar por profissional
de nível médio

00 01 10 11

Visita domiciliar por profissional
de nível superior

28 24 12 64

Relatório de atendimento odontológico

Atendimento de urgência 85 92 66 243

Consulta agendada 291 34 106 431

Consulta no dia 221 177 361 759

Tipo de consulta

Consulta de manutenção em
odontologia

06 04 66 76

Consulta de retorno em
odontologia

434 122 106 662

Não informado 72 149 361 582

Primeira consulta odontológica
programática

60 29 00 89

Vigilância em saúde bucal

Alteração em tecidos moles 03 04 01 08
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Dor de dente 08 31 15 54

Não identificado 572 272 238 1.082

Traumatismo dentoalveolar 00 02 04 06

Procedimentos

A c e s s o à polpa dentária e
medicação (por dente)

11 04 06 21

Aplicação de cariostático (por
dente)

08 02 04 14

Aplicação de selante (por dente) 02 00 01 03

A p l i c a ç ã o tópica de flúor
(individual por sessão)

09 00 08 17

Capeamento pulpar 20 04 30 54

Curativo de demora com ou sem
preparo biomecânico

04 00 07 11

Exodontia de dente decíduo 16 04 06 26

Exodontia de dente permanente 16 12 24 52

Instalação de prótese dentária 73 66 53 192

Moldagem dentogengival para
construção de prótese dentária

68 42 59 169

Profilaxia/Remoção de placa
bacteriana

02 00 04 06

Raspagem alisamento e
polimento supragengivais (por
sextante)

00 00 07 07

Raspagem alisamento
subgengivais (por sextante)

52 05 32 89

Restauração de dente
permanente anterior

58 14 74 146

Retirada de pontos de cirurgias
básicas (por paciente)

03 00 06 09

Selamento provisório de cavidade
dentária

38 19 48 105

Outros procedimentos (SIGTAP)

Atendimento de urgência em
atenção básica

85 92 66 243

Consulta de profissionais de nível
superior na atenção primária
(exceto médico)

542 255 495 1.292

Exodontia múltipla com
alveoloplastia por sextante

01 00 01 02

Orientação de higiene bucal 02 00 00 02

Primeira consulta odontológica
programática

60 27 45 132

Radiografia peri-apical
interproximal (bite-wing)

15 09 19 43

Reembasamento e conserto de
prótese dentária

03 00 00 03

Restauração de dente decíduo 41 05 35 81

Restauração de dente
permanente posterior

84 12 75 171
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2020

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 2 2

POSTO DE SAUDE 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1

Total 0 0 6 6

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 05/01/2021.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2020

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 5 0 0 5

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 6 0 0 6

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 05/01/2021.

5.3. Consórcios em saúde

Período 2020

Participação em consórcios

CNPJ Natureza Area de atuação Participantes

01201427000110 Direito Público Atenção básica 
Atenção odontológica 
Compra de medicamentos 
Consulta médica especializada 

SC / IRACEMINHA 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 05/01/2021.

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Conforme fonte do Cadastro Nacional de Estabelecimentos (CNES), o município de Iraceminha apresenta os seguintes tipos de estabelecimentos:

-01 estabelecimentos do Tipo 01-Posto de Saúde: Posto de Saúde São José do Laranjal;

-02 estabelecimentos do Tipo 02-Centro de Saúde/Unidade Básica: UBS Lúcia Maria Bertó Gervasoni e Unidade Básica de Saúde de Linha Moroé;

03 estabelecimentos do Tipo 22 Consultório Isolado: Aline Avrella Odontologia, Consultório Thaise e Revitalize-Fisioterapia-Pilates;

-01 estabelecimento do Tipo 36-Clínica/Centro de Especialidade: APAE;

-01 estabelecimento do Tipo 39-Unidade de Apoio Diagnose e Terapia(SADT Isolado): Aldoir de Melo Moraes;

-01 estabelecimento do Tipo 68-Central de Gestão em Saúde e

-01 estabelecimento do Tipo 81-Central de Regulação do Acesso.

Com a PORTARIA Nº 2.022, DE 7 DE AGOSTO DE 2017 essa nomenclatura passou a ser automática

Destes, 05 estabelecimentos são de administração pública, 01 associação privada sem fins lucrativos (APAE) e 04 pessoas físicas. é uma associação
privada sem fins lucrativos. Os demais são estabelecimentos de natureza jurídica de administração pública.

O município faz parte de 01 consórcio em saúde (CIGAMERIOS). 
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2020

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

1 0 6 12 14

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 4 0 1 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-
8)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

1 0 0 0 1

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 06/09/2021.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2016 2017 2018 2019

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 21 85 87

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

219 460 464 465

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2016 2017 2018 2019

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

278 66 83 66

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 06/09/2021.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Quadro de profissionais na competência dezembro/2020:

No CNES 9190007 Unidade Básica de Saúde Linha Moroé

Profissional Forma de Contratação Quantidade

Médico Clínico Autônomo 01

Técnico de Enfermagem Vinculo Empregatício 01

Assistente Administrativo Vinculo Empregatício 01

No CNES 2625318 Posto de Saúde São José do Laranjal

Profissional Forma de Contratação Quantidade

Médico Clínico Autônomo 01

Técnico de Enfermagem Vinculo Empregatício 02
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No CNES 2553228 UBS Lucia Maria Berto Gervasoni

Profissional Forma de Contratação Quantidade

A g e n t e Comunitário de
Saúde

Vínculo Empregatício 14

A g e n t e de Combate às
Endemias

Vínculo Empregatício 01

Assistente Social Vínculo Empregatício 01

Auxiliar de Saúde Bucal Vínculo Empregatício 01

C i r u r g i ã o Dentista da
Estratégia Saúde da
Família

Vínculo Empregatício 02

Enfermeiro da Estratégia
Saúde da Família

Vínculo Empregatício 02

Farmacêutico Vínculo Empregatício 01

Fisioterapeuta Geral Vínculo Empregatício 01

M é d i c o da Estratégia
Saúde da Família

Autônomo 01

M é d i c o da Estratégia
Saúde da Família

Vinculo empregatício 01

M é d i c o Ginecologista e
Obstetra

Autônomo 01

Médico Pediatra Autônomo 01

Profissional de Educação
Física

Vínculo Empregatício 01

Psicólogo Clínico Vínculo Empregatício 01

Psicólogo Clínico Autônomo 01

Técnico de Enfermagem da
Estratégia Saúde da
Família

Vínculo Empregatício 02

Técnico de Enfermagem Vínculo Empregatício 03
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Qualificar e humanizar a atenção em saúde

OBJETIVO Nº 1 .1 - Fortalecer as ações de modo a aumentar a resolutividade da estratégia de saúde da família, ampliando a cobertura
da atenção básica; Garantir a qualificação profissional por meio de educação permanente; Promover a intersetorialidade nas ações
realizadas; Fortalecer os princípios da atenção básica. Prover adequações físicas que proporcionem a manutenção, qualificação ou
ampliação dos diversos serviços em saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 90% das metas
do programa PMAQ

Resultado da
avaliação externa

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecer e dar continuidade ao Programa de Melhoria de acesso e da Qualidade na Atenção Básica

2. 100% dos ACS
qualificados

Proporção de ACS
capacitados x
número de
capacitações
realizadas

Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Qualificar e manter os Agentes Comunitários de Saúde qualificados através de parcerias com escola técnica

3. Realizar 60% das
ações de forma
intersetorial

Proporção de ações
realizadas com a
participação dos
diferentes setores da
gestão municipal

0 60,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementar ações sistemáticas com as secretarias de agricultura, esporte, assitente social, educação, meio ambiente e
pastoral da saúde

4. 90% dos
trabalhadores da
atenção básica
capacitados

Proporção de
trabalhadores
capacitados

0 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Capacitar permanentemente os profissionais da secretaria de saúde visando garantir a qualidade e resolutividade dos
servilos prestados, bem como satisfação dos profissionais e da população

5. Trabalhar em
conjunto com o
NASF

Matriciamentos
atendidos pela
equipe NASF e
intervenções
realizadas em clínica
ampliada

0 2 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Dar continuidade aos trabalhos desenvolvidos em parceria com a equipe NASF

6. Contratar um
profissional
qualificado para a
função

Profissional
contratado

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Incluir na atenção Básica de Saúde do Município, um profissional qualificado para desenvolver a função e ações de
coordenador de atenção Básica e atividades do PMAQ

7. Encontros
mensais e
planejamento de
ações

Número de encontros Número 2018 12 12 12 Número 3,00 25,00

Ação Nº 1 - Criar e fortalecer os cronogramas de planejamento e encontros entre a equipe dos ESFs

8. 80% exames e
tratamentos
pactuados

Razão de exames e
tratamento

0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir exames e tratamento pactuados a determinadas patologias

9. Disponibilizar
vacinas a toda
população

Proporção de vacinas
e notificações

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementar ações de vigilância epidemiológica com vacinas a população

10. 98% população
com calendário
vacinal em atraso

Número de faltosos 0 98,00 98,00 Percentual 100,00 102,04

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa dos faltosos do calendário vacinal
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11. 97% dos
registros de óbitos
com causa básica
definida

Proporção de registro
de óbitos com causa
básica definida

Percentual 2015 100,00 97,00 97,00 Percentual 97,00 100,00

Ação Nº 1 - Orientar equipe quanto ao Programa Sistemas Informações Mortalidade, preenchimento correto da declaração de óbito com
causa básica definida

12. Readequação de
salas

Readequar salas 0 50,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Expansão e reforma da estrutura física da Unidade Básica de Saúde Lúcia Maria Bertó Gervasoni

13. Mobiliar o
auditório no
pavimento inferior
da unidade de
saúde

Compra de mobília 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Expansão e reforma da estrutura física da unidade de saúde Lúcia Maria Bertó Gervasoni - Centro

14. Construção de
área de espera
externa e banheiros

Obra finalizada 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Expansão e reforma da estrutura física da unidade de saúde Lúcia Maria Bertó Gervasoni - Centro

15. Adequação de
estacionamento
para funcionários e
pacientes

Locação de terreno
nas proximidades da
UBS

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Expansão e reforma da estrutura física da unidade de saúde Lúcia Maria Bertó Gervasoni - Centro

16. Aquisição de um
veículo

Veículo adquirido e
destinado ao
propósito

0 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Aquisição de um veículo exclusivo para a equipe de saúde para o deslocamento em reuniões, treinamento e visitas
domiciliares

17. Criar
cronograma de
realização de
atividades
diversificadas
voltadas a
comunidade em
geral

Força tarefa
realizada

0 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Criar e padronizar Projeto Força Tarefa a cada 2 anos

18. Modernização
do sistema de
cadastro dos
pacientes

Equipamentos
Adquiridos e
destinados a esta
finalidade

0 5 5 Número 0 0

Ação Nº 1 - Modernização do sistema de cadastro dos pacientes

19. Uniformização
da equipe de saúde

Entrega de uniformes
verão/inverno

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Uniformização da equipe de saúde

20. Garantir a
cobertura
populacional pelas
equipes de AB

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atenção
Básica

Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter as equipes de estratégia saúde da família

DIRETRIZ Nº 2 - Programa de nutrição
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OBJETIVO Nº 2 .1 - Promover ações que reduzam a prevalência de desnutrição em crianças menores de 5 anos; Promover alimentação
adequada visando contribuir na saúde da população; Estimular o desenvolvimento de atividades físicas e culturais, voltadas para
promoção da saúde e qualidade de vida de grupos populacionais prioritários.

Descrição da
Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Contratação
profissional
nutricionista

Quadro de servidores 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Contratação do profissional nutricionista

2. Implantar e
fortalecer o
programa SISVAN

Programa implantado 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar e fortalecer os trabalhos voltados para o programa SISVAN (Sistema de Informações de Vigilância Alimentar e
Nutricional), capacitando a equipe para implantar o programa

3. Fortalecer
programa SISVAN
com 90% da equipe
capacitada

Número de
profissionais
capacitados

0 100,00 90,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Implantar e fortalecer os trabalhos voltados para o programa SISVAN (Sistema de Informações de Vigilância Alimentar e
Nutricional), capacitando a equipe para implantar o programa

4. Acompanhar
90%das famílias
que constam no
mapa de
acompanhamento

Cobertura de
acompanhamento
das
condicionalidades de
Saúde do Programa
Bolsa Família (PBF)

Percentual 2017 100,00 90,00 90,00 Percentual 87,00 96,67

Ação Nº 1 - Realizar alimentação do Sistema de Informação do Programa Bolsa Família e garantir acompanhamento do público alvo

5. Intervir em 100%
dos casos de
desnutrição

Intervir nas situações
de desnutrição

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Intervir nas situações de desnutrição

6. Estimular o uso
de produtos locais
regionais

Número de ações
realizadas

0 2 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Estimular as famílias a adotar hábitos saudáveis, valorizando a alimentação local e regional, contribuindo para a prevenção e
controle de problemas relacionados a uma alimentação inadequada

7. Promover
palestras
educativas

Número de palestras
e participantes

0 2 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Proporcionar orientações dietéticas individuais e em grupos pertinentes nas seguintes situações: gestantes, diabetes,
hipertensos, desnutrição, obesidade, neoplasia, dislipidemias e outros

8. Incentivar e
orientar 100% das
gestantes assistidas

Percentual de
mulheres em
aleitamento materno
exclusivo (até os 6
meses)

0 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00

Ação Nº 1 - Incentivar o aleitamento materno destacando os cuidados necessários

9. Implantar
programa de
alimentação
balanceada em
diferentes públicos
alvo

Diminuição de
comorbidades a mà
alimentação

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar programa de alimentação balanceada Controle de IMC) com grupos educativos para elaboração de cardápio
saudáveis

DIRETRIZ Nº 3 - Saúde da mulher

OBJETIVO Nº 3 .1 - Ampliar e qualificar a atenção a saúde da mulher; Intensificar as ações de promoção da atenção integral à saúde
da mulher; atenção especial às gestantes e mulheres de alto risco.

Descrição da
Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. Alcançar 95% das
mulheres com
preventivo de
cancêr de colo de
útero atrasado
(idade 25 a 64
anos)

Razão de exames
citopatológicos do colo
do útero em mulheres
de 25 a 64 anos na
população residente
de determinado local e
a população da
mesma faixa etária

0 95,00 100,00 Percentual 199,00 199,00

Ação Nº 1 - Orientar e realizar busca ativa das mulheres com preventivo de câncer de colo de útero atrasado (idade 25 a 64 anos)

2. Formalização de
uma protocolo de
atendimento na AB
para casos de
câncer vistas a
reduzir número de
óbitos prematuros (
30 a 69 anos)

Protocolo criado e
aprovado no Conselho
Municipal de Saúde

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar levantamento, orientar e realizar busca atuva das mulheres com preventivo de cancêr de colo de útero atrasado
(idade 25 a 64 anos)

3. Garantir 100% de
exames de
mamografia às
mulheres com
indicação (50 a 69
anos)

Razão de exames de
mamografia de
rastreamento
realizados em
mulheres de 50 a 69
anos na população
residente de
determinado local e
população da mesma
faixa etária.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o acesso para realização de mamografias às mulheres com idade de 50 a 69 anos ou a critério médico

4. Ampliação do
planejamento
familiar, por meio
de atividades
educativas

Número de ações
realizadas

0 2 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar orientações quanto ao planejamento familiar para as mulheres em idade fértil (12 a 45 anos)

5. Capacitar os
profissionais quanto
à orientação e
notificação de
mulheres vítimas de
violência sexual e
doméstica

Número de mulheres
atendidas

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Atenção às mulheres vítimas de violência sexual e doméstica

6. Realizar palestra
educativa em data
comemorativa
Outubro Rosa

Número de ações
realizadas com vistas
a promoção da saúde

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Manter as ações de promoção e prevenção voltadas à saúde da mulher, incluindo palestras com o profissional ginecologista
no grupo de gestantes, bem como atendimento clínico

7. Disponibilização
de consultas com
profissional
ginecologista às
mulheres
encaminhadas pelo
médico clínico geral
da Unidade

Número de consultas
realizadas na unidade
de saúde

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir atendimento médico da ESF e/ou ginecologista/Obstetra a gestantes que realizem pré natal no SUS, com vistas a
redução do número de óbitos maternos

8. Garantir número
de consultas
médicas, de
enfermagem e
puerpério de acordo
com o preconizado
pelo Rede Cegonha

Número de
atendimentos de
gestante

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir exames de pré natal e ultrassonografia as gestantes acompanhadas pelo SUS, conforme preconizado pelo Rede
Cegonha
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9. Garantir 100%
dos exames de pré-
natal e
ultrassonografia as
gestantes
acompanhadas pelo
SUS

Exames fornrcidos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir exames de pré natal e ultrassonografia as gestantes acompanhadas pelo SUS, conforme preconizado pelo Rede
Cegonha

10. Garantir
cobertura para
100% dos casos de
sífilis
diagnostificados

Número de exames
realizados e gestantes
tratadas quando
diagnóstico positivo

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a disponibilidade de insumos necessários para diagnóstico, tratamento e seguimento da sífilis: penicilina em suas
formulações específicas e insumos de laboratoriais para testagem da sífilis

11. Campanhas e
palestras junto às
mulheres e
adolescentes para
redução de
incidência em
menores de 1 ano e
HIV em menores de
5 anos

Número de ações
desenvolvidas

0 2 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Promover e manter ações voltadas a prevenção de DSTs e HIV

12. Investigar 100%
das ocorrencias de
óbitos em
mulheresem idade
fértil quando houver

Proporção de óbitos de
mulheres em idade
fértil (10 a 49 anos)
investigados.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigar ocorrências de óbitos de mulheres em idade fértil (MIF)

DIRETRIZ Nº 4 - Otimizar o fluxo dos pacientes que necessitam de assistência médica/hospitalar cujo procedimento seja considerado de
alta ou média complexidade
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OBJETIVO Nº 4 .1 - Garantir o encaminhamento de pacientes para fins de tratamentos de média e alta complexidade

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter adesão ao
consórcio

Contrato do
consórcio

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar atendimento através de consórcio para demanda de serviços especializados não contemplados no SUS e/ou
com cota menor em relação a demanda

2. Atender a 70% da
demanda de
encaminhamentos nas
especialidades
atendidas pelo SUS

Encaminhamentos
atendidos

0 70,00 100,00 Percentual 70,00 70,00

Ação Nº 1 - Dar continuidade aos encaminhamentos de usuários a profissionais e/ou serviços de especialidades que atendam cota SUS
(Sistema Único de Saúde)

3. Compra de uma
ambulância

Veiculo adquirido. 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de nova ambulância

4. Capacitar 100% dos
profissionais
condutores

Profissionais e
condutores
certificados

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitação para condutores e demais profissionais que realizam o transporte de pacientes com ambulância

5. Aquisição de um
veículo

Veículo adquirido 0 1 0 Número 2,00 0

Ação Nº 1 - Aquisição de um veículo exclusivo para transporte de urgências e emergências e que não seja utilizado em transporte
agendado

6. Seguir cronograma
de revisões da
mecânica da frota de
veículos da SMS

Revisões
realizadas

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Criar e manter cronograma de revisões mecânica da frota de veículos da secretaria de saúde

7. Utilizar o programa
SISREG para realização
dos encaminhamentos
da demanda de
especialidades e
exames

Uso do sistema
para todos os
encaminhamentos.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Dar continuidade ao uso so sistema SISREG (Sistema de Regulação Estadual)

8. Viabilizar a
participação dos
profissionais em cursos
e capacitações como
forma de atualização e
conhecimentos para
novas diretrizes

Cursos
participados

0 50,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Proporcionar formação permanente dos profissionais do setor de regulação

DIRETRIZ Nº 5 - Saúde da Criança e do Adolescente

OBJETIVO Nº 5 .1 - Fortalecer a atenção a saúde da criança e do adolescente juntamente com o NASF; Promover a intersetorialidade;
Desenvolver ações do PSE com a secretaria de educação

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Elaborar protocolo
do programa a saúde
do adolescente

Protocolo elaborado 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Em parceria com o NASF implantar o programa atenção a saúde do adolescente

2. Capacitar
professores para
realização do exame
de optometria em
escolares até 6 anos

Percentual de
professores
capacitados

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Através do PSE realizar exames de optometria na população escolar até os 6 anos
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3. Desenvolver 100%
das ações
estabelecidas no PSE

Percentual de
atividades
desenvolvidas

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Garantir e dar continuidade às ações prea estabelecidas no Programa Saúde na Escola

4. Acompanhar 100%
dos casos de
portadores de
doenças crônicas

Percentual de
pacientes
acompanhados

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Elaborar protocolo para acompanhamento de portadores de doenças crônicas

5. Dispensar
medicação para
tratamento de
parasitose intestinal

Número de
medicação
dispensada

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realizar orientações de higiene pessoal e tratamento de parasitose intestinal na população

6. Realização ações
estabelecidas no PSE
sobre afetividade,
direitos humanos,
sexualidade,
violência, acidentes,
drogas e alcoolismo

Número de palestras
realizadas e
proporção de
participantes

0 2 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Orientar educadores, paie e alunos sobre afetividade, sexualidade, vilência, drogas e alcoolismo

7. Acompanhamento
das crianças
expostas ao HIV

Número de casos
novos de AIDS em
menores de 5 anos

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Reduzir o número de casos novos de Aids em menores de 5 anos através do acompanhamento de gestantes HIV + e das
crianças expostas na rede de atenção básica e no serviço especializado

8. Diversificar ações
de
educação/orientação
em diferentes grupos
a fim de reduzir a
incidência de
gravidez não
planejada

Número de casos de
gravidez em idade
entre 10-19 anos

0 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Intensificar açlões voltadas a redução da gravidez na adolescência

9. Garantir a crianças
de 0-12 anos 3
consultas médicas e
04 de
enfermagem/ano

Número de óbitos
infantil

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementar estratégias que visem o fortalecimento da rede de assitência ao pré-natal, parto e puerpério e puericultura.
Incentivar, promover e apoiar o aleitamento materno, para redução da taxa de mortalidade infantil

10. 100% da
cobertura vacinal
preconizada pelo MS

Proporção de vacinas
selecionadas do
Calendário Nacional
de Vacinação para
crianças menores de
dois anos de idade -
Pentavalente 3ª
dose, Pneumocócica
10-valente 2ª dose,
Poliomielite 3ª dose
e Tríplice viral 1ª
dose - com cobertura
vacinal preconizada

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Desenvolber ações sistemáticas de orientação aos pais e aos Agentes Cominitários de Saúde acerca do calendário nacional
de vacinação em crianças menores de 2 anos

11. 100% da
cobertura vacinal de
acordo com o
calendário nacional
de vacinação, quando
houver adesão da
gestão do programa
PSE

Relatório ficha de
atividades coletivas
eSUS

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - atualização vacinal do estudantes de rede pública de ensino aderentes de rede pública de ensino aderentes ao Programa
Saúde na Escola
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12. Incentivar a
prática corporal ao ar
livre, jogos e
brincadeiras aos
educandos

Relatório Ficha de
atividades coletivas
e-SUS

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Disponibilizar retaguarda técnica do educador físico do NASF para promoção de ações em parceria com a educação propondo
práticas corporais, atividades físicas e do lazer na rede pública de ensino aderentes ao Programa Saúde na escola

DIRETRIZ Nº 6 - Incrementar Ações para a Saúde do Adulto e Idoso

OBJETIVO Nº 6 .1 - Atuar na promoção e prevenção da saúde do idoso; Desenvolver ações educativas voltadas a reabilitação, bem-
estar e qualidade de vida dos idosos do município.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Encontro bimestrais
grupos de hipertensos
e diabéticos

Número de
encontros

0 6 6 Número 0 0

Ação Nº 1 - Dar continuidade aos grupos de atenção hipertensos e diabéticos desenvolvendo ações educativas com equipe
multiprofissional, orientando as ACS para que realizem busca ativas aos pacientes faltosos dos grupos

2. Implantar o grupo
de AA

Implantação do
grupo

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Criar o grupo para pessoas que fazem uso de álcool e implantar grupo de tabaco, visando orientar e sensibilizar sobre os
malefícios que causa à saúde

3. Relaizar curso
capacitação para
cuidadores de idosos

Curso realizado 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Com apoio do NASF, realizar curso de capacitação para cuidadores de idosos (familiares e outros)

4. Diminuir taxa de
sedentarismo com
grupos de atividades

Número de
atividades

0 48 48 Número 72,00 150,00

Ação Nº 1 - Divulgar e fortalecer os grupos de atividades com educadores físicos

5. Formalização de um
protocolo de
atendimento e
acompanhamento na
AB para pacientes
com doenças
respiratórias crônicas
com vistas a reduzir o
número de óbitos
prematuros (30 a 69
anos)

Mortalidade
prematura (de 30 a
69 anos) pelo
conjunto das 4
principais DCNT
(doenças do
aparelho
circulatório, câncer,
diabetes e doenças
respiratórias
crônicas)

0 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Criar e formalizar protocolo de atendiemnto e acompanhamento de portadores de doenças crônicas

6. Implantar
caderneta dos idosos

Número cadernetas
entregues X número
de idosos

0 100,00 100,00 Percentual 33,00 33,00

Ação Nº 1 - Implantar a Caderneta do Idoso

DIRETRIZ Nº 7 - Saúde do Homem
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OBJETIVO Nº 7 .1 - Promover a saúde do homem

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ofertar exames para
detecção precoce do
câncer de próstata
para pacientes acima
de 50 anos

Percentual de
pacientes
atendidos

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar detecção precoce do câncer de próstata

2. Realizar palestras
junto a população
masculina no
novembro azul

Número palestras
realizadas

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Promover ações de conscientização e autocuidado a população masculina, como novembro azul

3. Campanhas e
palestras voltadas ao
público masculino

Número de ações
desenvolvidas

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Promover e manter ações voltadas a prevenção de DST e HIV

DIRETRIZ Nº 8 - Saúde do trabalhador
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OBJETIVO Nº 8 .1 - Promover a atenção integral à saúde do trabalhador, realizando ações de promoção, proteção, recuperação e
reabilitação; prevenir doenças relacionadas ao uso de agrotóxicos; Promover ações de saúde dos servidores municipais combatendo
as causas das lesões por exercícios repetitivos

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Contratar
profissional da área de
Segurança no trabalho

Profissional
contratado

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar serviço de saúde do trabalhador através da contratação de um profissional da área de Segurança no trabalho

2. Organizar o setor Número de ações
realizadas

0 3 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Apoiar a organização e a estruturação da assitência no âmbito local, para a atenção aos acidentes de trabalho e aos agravos
contidos na lista de doenças Relacionadas ao trabalhador

3. 100% da equipe
capacitada

Proporção de
trabalhadores
capacitados

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Prover Suporte técnico especializado para a rede de serviços SUS efetuar o registro, a notificação e os relatórios sobre os
casos atendidos, e o encaminhamento dessas informações aos orgãos competentes, visando as ações de vigilância e proteção a saú

4. Palestras e material
educativo

Número de ações 0 3 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Promover o elo entre as empresas e equipes de saúde para orientações aos trabalhadores sobre acidentes

5. Ginástica laboral
servidores Prefeitura
Municipal

Número de
atividades e de
participantes

0 70,00 100,00 Percentual 50,00 50,00

Ação Nº 1 - Dar continuidade a ginástica laboral para os servidores da prefeitura municipal de Iraceminha

6. Campanhas com
trabalhadores rurais

Número de ações
realizadas

0 3 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar ações de saúde do trabalhador rural

7. Planejamento e
encontros
intersetoriais

Proporção de
encontros

0 12 6 Número 0 0

Ação Nº 1 - Promover a intersetorialidade visando o desenvolvimento de ações voltadas a saúde do trabalhador

8. Capacitar a equipe
100% dos casos serem
notificados

Proporção de
trabalhadores
capacitados

0 90,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Prover Suporet técnico especializado para a rede de serviços SUS efetuar o registro, a notificação e os relatórios sobre os
casos atendidos, e o encaminhamento dessas informações aos orgãos competentes, visando as ações de vigilância e proteção a sa

9. Palestras e material
educativo

Implementação do
serviço

0 3 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Propor e desenvolver ações e promoção a Saúde do Trabalhador, incluindo ações integradas com outras instituições

10. Palestras e
material educativo
com ações integradas
com outras instituições

Número de
palestras realizadas
e materiais
educativos
entregues

0 3 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Propor e desenvolver ações e promoção a Saúde do Trabalhador, incluindo ações integradas com outras instituições

11. Atendimento
clínico para
funcionários da área da
saúde que necessitam
de diagnóstico e
tratamento

Atendimentos
realizados lançados
no E-SUS

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Prover espaço em agenda para atendimento a profissionais da Unidade de Saúde para a realização de diagnóstico e
tratamento, reabilitação, nexo causal e promoção da saúde do trabalhador, através da anamnese ocupacional

12. 100% de
preenchimento do
campo ocupação
realizado pelo
profissional de
segurança no trabalho

Preenchimento do
formulário CAT

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Preencher o campo ``ocupação¿¿ nas notificações de agravos relacionados ao trabalho
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DIRETRIZ Nº 9 - Conselho Municipal de Saúde e controle social

OBJETIVO Nº 9 .1 - Fortalecer a participação e Controle social; Promover a participação social em saúde e efetivar a gestão
participativa

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 80% dos membros
capacitados

Proporção de
membros
capacitados

0 80,00 100,00 Percentual 80,00 80,00

Ação Nº 1 - Proporcionar capacitação aos membros conselheiros e novos membros

2. Planejamento dos
encontros

Número de
encontros

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Planejamento de encontros e ampla divulgação

3. Seguir 100% normas
do Conselho Nacional de
Saúde

Seguir normas 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Respeitar normas do Conselho Nacional de Saúde para o funcionamento do Conselho Municipal de Saúde

4. Prover 01 sala com
condições de
infraestrutura e de
mobilização

Conselho
funcionando em
condições
adequadas

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Proporcionar condições para o funcionamento do Conselho Municipal de Saúde do município

5. Realização conferência
de saúde

Conferência
realizada

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Organização e realização de conferência de saúde

6. Novo regimento Regimento 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Reestruturação das entidades participantes

7. Participação de um
representante(usuário)
de cada comunidade
onde há unidades de
saúde municipais em
funcionamento

Entidades
participantes

0 2 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Reestruturação das entidades participantes

DIRETRIZ Nº 10 - Tuberculose e Hanseníase
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OBJETIVO Nº 10 .1 - Promover atenção especial aos portadores de tuberculose e hanseníase

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Capacitar 01
Médico e 01
Enfermeiro

Profissionais
capacitados

0 2 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Capacitar profissionais da equipe sobre o assunto

2. Garantir exames e
tratamento aos
casos
diagnostificados

Número de casos 0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Garantir exames e tratamento aos casos diagnostificados e ações educativas

3. Exame de escarro
aos sintomáticos

Razão de casos 0 90,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Atingir meta de exames de escarro casos sintomáticos respiratórios

4. Busca ativa casos
diagnostificados

Razão de casos
diagnostificados

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa de coleta de material em pacientes bacilíferos

5. Palestras com
entrega de folder

Número de palestras 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Promover campanhas de detecção de novos casos de hanseníase

6. Notificar os casos Número de casos 0 90,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Notificar e investigar os casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) diagnostificadas e encerrar em até 60
dias após a notificação

DIRETRIZ Nº 11 - Qualificar e humanizar a atenção à saúde bucal

OBJETIVO Nº 11 .1 - Fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento da estratégia de saúde bucal, além de promover ações de
promoção, prevenção e auto cuidado em saúde bucal

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aquisição de 2
aparelhos de Raio X
odontológicos para os
consultórios de saúde
bucal de Sãio José e
cidade

Aquisição do
equipamento

0 2 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Equipar os consultórios de saúde de São José e cidade

2. Aquisição de equipo
para o consultório de
São José do Laranjal

Aquisição do
equipamento

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Equipar os consultórios de saúde bucal de São José e cidade

3. Realizar
levantamento
epidemiológico em
100% dos alunos na
faixa etária de 6 a 12
anos

Dados adquiridos
durante
levantamento
epidemiológico

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Obter dados edipemiológicos da doença cárie na faixa etária de 6 a 12 anos

4. Abranger total
cobertura populacional
de Saúde Bucal na
Atenção Básica

Cobertura
populacional
estimada de
saúde bucal na
atenção básica

Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover a manutenção do tratamento completo em odontologia abrangendo a total cobertura populacional de Saúde Bucal
na Atenção Básica
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5. Acompanhamento
de gestantes, através
de exame clínico e
intervenções
oportunas, orientações
de higiene da mãe e
cuidados com o bebê,
pelo menos uma vez
durante a gestação

Ficha pra
gestante

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar acompanhamento clínico de gestantes

6. Ofertar serviços de
prevenção e
tratamento curativo à
100% dos alunos da
APAE

Número de alunos
da APAE
computados no
Sistema E-SUS

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Atendimento clínico e acompanhamento de alunos da APAE

7. Realizar escovação
supervisionada em
100% dos alunos das
escolas públicas
municipais e estaduais,
das faixas etárias de 0
à 12 anos promovendo
o encaminhamento dos
mesmos para os
serviços nos postos de
saúde, quando
necessário

Pacientes
atendidos/Sistema
E-SUS

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Dar continuidade as ações coletivas de escovação supervisionadas

8. confecção e
fornecimento de
próteses parciais
removíveis e próteses
totais

Número de
próteses lançadas
no Sistema E-SUS

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Avaliação e encaminhamento de pacientes com necessidades protéticas

9. Proporcionar cursos
de aperfeiçoamento
para a equipe de saúde
bucal

Certificados de
cursos realizados

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Educação continuada para Equipe de Saúde Bucal

10. Atender 100% dos
bebês agendados

Pacientes
atendidos/Sistema
E-SUS

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Dar continuidade ao Projeto Odontologia para Bebês garantindo atendimento preventivo e curativoaos bebês de 0 a 4 anos

11. Atender 100% dos
pacientes com
dificuldades de
locomoção que
venham a solicitar
atendimento.

Pacientes
atendidos/Sistema
E-SUS

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de visitas domiciliares solicitadas pelos familiares, agentes comunitárias de saúde ou demais profissionais da
equipe aos pacientes acamados ou com dificuldade de locomoção

12. Conscientizar os
grupos de risco da
necessidade de
cuidados especiais com
a higiene oral

Número de
palestras
realizadas/ E-SUS

0 1 1 Número 100,00 999,99

Ação Nº 1 - Realizar palestras abordando o tema saúde bucal aos grupos de hipertensos e diabéticos, além dos grupos de gestantes

13. Contratação de um
Técnico de Higiene
Bucal

Profissional
contratado

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de um Técnico de Higiene Bucal para a realização de promoção de saúde bucal nas escolas
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14. Realizar prevenção
e avaliação de Saúde
Bucal, aplicação de
flúor e escovação
supervisionada nas
escolas em que a
Secretaria Municipal de
Saúde incluir na
adesão ao Programa
Saúde na Escola

Educandos
atendidos/Sistema
E-SUS

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Garantir integralidade do atendimento, a partir do encaminhamento aos diferentes níveis de complexidade

DIRETRIZ Nº 12 - Implementar as ações do NASF - Núcleo de Apoio à Saúde da Família compreendidas em ações intersetoriais e
interdisciplinares, promoção, prevenção, reabilitação da saúde e cura, além de humanização de serviços, educação permanente,
promoção da integridade e da organização territorial dos serviços de saúde

OBJETIVO Nº 12 .1 - Ampliar a capacidade de resolutividade da Atenção Básica através da ampliação da Clínica e do cuidado
compartilhado com as equipes de ESF - Estratégia Saúde da Família

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Prestar apoio matricial as
equipes ESF e Saúde Bucal
induzindo o trabalho em
equipe e o diálogo sobre o
processo de trabalho
pautado na distribuição de
tarefas pactuadas e usuário
centradas

Matriciamentos
atendidos pela
equipe NASF

0 100,00 100,00 Percentual 25,00 25,00

Ação Nº 1 - Prestar apoio Matricial as equipes ESFs com compartilhamento sincrônico de saberes, tanto na clínica quanto na retaguarda

2. Ações de Clínica
Ampliada no âmbito
individual e coletivo que
possibilite a percepção de
outros aspectos do sujeito
além do biológico os quais
possam ser compreendidos
e trabalhados, cuidando do
indivíduo como um todo

Gestão por
resultados
obtidos em
conjunto, tanto
na abordagem
individual quanto
coletiva

0 100,00 100,00 Percentual 25,00 25,00

Ação Nº 1 - Utilização da ferramenta de Clínica Ampliada como fortalecedora da integralidade do atendimento

3. Criação de agenda para
reuniões entre equipes com
discussão de casos e ações
realizadas pelas equipes
junto ao
usuário/família/comunidade

Registro de
atendimentos em
formulário
específico - PTS
contemplando as
ações de ambas
as equipes e as
pactuações com
os usuários

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Utilização da ferramenta Projeto Terapêutico Singular (PTS), através de intervenções e discussão de casos em reuniões de
equipe

4. Desenvolvimento do
projeto: Álcool, uma drogra
permitida

Número de
participantes e
ou/ usuários
atendidos

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Utilização da ferramenta Projeto de Saúde no Território o qual compreende ações comuns nos territórios de sua
responsabilidade, desenvolvidas de forma articulada com as equipes de Estratégia Saúde da Família e outros setores

5. Desenvolvimento do
projeto: Grupo Terapêutico
em Saúde Mental

Número de
participantes nos
encontros com
registro em
formulário
próprio da equipe
NASF

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Utilização da ferramenta Projeto de Saúde no Território o qual compreende ações comuns nos territórios de sua
responsabilidade, desenvolvidas de forma articulada com as equipes de Estratégia Saúde da Família e outros setores
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6. Desenvolvimento de
projeto: Grupo Passo a
Passo (alcoolismo)

Número de
participantes nos
encontros, com
registro em
formulário
próprio da equipe
NASF

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Utilização da ferramenta Projeto de Saúde no Território o qual compreende ações comuns nos territórios de sua
responsabilidade, desenvolvidas de forma articulada com as equipes de Estratégia Saúde da Família e outros setores

7. Desenvolvimento do
projeto: Grupo Vida
Saúdavel - atividades físicas

Número de
participantes
(grupos) nos
encontros, com
registro em
formulário
próprio da equipe
NASF

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Utilização da ferramenta Projeto de Saúde no Território o qual compreende ações comuns nos territórios de sua
responsabilidade, desenvolvidas de forma articulada com as equipes de Estratégia Saúde da Família e outros setores

8. Desenvolvimento do
projeto: Grupo de
tabagismo - Abordagem e
tratamento do fumante

Número de
participantes
(grupos) nos
encontros, com
registro em
formulário
próprio da equipe
NASF

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Utilização da ferramenta Projeto de Saúde no Território o qual compreende ações comuns nos territórios de sua
responsabilidade, desenvolvidas de forma articulada com as equipes de Estratégia Saúde da Família e outros setores

9. Desenvolvimento do
projeto: Grupo de cuidados
em pacientes com dor

Elaborar
atividades
relacionadas a
dor, com ênfase
a auriculoterapia

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Utilização da ferramenta Projeto de Saúde no Território o qual compreende ações comuns nos territórios de sua
responsabilidade, desenvolvidas de forma articulada com as equipes de Estratégia Saúde da Família e outros setores

10. Elaboração de agenda
de espaços para interação
entre equipes

Reuniões
realizadas e
registro em livro
de Atas

0 12 12 Número 6,00 50,00

Ação Nº 1 - Estabelecer espaços rotineiros de reunião de planejamentos da equipe e com as equipes de Estratégia Saúde da Família e
gestor, incluindo discussão de casos, estabelecimentos de contratos, definição de objetivos, critérios de prioridade, critérios de

11. Contratação de
profissionais para realizar
apoio matricial à equipe de
ESF

Matriciamento X
atendimentos
realizados pela
equipe NASF e/ou
conjuntos

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Reestruturar a Equipe NASF
DIRETRIZ Nº 13 - Fortalecer a Política Municipal de Assistência Farmacêutica

OBJETIVO Nº 13 .1 - Garantir aos usuários do SUS o acesso a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, otimizando todo o
processo de disponibilização de insumos farmacêuticos, promover e qualificar a Atenção Farmacêutica bem como promover o uso
racional de medicamentos

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Revisar anualmente
e implementar
(quando necessário)
os medicamentos
contidos na REMUME,
atendendo as
pactuações da CIB e
de acordo com a
demanda
epidemiológica da
comunidade

Revisão da REMUME
e aprovação junto à
equipe, aos gestores
e Conselho
Municipal de Saúde,
com registro em
ATA

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Revisar a lista padrão de medicamentos essenciais REMUME - Relação Municipal de Medicamentos, conforme as normas de
execução e de financiamento da Assistência Farmacêutica da Assistência Farmacêutica na Atenção Básica
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2. Manter convênio
com o consórcio
CIGAMERIOS para a
aquisição do elenco de
medicamentos
constante na REMUME

Manutenção da
participação no
consórcio

0 1 1 Número 100,00 999,99

Ação Nº 1 - Manutenção e implemetação das atividades do ciclo da assistência Farmacêutica (seleção, programação, aquisição,
armanezamento, distribuição e dispensação), com ênfase na aquisição de consórcio intermunicipal

3. Implantar o sistema
HORUS, caso
obrigatório

Operacionalização
do sistema

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantação do Sistema Nacional de Gestão da assistência Farmacêutica HORUS

4. Realizar campanha
acerca do Uso
Racional de
Medicamentos, tendo
em vista o dia 05/05
ser o Dia Nacional do
Uso Racional de
Medicamentos

Famílias que
receberão os
panfletos e as
informações via
rádio

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar campanha acerca do Uso Racional de Medicamentos, tendo em vista o dia 05/05 ser o Dia Nacional do Uso Racional
de Medicamentos

5. Atender a 80% da
demanda de
medicamentos oriunda
da Unidade Básica de
Saúde

Receituários
oriundos da UBS x
aviamento de
receituários na UBS

0 80,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a disponibilização de medicamentos elencados na REMUME para os pacientes atendidos na Unidade Básica de Saúde

6. Viabilizar a
participação dos
profissionais de
Farmácia em cursos e
congressos
relacionados a
Assistência e Atenção
Farmacêutica, como
forma de atualização e
conhecimento para
novas diretrizes

50 % (no mínimo)
de participação

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Ampliar e qualificar a Assistência Farmacêutica

7. Viabilizar curso de
capacitação básico
para o trabalho das
ACS na promoção do
uso correto de
medicamentos

% de ACS
capacitada

0 2 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Capacitar as Agentes Comunitárias de saúde para o trabalho junto às comunidades e domicílios dos pacientes

8. Elaborar protocolo
bem como o elenco de
medicamentos
fitoterápicos com
potencial utilização na
prática clínica da UBS
e disponibilizados pela
farmácia básica de
acordo com o caderno
de atenção básica 31

% de medicamentos
fitoterápicos no
elenco de
medicamentos da
REMUME

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaboração de projeto conjunto para implementação de PICs (práticas integrativas e complementares)

9. Elaboração de
Projeto de Intervenção
para implementação
de serviço de
auriculoterapia
destinado aos
profissionais da SMS

Implantação do
projeto

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaboração de projeto conjunto para implementação de PICs (práticas integrativas e complementares)

DIRETRIZ Nº 14 - Prevenir e controlar riscos sanitários relativos aos produtos, serviços, saúde ambiental e ambientes de trabalho

OBJETIVO Nº 14 .1 - Prevenir e controlar danos, perigos e agravos à saúde coletiva, através de monitoramento dos fatores de riscos
oriundos da produção e consumo de bens e serviços do meio ambiente(água, ar, solo e desastres naturais), das zoonoses e da
transmissão de doenças que sejam alvo de controle da Vigilância à saúde
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Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Coletar amostra de água
para: Surtos de DTA
Monitoramento da qualidade
da água de abastecimento
público (Vigiágua)

Relatórios de
Inspeção,
sistema PHAROS,
SISÁGUA E VIGI
ÁGUA. Laudos e
análises

0 100,00 100,00 Percentual 0

Ação Nº 1 - Produtos, Serviços e Ambientes de Interesse à Saúde

2. Atendimento a denúncias e
reclamações

Relatórios de
Inspeção,
sistema PHAROS,
SISÁGUA E VIGI
ÁGUA. Laudos e
análises

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Produtos, Serviços e Ambientes de Interesse à Saúde

3. Cadastrar os Sistemas de
Abastecimento de Água e as
Soluções Alternativas:
coletivos e individuais

Relatórios de
Inspeção,
sistema PHAROS,
SISÁGUA E VIGI
ÁGUA. Laudos e
análises

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Produtos, Serviços e Ambientes de Interesse à Saúde

4. Alimentar o SISAGUA Relatórios de
Inspeção,
sistema PHAROS,
SISÁGUA E VIGI
ÁGUA. Laudos e
análises

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Produtos, Serviços e Ambientes de Interesse à Saúde

5. Inspecionar: Soluções
alternativas coletivas de
abastecimento de água
;Postos de gasolina, oficinas
e lavação automotiva,
borracharia, ferro velho e
galvanoplastia;Tanatopraxia,
cemitérios, capelas
mortuárias, serviços
funerários

Relatórios de
Inspeção,
sistema PHAROS,
SISÁGUA E VIGI
ÁGUA. Laudos e
análises

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Produtos, Serviços e Ambientes de Interesse à Saúde

6. Atendimento a situações
emergenciais, calamidades e
desastres

Relatórios de
Inspeção,
sistema PHAROS,
SISÁGUA E VIGI
ÁGUA. Laudos e
análises

0 100,00 100,00 Percentual 0

Ação Nº 1 - Produtos, Serviços e Ambientes de Interesse à Saúde

7. Coletar amostras de
alimentos
paramonitoramento-
programas

Relatórios de
trabalho, sistema
PHAROS, laudos
de análises

0 100,00 100,00 Percentual 0

Ação Nº 1 - Vigilância dos alimentos

8. Notificar e investigar
surtos de DTA

Relatórios de
trabalho, sistema
PHAROS, laudos
de análises

0 100,00 100,00 Percentual 0

Ação Nº 1 - Vigilância dos alimentos

9. Coletar amostras dos
produtos, quando solicitado

Relatórios de
trabalho, sistema
PHAROS, laudos
de análises

0 100,00 100,00 Percentual 0

Ação Nº 1 - Vigilância dos alimentos

10. Inspecionar os
estabelecimentos que:
Comercializam os produtos:
medicamentos, cosméticos e
produtos para saúde

Relatórios de
trabalho, sistema
PHAROS, laudos
de análises

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
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Ação Nº 1 - Medicamentos, Cosméticos e Produtos para a Saúde

11. Coletar amostras de
produtos em
estabelecimentos e produtos
veterinários e/ou agrotoxicos
quando solicitado

Relatórios de
trabalho, sistema
PHAROS, laudos
de análises

0 100,00 100,00 Percentual 0

Ação Nº 1 - Estabelecimentos e Produtos Veterinários e/ou Agrotóxicos

12. Inspecionar os
estabelecimentos: que
comercializam, armazenam,
distribuem e/ou transportam
os produtos veterinários e ou
agrotóxicos

Relatórios de
trabalho, sistema
PHAROS, laudos
de análises

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Estabelecimentos e Produtos Veterinários e/ou Agrotóxicos

13. Inspecionar os
estabelecimentos: Creche,
pré-escola e berçário Ensino
Fundamental Ensino Médio

Relatórios de
trabalho, sistema
PHAROS

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Estabelecimentos de Ensino de atenção pré-escola

14. Inspecionar os
estabelecimentos: Salão de
beleza / cabeleireiro,
barbearia, manicure e
pedicure. Academia de
ginástica, musculação,
hidroginástica, natação e
afins

Relatórios de
trabalho, sistema
PHAROS

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Estabelecimentos de Estética e Condicionamento Físico

15. Notificação de
intoxicações, reações
adversas, eventos adversos,
queixas técnicas, desvios de
qualidade e inefetividade

Relatórios de
trabalho, sistema
PHAROS, laudos
de análises

0 100,00 100,00 Percentual 0

Ação Nº 1 - Eventos adversos e Queixas Técnicas

16. Desenvolver atividades
educativas nas áreas de:
Vigilância Sanitária
(programação de ações de
educação semana da água,
do meio ambiente, de
combate ao fumo, semana da
saúde bucal, dia mundial a
saúde, saúde do trabalhador,
orientações coletivas ao setor
regulado das diferentes áreas

Atividades
desenvolvidas

Número 4 4 Número 50,00 999,99

Ação Nº 1 - Educação e Comunicação em VISA

17. Dispensar 100% do lixo
coletado com empresa
licenciada para destinação
final

Relatórios
fornecidos pela
empresa

0 100,00 100,00 Percentual 0

Ação Nº 1 - Continuidade do programa de coleta de Lixo Eletrônico

DIRETRIZ Nº 15 - Garantir atenção integral ao usuário do SUS
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OBJETIVO Nº 15 .1 - Garantir acesso e a integralidade dos cuidados em saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Atendimento
clínico individual,
após
encaminhamento
médico e consulta
fisioterápica

Percentual de
atendimentos
individuais realizados

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Continuar realizando atendimento clínico individual, após encaminhamento médico e consulta fisioteráica

2. Visitas e
atendimentos
domiciliares para
pacientes acamados

Proporção de
visitas/atendimentos
realizados

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Dar continuidade as visitas e atendimentos domiciliares para pacientes acamados, conhecer as condições de vida e ambiente
familiar para realizar uma boa intervenção e tratamento

3. Palestra no Grupo
de Gestantes

Atividade realizada 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Participar juntamente com a equipe multiprofissional no Grupo de Gestantes com vista a orientar quanto aos cuidados
específicos das gestantes no período pré e pós-natal

DIRETRIZ Nº 16 - Garantir a adoção de linhas de cuidado na atenção integral à saúde mental e promoção da qualidade de vida

OBJETIVO Nº 16 .1 - Organizar a rede assistencial de saúde mental

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Atendimento psicológico
para atender pacientes com
transtornos mentais

Pacientes
atendidos

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Disponibilizar atendimento psicológico para atender pacientes com transtornos mentais

2. Encaminhar projeto de lei
à Câmara Municipal para
contratação de 01 psicólogo
20 hrs semanais

Profissional
contratado

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de um profissional psicólogo para atendimento clínico

3. Criação de agenda para
reuniões entre equipes com
discussão de casos e ações
realizadas pelas equipes
junto ao
usuário/família/comunidade

Registro de
atendimentos
dos usuários

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Acompanhamento/intervenção e discussão de casos em reuniões de equipe ESF

DIRETRIZ Nº 17 - Prevenir e controlar riscos à saúde pública relativo a transmissão da Dengue
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OBJETIVO Nº 17 .1 - Prevenir e controlar danos e agravos à saúde coletiva, através do monitoramento das ARM/PE pelo agente de
endemias

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Contratação de
profissional

Número de
profissionais
contratados

0 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Prover profissional (Agente Combate Endemias) habilitado

2. Inspecionar/manter
armadilhas e pontos
estratégicos
rotineiramente

% de inspeções
realizadas
Vigilantus
FORMSUS

0 80,00 100,00 Percentual 95,00 95,00

Ação Nº 1 - Controle e combate do vetor transmissor da dengue, de forma continuada, ou seja, independente do pico sazonal da doença,
buscando reduzir os índices de infestação por Aedes aegypti e, consequentemente, o risco da ocorrência de epidemias

3. Realizar ações
educativas em
educandários, nas
reuniões de equipe e
demais instituições que
vierem a requer
informações através de
palestras e ou/
materiais educativos

Número de
atividades
realizadas

0 2 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Promover ações educativas diversas

4. Realizar ações
pactuadas no
Programa Saúde da
Escola, quando há
adesão da gestão

Número de
atividades
realizadas junto ao
PSE

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover ações educativas diversas

5. Revisar anualmente
o plano municipal de
contingência em
conjunto com
setores/instituições e
estabelecer novas
intervenções

Revisão/atualização
do plano anual do
setor

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aprimorar a política de controle e combate a dengue

6. Viabilizar a
participação do
profissional agente de
endemias em cursos,
capacitações e demais
atividades afins como
forma de atualização
constante

Número de
participação em
atividades de
capacitação

0 2 2 Número 100,00 999,99

Ação Nº 1 - Ampliar e qualificar o conhecimento técnico do Agente de endemias

7. Coleta semestral de
pneus em todo o
território

Coleta e destinação
realizada

0 2 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantação de projeto para conscientização do descarte sustentável de pneus inservíveis com criação de ponto de coleta e
destinação adequada

DIRETRIZ Nº 18 - Prevenir e controlar riscos à saúde pública, relativo à transmissão do coronavírus

OBJETIVO Nº 18 .1 - Adotar medidas de prevenção e controle da pandemia da COVID 19, com a integralidade das ações na prevenção e
monitoramento da doença bem como na assistência à saúde da população

Descrição da
Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. Disponibilizar
atendimento
psicológico à
pacientes e
funcionários da
Secretaria
Municipal da
Saúde

Prontuário eletrônico do
paciente

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - 100% da demanda que necessite, com encaminhamento médico e seguindo regulação

2. Isolamento e
monitoramento de
sintomáticos
respiratórios e
pessoas que
moram na mesma
residência

Boletim diário COVID19
prontuário e
documentação de
isolamento e
monitoramento

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Isolar e monitorar 100% dos sintomáticos respiratórios e familiares que residem no domicílio

3. Disponibilizar
testes rápidos para
profissionais da
saúde

Prontuário do paciente
e sistema de notificação
E SUS VE

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - 100% dos profissionais testados

4. Disponibilizar
testes rápido para
pacientes com
sintomas
respiratórios,
seguindo protocolo
do Ministério da
Saúde

Sistema de notificação E
SUS VE e prontuário
eletrônico do paciente

0 85,00 85,00 Percentual 100,00 117,65

Ação Nº 1 - Testar 85% dos pacientes sintomáticos respiratórios seguindo critérios do protocolo do Ministério da Saúde

5. Realizar busca
ativa de pacientes
positivos para
COVID 19,
lançados no
sistema E SUS VE
por laboratórios
particulares

Boletim diário e
prontuário eletrônico do
paciente

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Analisar diariamente sistema de notificação E SUS VE

6. Disponibilizar
EPIs para
funcionários da
secretaria
municipal de
saúde

Nota fiscal da
compra/licitações

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - 100% dos funcionários fazendo uso de EPIs

7. Realização de
atividades
educativas nas
empresas e
comércios

Termos de adesão as
informações repassadas
pela vigilância
epidemiológica e
sanitária/Fichas de
atividade coletiva
sistema ESUS

0 100,00 100,00 Percentual 1,00 1,00

Ação Nº 1 - 100% do comércio e empresas visitadas

8. Adequação de
sala específica
para atendimento
COVID19

Notas de compras 0 1 1 Número 100,00 999,99

Ação Nº 1 - Sala adequada e equipada

9. Atendimento
prioritário para
pacientes
suspeitos ou
confirmados para
COVID 19

Prontuário eletrônico do
paciente e ficha de
monitoramento e
isolamento

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - 100% dos pacientes
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10. Que todos os
estabelecimentos,
sejam públicos ou
privados do
Município,
procedam a
realização de
procedimentos de
limpeza,
desinfecção e
sanitização de
ambientes,
diariamente. Em
caso de
contaminação de
funcionários pela
COVID 19,
conforme o
número de
contaminados,
deverá ser
realizado a
desinfecção
através da
pulverização,
seguindo Portaria
SES nº 349/2020

Portaria SES nº
349/2020/Laudos
técnicos de empresa
licenciada/Comprovação
de realização por fotos
e verificação in loco

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - 100% dos estabelecimentos

11. Parceria com a
Polícia Militar e
Vigilância Sanitária
para orientações
quanto a
obrigatoriedade do
uso de máscara de
proteção

Visita periódica nos
estabelecimentos
comerciais

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - 100% da população acima de 2 anos fazendo uso de máscara de proteção ao sair de casa

12. Elaboração de
Plano de
contingência para
COVID 19

Resolução de aprovação
do Plano de
Contingência para
COVID 19 pelo Conselho
Municipal de Saúd

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - 01 Plano de Contingência para COVID 19

13. Criação de
Comitê para
enfrentamento de
crise

Decreto Municipal de
criação

0 2 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Criação de um Comitê de crise

14. Inquérito
rápido de
síndrome gripal

Relatório do inquérito
concluído
disponibilizado pela
Regional de Saúde de
São Miguel do Oeste

0 14 14 Número 32,00 228,57

Ação Nº 1 - 14 inquéritos semanais até o mês de setembro

15. Disponibilizar
produtos de
higiene, material
de limpeza, álcool
em gel e líquido
70% para as
escolas da rede
pública de ensino
do município
conforme Portaria
nº 1.857 de 28 de
julho de 2020

Notas de compras 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar para todas as escolas da rede pública de ensino do município conforme Portaria nº 1.857 de 28 de julho de
2020
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16. Disponibilizar
máscaras de
proteção,
termômetros
infravermelho,
adesivos de
marcação para
distanciamento
social, materiais
educativos para a
realização das
ações de
promoção da
saúde e prevenção
da COVID 19
conforme Portaria
nº 1.857 de 28 de
julho de 2020

Notas de compras 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar para todas as escolas da rede pública de ensino do município conforme Portaria nº 1.857 de 28 de julho de
2020

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

301 -
Atenção
Básica

90% das metas do programa PMAQ 90,00 90,00

Disponibilizar atendimento psicológico à pacientes e funcionários da Secretaria Municipal da Saúde 100,00 100,00

Contratação de profissional 0 1

Atendimento psicológico para atender pacientes com transtornos mentais 100,00 0,00

Atendimento clínico individual, após encaminhamento médico e consulta fisioterápica 100,00 100,00

Revisar anualmente e implementar (quando necessário) os medicamentos contidos na REMUME, atendendo
as pactuações da CIB e de acordo com a demanda epidemiológica da comunidade

1 0

Prestar apoio matricial as equipes ESF e Saúde Bucal induzindo o trabalho em equipe e o diálogo sobre o
processo de trabalho pautado na distribuição de tarefas pactuadas e usuário centradas

100,00 25,00

Aquisição de 2 aparelhos de Raio X odontológicos para os consultórios de saúde bucal de Sãio José e cidade 0 0

Capacitar 01 Médico e 01 Enfermeiro 2 0

80% dos membros capacitados 100,00 80,00

Contratar profissional da área de Segurança no trabalho 0 0

Ofertar exames para detecção precoce do câncer de próstata para pacientes acima de 50 anos 100,00 100,00

Encontro bimestrais grupos de hipertensos e diabéticos 6 0

Elaborar protocolo do programa a saúde do adolescente 1 0

Manter adesão ao consórcio 1 1

Alcançar 95% das mulheres com preventivo de cancêr de colo de útero atrasado (idade 25 a 64 anos) 100,00 199,00

Contratação profissional nutricionista 1 0

100% dos ACS qualificados 100,00 100,00

Isolamento e monitoramento de sintomáticos respiratórios e pessoas que moram na mesma residência 100,00 100,00

Inspecionar/manter armadilhas e pontos estratégicos rotineiramente 100,00 95,00

Encaminhar projeto de lei à Câmara Municipal para contratação de 01 psicólogo 20 hrs semanais 0 0

Visitas e atendimentos domiciliares para pacientes acamados 100,00 100,00

Manter convênio com o consórcio CIGAMERIOS para a aquisição do elenco de medicamentos constante na
REMUME

1 100

Ações de Clínica Ampliada no âmbito individual e coletivo que possibilite a percepção de outros aspectos do
sujeito além do biológico os quais possam ser compreendidos e trabalhados, cuidando do indivíduo como
um todo

100,00 25,00

Aquisição de equipo para o consultório de São José do Laranjal 1 0

Garantir exames e tratamento aos casos diagnostificados 100,00 0,00

Planejamento dos encontros 100,00 100,00

Organizar o setor 1 0

Realizar palestras junto a população masculina no novembro azul 1 0

Implantar o grupo de AA 1 0

Capacitar professores para realização do exame de optometria em escolares até 6 anos 100,00 0,00

Atender a 70% da demanda de encaminhamentos nas especialidades atendidas pelo SUS 100,00 70,00

Formalização de uma protocolo de atendimento na AB para casos de câncer vistas a reduzir número de
óbitos prematuros ( 30 a 69 anos)

0 0
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Implantar e fortalecer o programa SISVAN 0 0

Realizar 60% das ações de forma intersetorial 60,00 60,00

Disponibilizar testes rápidos para profissionais da saúde 100,00 100,00

Realizar ações educativas em educandários, nas reuniões de equipe e demais instituições que vierem a
requer informações através de palestras e ou/ materiais educativos

2 0

Criação de agenda para reuniões entre equipes com discussão de casos e ações realizadas pelas equipes
junto ao usuário/família/comunidade

1 0

Palestra no Grupo de Gestantes 1 0

Implantar o sistema HORUS, caso obrigatório 0 0

Criação de agenda para reuniões entre equipes com discussão de casos e ações realizadas pelas equipes
junto ao usuário/família/comunidade

100,00 100,00

Realizar levantamento epidemiológico em 100% dos alunos na faixa etária de 6 a 12 anos 1 0

Exame de escarro aos sintomáticos 100,00 0,00

Seguir 100% normas do Conselho Nacional de Saúde 100,00 100,00

100% da equipe capacitada 100,00 100,00

Campanhas e palestras voltadas ao público masculino 1 0

Relaizar curso capacitação para cuidadores de idosos 1 0

Desenvolver 100% das ações estabelecidas no PSE 100,00 0,00

Compra de uma ambulância 0 0

Garantir 100% de exames de mamografia às mulheres com indicação (50 a 69 anos) 100,00 100,00

Fortalecer programa SISVAN com 90% da equipe capacitada 90,00 0,00

90% dos trabalhadores da atenção básica capacitados 90,00 100,00

Disponibilizar testes rápido para pacientes com sintomas respiratórios, seguindo protocolo do Ministério da
Saúde

85,00 100,00

Realizar ações pactuadas no Programa Saúde da Escola, quando há adesão da gestão 100,00 100,00

Realizar campanha acerca do Uso Racional de Medicamentos, tendo em vista o dia 05/05 ser o Dia Nacional
do Uso Racional de Medicamentos

1 0

Desenvolvimento do projeto: Álcool, uma drogra permitida 0 0

Abranger total cobertura populacional de Saúde Bucal na Atenção Básica 100,00 100,00

Busca ativa casos diagnostificados 100,00 100,00

Prover 01 sala com condições de infraestrutura e de mobilização 1 1

Palestras e material educativo 1 0

Diminuir taxa de sedentarismo com grupos de atividades 48 72

Acompanhar 100% dos casos de portadores de doenças crônicas 100,00 0,00

Capacitar 100% dos profissionais condutores 100,00 100,00

Ampliação do planejamento familiar, por meio de atividades educativas 2 0

Acompanhar 90%das famílias que constam no mapa de acompanhamento 90,00 87,00

Trabalhar em conjunto com o NASF 2 0

Realizar busca ativa de pacientes positivos para COVID 19, lançados no sistema E SUS VE por laboratórios
particulares

100,00 100,00

Revisar anualmente o plano municipal de contingência em conjunto com setores/instituições e estabelecer
novas intervenções

1 0

Atender a 80% da demanda de medicamentos oriunda da Unidade Básica de Saúde 100,00 100,00

Desenvolvimento do projeto: Grupo Terapêutico em Saúde Mental 1 1

Acompanhamento de gestantes, através de exame clínico e intervenções oportunas, orientações de higiene
da mãe e cuidados com o bebê, pelo menos uma vez durante a gestação

100,00 100,00

Palestras com entrega de folder 1 0

Realização conferência de saúde 1 0

Ginástica laboral servidores Prefeitura Municipal 100,00 50,00

Formalização de um protocolo de atendimento e acompanhamento na AB para pacientes com doenças
respiratórias crônicas com vistas a reduzir o número de óbitos prematuros (30 a 69 anos)

0 1

Dispensar medicação para tratamento de parasitose intestinal 100,00 0,00

Aquisição de um veículo 0 2
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Capacitar os profissionais quanto à orientação e notificação de mulheres vítimas de violência sexual e
doméstica

100,00 100,00

Intervir em 100% dos casos de desnutrição 100,00 100,00

Contratar um profissional qualificado para a função 0 0

Disponibilizar EPIs para funcionários da secretaria municipal de saúde 100,00 100,00

Viabilizar a participação do profissional agente de endemias em cursos, capacitações e demais atividades
afins como forma de atualização constante

2 100

Viabilizar a participação dos profissionais de Farmácia em cursos e congressos relacionados a Assistência e
Atenção Farmacêutica, como forma de atualização e conhecimento para novas diretrizes

100,00 0,00

Desenvolvimento de projeto: Grupo Passo a Passo (alcoolismo) 1 0

Ofertar serviços de prevenção e tratamento curativo à 100% dos alunos da APAE 100,00 0,00

Notificar os casos 100,00 100,00

Novo regimento 1 0

Campanhas com trabalhadores rurais 1 0

Implantar caderneta dos idosos 100,00 33,00

Realização ações estabelecidas no PSE sobre afetividade, direitos humanos, sexualidade, violência,
acidentes, drogas e alcoolismo

2 0

Seguir cronograma de revisões da mecânica da frota de veículos da SMS 100,00 0,00

Realizar palestra educativa em data comemorativa Outubro Rosa 1 0

Estimular o uso de produtos locais regionais 2 0

Encontros mensais e planejamento de ações 12 3

Realização de atividades educativas nas empresas e comércios 100,00 1,00

Coleta semestral de pneus em todo o território 2 0

Viabilizar curso de capacitação básico para o trabalho das ACS na promoção do uso correto de
medicamentos

0 0

Desenvolvimento do projeto: Grupo Vida Saúdavel - atividades físicas 1 1

Realizar escovação supervisionada em 100% dos alunos das escolas públicas municipais e estaduais, das
faixas etárias de 0 à 12 anos promovendo o encaminhamento dos mesmos para os serviços nos postos de
saúde, quando necessário

100,00 0,00

Participação de um representante(usuário) de cada comunidade onde há unidades de saúde municipais em
funcionamento

0 0

Planejamento e encontros intersetoriais 6 0

Acompanhamento das crianças expostas ao HIV 100,00 0,00

Utilizar o programa SISREG para realização dos encaminhamentos da demanda de especialidades e exames 100,00 100,00

Disponibilização de consultas com profissional ginecologista às mulheres encaminhadas pelo médico clínico
geral da Unidade

100,00 100,00

Promover palestras educativas 2 0

80% exames e tratamentos pactuados 80,00 80,00

Adequação de sala específica para atendimento COVID19 1 100

Elaborar protocolo bem como o elenco de medicamentos fitoterápicos com potencial utilização na prática
clínica da UBS e disponibilizados pela farmácia básica de acordo com o caderno de atenção básica 31

1 0

Desenvolvimento do projeto: Grupo de tabagismo - Abordagem e tratamento do fumante 1 0

confecção e fornecimento de próteses parciais removíveis e próteses totais 100,00 100,00

Capacitar a equipe 100% dos casos serem notificados 100,00 100,00

Diversificar ações de educação/orientação em diferentes grupos a fim de reduzir a incidência de gravidez
não planejada

2 2

Viabilizar a participação dos profissionais em cursos e capacitações como forma de atualização e
conhecimentos para novas diretrizes

100,00 100,00

Garantir número de consultas médicas, de enfermagem e puerpério de acordo com o preconizado pelo
Rede Cegonha

100,00 100,00

Incentivar e orientar 100% das gestantes assistidas 100,00 90,00

Disponibilizar vacinas a toda população 100,00 100,00

Atendimento prioritário para pacientes suspeitos ou confirmados para COVID 19 100,00 100,00

Elaboração de Projeto de Intervenção para implementação de serviço de auriculoterapia destinado aos
profissionais da SMS

0 0
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Desenvolvimento do projeto: Grupo de cuidados em pacientes com dor 0 0

Proporcionar cursos de aperfeiçoamento para a equipe de saúde bucal 1 0

Palestras e material educativo 1 0

Garantir a crianças de 0-12 anos 3 consultas médicas e 04 de enfermagem/ano 100,00 100,00

Garantir 100% dos exames de pré-natal e ultrassonografia as gestantes acompanhadas pelo SUS 100,00 100,00

Implantar programa de alimentação balanceada em diferentes públicos alvo 1 0

98% população com calendário vacinal em atraso 98,00 100,00

Que todos os estabelecimentos, sejam públicos ou privados do Município, procedam a realização de
procedimentos de limpeza, desinfecção e sanitização de ambientes, diariamente. Em caso de contaminação
de funcionários pela COVID 19, conforme o número de contaminados, deverá ser realizado a desinfecção
através da pulverização, seguindo Portaria SES nº 349/2020

100,00 100,00

Elaboração de agenda de espaços para interação entre equipes 12 6

Atender 100% dos bebês agendados 100,00 100,00

Palestras e material educativo com ações integradas com outras instituições 1 0

100% da cobertura vacinal preconizada pelo MS 100,00 100,00

Garantir cobertura para 100% dos casos de sífilis diagnostificados 100,00 100,00

97% dos registros de óbitos com causa básica definida 97,00 97,00

Parceria com a Polícia Militar e Vigilância Sanitária para orientações quanto a obrigatoriedade do uso de
máscara de proteção

100,00 100,00

Contratação de profissionais para realizar apoio matricial à equipe de ESF 1 0

Atender 100% dos pacientes com dificuldades de locomoção que venham a solicitar atendimento. 100,00 100,00

Atendimento clínico para funcionários da área da saúde que necessitam de diagnóstico e tratamento 100,00 100,00

100% da cobertura vacinal de acordo com o calendário nacional de vacinação, quando houver adesão da
gestão do programa PSE

100,00 100,00

Campanhas e palestras junto às mulheres e adolescentes para redução de incidência em menores de 1 ano
e HIV em menores de 5 anos

2 0

Readequação de salas 0,00 0,00

Elaboração de Plano de contingência para COVID 19 1 1

Conscientizar os grupos de risco da necessidade de cuidados especiais com a higiene oral 1 100

100% de preenchimento do campo ocupação realizado pelo profissional de segurança no trabalho 100,00 100,00

Incentivar a prática corporal ao ar livre, jogos e brincadeiras aos educandos 100,00 0,00

Investigar 100% das ocorrencias de óbitos em mulheresem idade fértil quando houver 100,00 100,00

Mobiliar o auditório no pavimento inferior da unidade de saúde 0 0

Criação de Comitê para enfrentamento de crise 1 1

Contratação de um Técnico de Higiene Bucal 1 0

Construção de área de espera externa e banheiros 0 0

Inquérito rápido de síndrome gripal 14 32

Realizar prevenção e avaliação de Saúde Bucal, aplicação de flúor e escovação supervisionada nas escolas
em que a Secretaria Municipal de Saúde incluir na adesão ao Programa Saúde na Escola

100,00 0,00

Adequação de estacionamento para funcionários e pacientes 0 0

Disponibilizar produtos de higiene, material de limpeza, álcool em gel e líquido 70% para as escolas da rede
pública de ensino do município conforme Portaria nº 1.857 de 28 de julho de 2020

100,00 100,00

Aquisição de um veículo 0 1

Disponibilizar máscaras de proteção, termômetros infravermelho, adesivos de marcação para
distanciamento social, materiais educativos para a realização das ações de promoção da saúde e
prevenção da COVID 19 conforme Portaria nº 1.857 de 28 de julho de 2020

100,00 100,00

Criar cronograma de realização de atividades diversificadas voltadas a comunidade em geral 0 1

Modernização do sistema de cadastro dos pacientes 5 0

Uniformização da equipe de saúde 100,00 0,00

Garantir a cobertura populacional pelas equipes de AB 100,00 100,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Coletar amostra de água para: Surtos de DTA Monitoramento da qualidade da água de abastecimento
público (Vigiágua)

100,00 0,00

Atendimento a denúncias e reclamações 100,00 100,00

Cadastrar os Sistemas de Abastecimento de Água e as Soluções Alternativas: coletivos e individuais 100,00 100,00
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Alimentar o SISAGUA 100,00 100,00

Inspecionar: Soluções alternativas coletivas de abastecimento de água ;Postos de gasolina, oficinas e
lavação automotiva, borracharia, ferro velho e galvanoplastia;Tanatopraxia, cemitérios, capelas mortuárias,
serviços funerários

100,00 100,00

Atendimento a situações emergenciais, calamidades e desastres 100,00 0,00

Coletar amostras de alimentos paramonitoramento-programas 100,00 0,00

Notificar e investigar surtos de DTA 100,00 0,00

Coletar amostras dos produtos, quando solicitado 100,00 0,00

Inspecionar os estabelecimentos que: Comercializam os produtos: medicamentos, cosméticos e produtos
para saúde

100,00 100,00

Coletar amostras de produtos em estabelecimentos e produtos veterinários e/ou agrotoxicos quando
solicitado

100,00 0,00

Inspecionar os estabelecimentos: que comercializam, armazenam, distribuem e/ou transportam os produtos
veterinários e ou agrotóxicos

100,00 100,00

Inspecionar os estabelecimentos: Creche, pré-escola e berçário Ensino Fundamental Ensino Médio 100,00 100,00

Inspecionar os estabelecimentos: Salão de beleza / cabeleireiro, barbearia, manicure e pedicure. Academia
de ginástica, musculação, hidroginástica, natação e afins

100,00 100,00

Notificação de intoxicações, reações adversas, eventos adversos, queixas técnicas, desvios de qualidade e
inefetividade

100,00 0,00

Desenvolver atividades educativas nas áreas de: Vigilância Sanitária (programação de ações de educação
semana da água, do meio ambiente, de combate ao fumo, semana da saúde bucal, dia mundial a saúde,
saúde do trabalhador, orientações coletivas ao setor regulado das diferentes áreas

4 50

Dispensar 100% do lixo coletado com empresa licenciada para destinação final 100,00 0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 42 de 60



Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 2.830.290,61 0,00 1.347.692,95 0,00 0,00 0,00 0,00 4.177.983,56

Capital N/A 103.214,47 0,00 113.422,50 0,00 0,00 0,00 0,00 216.636,97

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 85.066,87 33.612,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 118.679,63

Capital N/A 3.402,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.402,68

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 06/09/2021.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
No ano de 2020 a Secretaria Municipal de Saúde adquiriu 02 automóveis novos, sendo: ônix e micro ônibus. As revisões das frotas são realizadas
conforme a necessidade.

No ano de 2020 as equipes de odontologia conseguiram abranger nos atendimentos em saúde bucal toda a população. Além disso, conseguiu-se realizar
na totalidade o acompanhamento de gestantes, através do exame clínico, tratamentos curativos e orientações relacionadas a gestação. Bem como foram
realizados trabalhos de conscientização dos grupos de risco sobre os cuidados com a higiene oral e saúde bucal.

Devido a pandemia e ao cancelamento das aulas presencias alguns projetos não puderam ser realizados, entre eles: atendimento a alunos da APAE,
escovação supervisionada e aplicação tópica de flúor e o levantamento epidemiológico.

Foi possível o atendimento de cem por cento dos bebês agendados no Projeto Odontologia para Bebês.

A totalidade dos pacientes encaminhados para confecção de próteses parciais e totais foram contemplados.

Não foi possível a contratação de um técnico em saúde bucal.

No que se refere ao atendimento NASF, em 2020, em função da pandemia ocasionada pelo Corona Vírus, os atendimentos do NASF deram-se
principalmente no modelo clínico e individual ou familiar e domiciliar. Várias atividades de caráter grupal não foram executadas ou foram suspensas a
partir de março.

Apoio matricial as equipes ESF e Saúde Bucal-trabalho em equipe e o diálogo sobre o processo de trabalho pautado na distribuição de tarefas foi realizado
até março.

Ações da Clínica Ampliada no âmbito individual e coletivo a fim de possibilitar a percepção de outros aspectos do sujeito além do biológico com a criação
de agenda de reuniões entre equipes com discussão de casos e ações realizadas pelas equipes junto ao usuário, família e a comunidade, pactuada para o
ano de 2020 e executada nos três primeiros meses de 2020.

A utilização da ferramenta Projeto Terapêutico Singular (PTS), por meio de intervenções e discussões de casos em reuniões de equipe também foram
suspensas a partir de março, ficando prejudicado o desenvolvimento do projeto Álcool - uma droga permitida.

O Projeto Saúde no território, que compreende ações desenvolvidas de forma articulada com as equipes de Estratégia saúde da Família e outros setores:

Grupo Terapêutico em Saúde Mental, realizado e, janeiro, fevereiro e março;

Grupo Passo a Passo ¿ Alcoolismo, não foi desenvolvido;

Grupo Vida Saudável- Atividades Físicas, de maneira presencial até março e posteriormente online;

Grupo de Tabagismo - abordagem e tratamento do fumante, não foi desenvolvido;

Grupo de cuidados em pacientes com dor não foi desenvolvido.

Foi elaborado agenda com roteiro de reunião de planejamento da equipe com ESF e Gestor e executado em janeiro, fevereiro até a suspensão das
atividades em grupos e reuniões.

E a reestruturação da equipe NASF, com a contratação de profissionais para realizar apoio matricial às equipes ESF, não foi realizada.
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No que diz respeito a assistência farmacêutica, não houve excepcionalmente neste ano a revisão da REMUME, tendo em vista a suspensão das reuniões
do Conselho Municipal de Saúde.

as compras consorciadas pelo município para aquisição dos medicamentos da farmácia básica foram mantidas sendo através do consórcio CIGAMERIOS.

O sistema Hórus já havia sido implantado, foi mantido as transmissões de dados e, através disso foi recebido valor através do QUALIFAR-SUS, recurso este
que foi empregado na compra de mobiliários e dois computadores para as atividades da farmácia básica.

A campanha acerca do Uso Racional de Medicamentos foi realizada somente através das redes sociais, tendo em vista que os ACS¿s tiveram seus
trabalhos de visitação restrito pelo risco de contágio pelo coronavírus.

Os atendimentos da farmácia foram mantidos dentro da normalidade, com algumas instruções repassadas pelo governo do estado no tocante a
distribuição de medicamentos do componente especializado.

Não houve a participação da farmacêutica em nenhum evento presencial, apenas participação em cursos on-line, devido ao risco de contágio pelo
coronavírus.

Quanto a capacitação de ACS¿s não houve treinamento pela impossibilidade de realização de eventos com aglomeração. As orientações necessárias
foram repassadas através do aplicativo whatsapp.

Elenco de medicamentos fitoterápicos não entraram em pauta também no ano de 2020.

O serviço de auriculoterapia foi suspenso devido ao risco de infecção pelo coronavírus.

Conforme relatórios, em 2020 foram realizados 90(125%) coletas de água para análise e percentual de cumprimento de diretriz nacional do plano de
amostragem para os parâmetros turbidez e coliformes totais/e. Coli 54(90%) para Fluoreto e 79(109.72%) pR Residual Desinfetante.

No período não foi recebido denúncias referentes aos sistemas de abastecimento de água.

O município possui cadastro 14 SAI, 11 SAC E 01 SAA.

100% das análises de água são lançadas no SISAGUA.

No período foram realizadas 5 inspeções em posto de gasolina, posto de lavação e borracharia.

O município passou por uma estiagem o setor da vigilância sanitária, realizou entrega de hipoclorito para quem possui SAI.

Durante o período não foi realizada coleta de alimentos para monitoramento.

Não houve surtos de DTA.

11 estabelecimentos foram inspecionados em relação a medicamentos cosméticos e produtos para saúde.

Durante o período não foram solicitadas coleta de produto em estabelecimentos.

No período foram inspecionados 03 estabelecimentos.

Em função da pandemia da COVID, as inspeções nos estabelecimentos escolares não ocorreram, pois as aulas aconteceram de forma remota.

Conforme relatórios, no período foram inspecionados 06 estabelecimentos ligados a riscos relativos aos produtos, serviços e ambiente de trabalho.

No que se refere ao setor de endemias, no ano de 2020 foi contratado um Agente de Endemias.

As armadilhas foram inspecionadas semanalmente durante todos os meses do ano totalizando 95% das inspeções.

Os Pontos Estratégicos foram inspecionados semanalmente durante todos os meses do ano totalizando 97% das inspeções.

As atividades educativas foram realizadas somente na Unidade Básica de Saúde e no colégio estadual de ensino foram realizadas palestras e entrega de
panfletos, logo no início do ano.

No que diz respeito as ações pactuadas no programa saúde na escola e a adesão ao Programa Saúde na Escola, foram atendidas todas as demandas.

Até o momento não à necessidade de coleta semestral de pneus.

Analisando PAS 2020, observa-se que em geral, as metas propostas pelo PMAQ foram atingidas, os ACS são capacitados para função, as ações das
equipes são realizadas de forma intersetorial, os trabalhadores da atenção básica são capacitados para as funções.

A SMS disponibiliza exames e tratamentos pactuados para toda população, assim como disponibiliza vacinas para todos que residem no município.

No ano de 2020 a SMS adquiriu 01 veículo para transporte de pacientes. Criou cronograma de atividades diversificadas voltadas para comunidade no
geral. Porém as atividades em sua maioria não foram desenvolvidas de forma presencial pelo risco de contaminação ocasionado pela COVID 19.

A população de Iraceminha tem cobertura de 100% pelas equipes de atenção básica.

No que se refere ao Programa de Nutrição, as equipes de ESF acompanham o estado nutricional da população, intervindo nos possíveis casos de
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desnutrição. As equipes acompanham, incentivam e orientam as gestantes com relação ao aleitamento materno.

Relacionado a saúde da mulher, a SMS garante e incentiva o exame citopatológico e mamografias para mulheres de 50 a 69 anos, conforme preconiza
MS.

A SMS disponibiliza consultas com profissional ginecologista para todas as mulheres encaminhadas pelo médico clínico geral.

A SMS garante consultas médicas e de enfermagem a todas as gestantes do município, assim como disponibilizar exames preconizados no pré natal, e
garante tratamento para 100% dos casos de sífilis em gestante.

Relacionado a saúde da criança e adolescente, realiza-se orientações voltadas a prevenção da gravidez na adolescência, assim como prevenção de DST¿s.

São garantidos pelo menos 03 consultas anuais para crianças de 0 à 12 anos com profissional médico e 04 consultas com profissional enfermeiro. A
cobertura vacinal é de 100%.

Com relação a saúde do adulto e idoso, buscando diminuir às taxas de sedentarismo, no ano de 2020 foram realizados 72 encontros com atividades físicas
para idosos.

No ano de 2020 foi dado início a implantação da caderneta do idoso.

Relacionado à saúde do homem, é ofertado exame para detecção de câncer de próstata para pacientes acima de 50 anos.

Ações voltadas à saúde dos trabalhadores, temos 100% das equipes capacitadas, realizou-se ginástica laboral com os profissionais da SMS. Ainda
relacionado à saúde do trabalhador, os funcionários da SMS tem direito a atendimento clínico, assim como realização de exames.

No que se refere a prevenção e controle da COVID 19, o município de Iraceminha dispõe de psicóloga para atendimento tanto dos funcionários, quanto
dos pacientes.

As equipes de ESF¿s isolam e monitoram todos os pacientes sintomáticos e positivos para COVID. A SMS disponibiliza teste para todos os pacientes
sintomáticos, conforme prescrição médica e de enfermagem. Realiza-se busca ativa dos pacientes lançados por empresas ou laboratórios positivos para
COVID. Os funcionários da SMS tem equipamentos de proteção individual disponível para uso. No ano de 2020 realizou-se atividades educativas nas
empresas do município, atividades estas realizadas pela enfermeira Patricia e fiscal da vig. sanitária Alesandra.

Na SMS tem uma sala adequada para atendimento COVID.

No ano de 2020 foi elaborado Plano de Contingência para COVID 19 e criado Comitê de crise para enfrentamento da COVID 19.

Também foram realizadas 32 enquetes de síndrome gripal.

Relacionado a volta às aulas, realizou-se planejamento para aquisição de materiais de limpeza, álcool 70, máscara de proteção, adesivos de marcação e
materiais educativos, jalecos, viseiras entre outros equipamentos necessários para o retorno do ano letivo com segurança, tanto para os profissionais
quanto para os alunos.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
N Indicador Tipo Meta ano

2020
Resultado
Anual

%
alcançada
da meta

Unidade de
Medida

1 Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do aparelho
circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas)

U 4 1 400,00 Número

2 Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados. E 100,00 100,00 100,00 Percentual

3 Proporção de registro de óbitos com causa básica definida U 98,00 98,00 100,00 Percentual

4 Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois
anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral
1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

5 Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após
notificação.

U 95,00 95,00 100,00 Percentual

6 Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes U 92,00 92,00 100,00 Percentual

7 Número de Casos Autóctones de Malária E - - 0 Número

8 Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade U 0 0 100,00 Número

9 Número de casos novos de aids em menores de 5 anos. U 0 0 100,00 Número

10 Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

U 100,00 125,00 125,00 Percentual

11 Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de
determinado local e a população da mesma faixa etária

U 0,60 100,00 33,16 Razão

12 Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população
residente de determinado local e população da mesma faixa etária.

U 0,80 9,25 0 Razão

13 Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar U 45,00 44,85 99,66 Percentual

14 Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos U 12,00 1,00 8,33 Percentual

15 Taxa de mortalidade infantil U 0 2 0 Número

16 Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência U 0 0 100,00 Número

17 Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica U 100,00 100,00 100,00 Percentual

18 Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF) U 90,00 87,00 96,66 Percentual

19 Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica U 100,00 100,00 100,00 Percentual

21 Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica E - - 0 Percentual

22 Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da
dengue

U 6 6 100,00 Número

23 Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho. U 100,00 100,00 100,00 Percentual

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 06/09/2021.

Análises e Considerações sobre Indicadores de Pactuação Interfederativa
Analisando os indicadores da pactuação interfederativa dispomos da informação que no ano de 2020 tivemos 01 óbito prematuro de 30 à 69 anos pelo
conjunto das doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias. Não tivemos óbitos de mulheres em idade fértil. Todos os óbitos
do município tiveram causa básica definida. Temos cobertura das vacinas do calendário de vacinação de 100%. Atingiu-se as metas no que se refere à
cura dos casos de hanseníase. Não temos no município casos de sífilis e aids em menores de 5 anos. Relacionado as amostras de água para consumo
humano, atingiu-se 125% das amostras. No ano de 2020, 199 mulheres realizaram exame citopatológico na unidade de saúde e 74 mulheres realizaram
exame de mamografia. Relacionado a gravidez na adolescência, tivemos um caso no ano de 2020. No que diz respeito à óbito infantil, infelizmente teve 2
óbitos no município. A cobertura por parte dos ESFs e saúde bucal é de 100% da população. Atingiu-se 100% dos ciclos das visitas relacionadas ao
controle da dengue.
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9. Execução Orçamentária e Financeira
A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários -
Fonte Livre

Receitas de Impostos
e de Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a Fundo
de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Federal

Transferências Fundo a Fundo
de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Estadual

Transferências de
Convênios
destinadas à
Saúde

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados à
Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 2.669.009,67 2.299.646,46 125.236,65 0,00 0,00 0,00 40.000,00 5.133.892,78

Capital 0,00 53.772,90 160.363,55 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 364.136,45

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 76.846,22 46.018,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 122.865,14

Capital 0,00 0,00 34.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34.500,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 2.799.628,79 2.540.528,93 275.236,65 0,00 0,00 0,00 40.000,00 5.655.394,37

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 25/02/2021.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 5,87 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 88,77 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 10,27 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  80,12 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 14,30 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 64,18 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.474,64  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 47,86 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 8,71 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 25,14 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 6,80 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 40,21 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 17,30 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 25/02/2021.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 1.044.621,23 1.044.621,23 1.482.430,41 141,91

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 193.952,47 193.952,47 110.260,71 56,85

IPTU 164.462,62 164.462,62 101.242,55 61,56

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 29.489,85 29.489,85 9.018,16 30,58
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Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ITBI

147.449,25 147.449,25 252.410,06 171,18

ITBI 147.449,25 147.449,25 252.410,06 171,18

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ISS

334.596,38 334.596,38 593.506,36 177,38

ISS 317.583,00 317.583,00 572.190,17 180,17

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 17.013,38 17.013,38 21.316,19 125,29

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF

368.623,13 368.623,13 526.253,28 142,76

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 15.729.432,30 15.729.432,30 14.719.954,20 93,58

Cota-Parte FPM 8.846.955,00 8.846.955,00 7.046.317,58 79,65

Cota-Parte ITR 3.402,68 3.402,68 11.239,48 330,31

Cota-Parte do IPVA 510.401,25 510.401,25 445.785,75 87,34

Cota-Parte do ICMS 6.238.237,50 6.238.237,50 7.119.282,42 114,12

Cota-Parte do IPI - Exportação 102.080,25 102.080,25 97.328,97 95,35

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferências Constitucionais

28.355,62 28.355,62 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 28.355,62 28.355,62 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

16.774.053,53 16.774.053,53 16.202.384,61 96,59

DESPESAS COM AÇÕES E
SERVIÇOS PÚBLICOS DE

SAÚDE (ASPS) - POR
SUBFUNÇÃO E CATEGORIA

ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar Não
Processados

(g)
Até o

bimestre
(d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre

(e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 2.933.505,08 2.949.599,85 2.727.597,92 92,47 2.722.782,57 92,31 2.722.782,57 92,31 4.815,35

Despesas Correntes 2.830.290,61 2.868.385,38 2.673.825,02 93,22 2.669.009,67 93,05 2.669.009,67 93,05 4.815,35

Despesas de Capital 103.214,47 81.214,47 53.772,90 66,21 53.772,90 66,21 53.772,90 66,21 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 88.469,55 88.469,55 76.846,22 86,86 76.846,22 86,86 76.846,22 86,86 0,00

Despesas Correntes 85.066,87 85.066,87 76.846,22 90,34 76.846,22 90,34 76.846,22 90,34 0,00

Despesas de Capital 3.402,68 3.402,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(VIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(IX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI +
VII + VIII + IX + X)

3.021.974,63 3.038.069,40 2.804.444,14 92,31 2.799.628,79 92,15 2.799.628,79 92,15 4.815,35
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APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO
EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 2.804.444,14 2.799.628,79 2.799.628,79

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

0,00 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual
Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a
Pagar Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 2.804.444,14 2.799.628,79 2.799.628,79

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 2.430.357,69

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) =
(XVI (d ou e) - XVII)

374.086,45 369.271,10 369.271,10

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15%
conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

17,30 17,27 17,27

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES

PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS
VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC

141/2012

Saldo Inicial
(no exercício

atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não aplicado)
(l) = (h - (i ou

j))
Empenhadas

(i)
Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO
DO

EMPENHO

Valor
Mínimo

para
aplicação
em ASPS

(m)

Valor
aplicado
em ASPS

no
exercício

(n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo (o)
= (n - m),

se

Total
inscrito
em RP

no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado

no Limite
(r) = (p - (o

+ q)) se

Total
de RP
pagos

(s)

Total
de RP a
pagar

(t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos
de 2020

2.430.357,69 2.804.444,14 374.086,45 4.815,35 0,00 0,00 0,00 4.815,35 0,00 374.086,45

Empenhos
de 2019

2.400.235,25 2.705.397,65 305.162,40 260,80 0,00 0,00 260,80 0,00 0,00 305.162,40

Empenhos
de 2018

2.119.176,11 2.710.962,23 591.786,12 0,00 961,04 0,00 0,00 0,00 0,00 592.747,16

Empenhos
de 2017

1.925.828,80 2.327.243,55 401.414,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 401.414,75

Empenhos
de 2016

1.527.562,70 2.613.096,51 1.085.533,81 316,50 0,00 0,00 0,00 0,00 316,50 1.085.217,31

Empenhos
de 2015

1.679.454,86 2.342.378,07 662.923,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 662.923,21

Empenhos
de 2014

1.616.310,08 1.992.037,35 375.727,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 375.727,27

Empenhos
de 2013

1.431.409,74 1.862.065,35 430.655,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 430.655,61

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00
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CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE
APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA

CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(w)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não aplicado)
 (aa) = (w - (x

ou y))
Empenhadas

(x)
Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2019 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios
anteriores a serem compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
A COMPENSAR (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE
NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXVIII) 1.423.272,04 1.423.272,04 2.207.410,32 155,09

Provenientes da União 1.398.971,27 1.398.971,27 1.888.903,50 135,02

Provenientes dos Estados 24.300,77 24.300,77 318.506,82 1.310,69

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXIX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXX) 216.069,85 216.069,85 1.590,34 0,74

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXI) = (XXVIII + XXIX + XXX)

1.639.341,89 1.639.341,89 2.209.000,66 134,75

DESPESAS COM SAUDE
POR SUBFUNÇÕES E

CATEGORIA ECONÔMICA
NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre
(d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre

(e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXII) 1.461.115,45 2.967.128,91 2.830.524,68 95,40 2.778.564,00 93,64 2.777.964,00 93,62 51.960,68

Despesas Correntes 1.347.692,95 2.626.856,89 2.520.161,13 95,94 2.468.200,45 93,96 2.467.600,45 93,94 51.960,68

Despesas de Capital 113.422,50 340.272,02 310.363,55 91,21 310.363,55 91,21 310.363,55 91,21 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXV) 33.612,76 87.023,27 80.518,92 92,53 80.518,92 92,53 80.518,92 92,53 0,00

Despesas Correntes 33.612,76 52.023,27 46.018,92 88,46 46.018,92 88,46 46.018,92 88,46 0,00

Despesas de Capital 0,00 35.000,00 34.500,00 98,57 34.500,00 98,57 34.500,00 98,57 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XXXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO
DO MÍNIMO (XXXIX) = (XXXII
+ XXXIII + XXXIV + XXXV +
XXXVI + XXXVII + XXXVIII)

1.494.728,21 3.054.152,18 2.911.043,60 95,31 2.859.082,92 93,61 2.858.482,92 93,59 51.960,68

DESPESAS TOTAIS COM
SAÚDE EXECUTADAS COM
COM RECURSOS PRÓPRIOS

E COM RECURSOS
TRANSFERIDOS DE

OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre
(d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre

(e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (XL) = (IV +
XXXII)

4.394.620,53 5.916.728,76 5.558.122,60 93,94 5.501.346,57 92,98 5.500.746,57 92,97 56.776,03

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLI) = (V +
XXXIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLII) = (VI +
XXXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIII)
= (VII + XXXV)

122.082,31 175.492,82 157.365,14 89,67 157.365,14 89,67 157.365,14 89,67 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(XLIV) = (VIII + XXXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XLV) = (XIX + XXXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVI)
= (X + XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM
SAÚDE (XLVII) = (XI + XXXIX)

4.516.702,84 6.092.221,58 5.715.487,74 93,82 5.658.711,71 92,88 5.658.111,71 92,87 56.776,03

(-) Despesas executadas com
recursos provenientes das
transferências de recursos de
outros entes

1.494.728,21 3.054.152,18 2.907.726,26 95,21 2.855.765,58 93,50 2.855.165,58 93,48 51.960,68

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM RECURSOS
PRÓPRIOS (XLVIII)

3.021.974,63 3.038.069,40 2.807.761,48 92,42 2.802.946,13 92,26 2.802.946,13 92,26 4.815,35

FONTE: SIOPS, Santa Catarina01/02/21 08:33:10
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2020 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de Serviços Públicos
de Saúde (INVESTIMENTO)

10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGÊNCIA DE SAÚDE - NACIONAL (CRÉDITO
EXTRAORDINÁRIO) R$ 6.950,00 0,00

10303501720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 25.239,31 23804,00

10305502320YJ - FORTALECIMENTO DO SISTEMA NACIONAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 19.000,00 R$ 0,00

Manutenção das Ações e Serviços Públicos
de Saúde (CUSTEIO)

10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGÊNCIA DE SAÚDE - NACIONAL (CRÉDITO
EXTRAORDINÁRIO) R$ 750.998,70 732070,88

10301501920YI - IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS DE ATENÇÃO À SAÚDE R$ 56,00 560,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE R$ 1.165.445,46 971086,60

1030220158585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 14.203,50 14203,50

1030250182E90 - APOIO A MANUTENÇÃO DE UNIDADES DE SAÚDE R$ 100.000,00 100000,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 158.283,15 142229,81

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS
NA ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE R$ 25.535,16 25535,16

10303501720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 48.000,00 3314,64

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS
PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 13.516,80 7808,44

10305201520AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS
PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 1.250,00 1250,00
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10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS
PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 25.910,23 25910,23

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Relatório de Execução de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso Valor do Recurso
Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

750.998,70

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não
específicas para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do
FNS aos fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no exercício
de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem
recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de
mitigar as dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº
6, de 20 de março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus
(Covid-19). MP 938/2020

0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública
de Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

750.998,70

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 545.672,37 534.672,37 534.672,37

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 13.283,00 13.283,00 13.283,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 558.955,37 547.955,37 547.955,37

Gerado em 17/03/2021
15:12:24

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância
nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso Valor do Recurso
Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 558.955,37

Total 558.955,37

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00
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Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Gerado em 17/03/2021
15:12:23

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso Valor do Recurso
Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância -
nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00

Total 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 32.460,70 32.460,70 32.460,70

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 32.460,70 32.460,70 32.460,70

Gerado em 17/03/2021
15:12:24

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
MONTANTE E FONTE DE RECURSO DA SAÚDE
Recursos Oriundos Do Fundo Nacional De Saúde/2020.

TABELA POR BLOCOS

ATENÇÃO BÁSICA/MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE (MAC)

PAB VARIÁVEL/FIXO

AÇÕES E SERVIÇOS 1° QUADRIMESTRE 2° QUADRIMESTRE 3° QUADRIMESTRE TOTAL

ACS R$ 59.950,00 R$ 61.600,00 R$ 77.000,00 R$ 198.550,00

NASF R$ 8.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 8.000,00

PMAQ-AB R$ 20.397,97 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 20.397,97

Saúde Bucal R$ 8.460,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 8.460,00

Saúde da Família R$ 14.260,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 14.260,00

Média e Alta Complexidade (MAC) R$ 56.814,00 R$ 156.814,00 R$ 58.858,65 R$ 272.486,65

Programa de Assistência Farmácia
Básica

R$ 32.511,72 R$ 20.511,72 R$ 20.511,72 R$ 73.535,16

Piso Fixo/PAB Fixo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Ações Estruturantes de Vigilância
Sanitária

R$ 2.986,96 R$ 2.986,96 R$ 5.653,11 R$ 10.880,29

PAB Variável/Outros R$ 43.380,00 R$ 107.840,00 R$ 120.349,00 R$ 271.569,00

Vigilância em Saúde-Assistência
Financeira Complementar ACE

R$ 5.450,00 R$ 5.600,00 R$ 7.000,00 R$ 18.050,00

Vigilância em saúde outros R$ 0,00 R$ 6.000,00 R$ 5.000,00 R$ 11.000,00

Incentivo APS Fator transitório R$ 172.694,92 R$ 224.926,56 R$ 281.158.20 R$ 678.779,68

Transferência de Capital R$ 0,00 R$ 19.000,00 R$ 6.950,00 R$ 25.950,00

COVID19 R$ 26.106,42 R$ 162.030,00 R$ 62.862,28 R$ 250.998,70

Transferência parlamentar -Covid19 R$ 0,00 R$ 500.000,00 R$ 0,00 R$ 500.000,00

Transferência Convênio R$ 0,00 R$ 150.000,00 R$ 0,00 R$ 150.000,00
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Rendimento Aplicação R$ 545,70 R$ 886,90 R$ 157,74 R$ 1.590,34

TOTAL R$ 476.797,00 R$ 1.418.196,14 R$ 645.500,70 R$ 2.540.493,84

MONTANTE ORIUNDO DO FUNDO ESTADUAL DE SAÚDE / SES

Atenção Básica do Estado R$ 39.191,44 R$ 54.858,13 R$ 74.457,25 R$ 168.506,82

Assistência Farmacêutica R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Transferência Parlamentar R$ 0,00 R$ 148.554,88 R$ 0,00 R$ 148.554,88

TOTAL R$ 39.191,44 R$ 203.413,01 R$ 74.457,25 R$ 317.061,70

TOTAL: R$ 2.857.555,54

1.2 Despesas com Saúde 1º QUADRIMESTRE/2020.

ATENÇÃO BÁSICA, MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE (MAC)

DESPESAS

NÍVEL DE ATENÇÃO FEDERAL ESTADUAL MUNICIPAL TOTAL

Atenção Básica R$ 504.564,50 R$ 6.228,91 R$ 889.301,98 R$ 1.400.095,39

Assistência Farmacêutica R$ 7.733,83 R$ 0,00 R$ 134.782,46 R$ 142.516,29

Vigilância em Saúde R$ 22.840,25 R$ 0,00 R$ 29.000,72 R$ 51.840,97

MAC R$ 76.788,52 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 76.788,52

TOTAL GERAL R$ 611.927,10 6.228,91 1.053.085,16 R$ 1.671.241,17

1.3 Despesas com Saúde 2º QUADRIMESTRE/2020.

ATENÇÃO BÁSICA, MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE (MAC)

DESPESAS

NÍVEL DE ATENÇÃO FEDERAL ESTADUAL MUNICIPAL TOTAL

Atenção Básica R$ 309.215,13 R$ 93.981,51 R$ 934.478,64 R$ 1.337.675,28

Assistência Farmacêutica R$ 28.849,80 - 105.990,38 R$ 134.840,18

Vigilância em Saúde R$ 38.678,67 - R$ 20.704,42 R$ 59.383,09

MAC R$ 65.200,96 - - R$ 65.200,96

TOTAL GERAL R$ 441.944,56 R$ 93.981,51 1.061.173,44 R$ 1.597.099,51

Despesas com Saúde 3º QUADRIMESTRE/2020.

ATENÇÃO BÁSICA, MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE (MAC)

DESPESAS

NÍVEL DE ATENÇÃO FEDERAL ESTADUAL MUNICIPAL TOTAL

Atenção Básica R$ 1.001.309,83 R$ 197.527.123,00 R$ 564.600,64 R$ 1.763.437,60

Assistência Farmacêutica R$ 23.804,00 - R$ 332.389,58 R$ 356.193,58

Vigilância em Saúde R$ 19.000,00 - R$ 138.365,14 R$ 157.365,14

MAC R$ 128.690,27 - - R$ 128.690,27

TOTAL GERAL R$ 1.172.804,10 R$ 197.527,13 R$ 1.035.355,36 R$ 2

PERCENTUAL APLICAÇÃO
RECURSO PRÓPRIOS 1°
QUADRIMESTRE 2020 (Mínimo
15% )

JANEIRO

18,50%

FEVEREIRO

16,26%

MARÇO

18,60%

ABRIL

22,81%

PERCENTUAL APLICAÇÃO
RECURSO PRÓPRIOS 2°
QUADRIMESTRE 2020

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO

Mínimo 15% 20,23% 19,14% 11,28% 10,30%

PERCENTUAL APLICAÇÃO
RECURSO PRÓPRIOS 3°
QUADRIMESTRE 2020

SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

Mínimo 15% 20,87% 19,83% 25,81% 6,20%

Em anexo encontra-se o parecer do Conselho Municipal de Saúde de Iraceminha.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 06/09/2021.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 06/09/2021.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não foram realizadas auditorias no ano de 2020.
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11. Análises e Considerações Gerais

Analisando a PAS 2020, observa-se que muitas das metas propostas foram atingidas, a população de Iraceminha não ficou desassistida nem com o
agravamento da COVID 19. Com relação a COVID 19, a SMS no ano de 2020 preparou o retorno às aulas no que diz respeito aos EPI¿s dos professores e
demais profissionais da escola, assim como o material de higiene e limpeza, adesivos e panfletos educativos. As ações foram efetivas em praticamente
todos os setores da saúde.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
-Continuação do trabalho voltado a prevenção do COVID 19;
-Continuidade no acompanhamento de todos os pacientes positivos para COVID 19 com oxímetro de pulso;
-Atingir metas previstas no Programa Previne Brasil;
-Dar continuidade ao acompanhamento dos HAS e DM e outros portadores de doenças crônicas;
-Acompanhar gestantes e puérperas de forma integral, oferecendo consultas e exames;
-Manter ações em conjunto com as escolas do município, a fim de evitar contaminação por COVID 19;
-Manter e intensificar o acompanhamento dos pacientes isolados devido a suspeita ou contaminação por COVID 19;
-Dar continuidade na parceria com PM e Vig. Sanitária para monitoramento dos isolados, assim como orientações no comércio e comunidade no geral.
-Dar continuidade aos atendimentos de puericultura;
Manter ações em conjunto com as escolas do município, a fim de evitar contaminação por COVID 19 nas escolas;

 
MARISA ROSANE FORGERINE MORAES 

Secretário(a) de Saúde 
IRACEMINHA/SC, 2020
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SANTA CATARINA
MUNICÍPIO: IRACEMINHA 

Relatório Anual de Gestão - 2020 

Parecer do Conselho de Saúde
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IRACEMINHA/SC, 08 de Maio de 2026 

Conselho Municipal de Saúde de Iraceminha
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