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1. Identificacdo

1.1. Informagoes Territoriais

Ne

IRACEMINHA

Extremo Oeste

164,38 Km?

3.901 Hab

24 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 03/01/2022

1.2. Secretaria de Saide

SMS

6431321

A informagdo nio foi identificada na base de dados

80623606000112

RUA DONA PAULINA 780 CENTRO

saude @iraceminha.sc.gov.br

(49)36651344

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 03/01/2022

1 .3. Informagoes da Gestao

‘ JEAN CARLOS NYLAND

‘ ELIANE PROVENSI LARGO

sms@Iraceminha.sc.gov.br

4936653239

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Saiide (SIOPS)
Data da consulta: 03/01/2022

1.4. Fundo de Satude

LEI

45/1990

11.420.453/0001-93

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

MARISA FORGERINI MORAES

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 03/01/2022

1.5. Plano de Satude

2018-2021

Aprovado

ﬂ

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 29/04/2021

1.6. Informagoes sobre Regionalizacao
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Regido de Satide: Extremo Oeste

Municipio Area (Km?) Populaciao (Hab) Densidade

ANCHIETA 228.58 5477 23,96
BANDEIRANTE 146.255 2618 17,90
BARRA BONITA 93.469 1625 17,39
BELMONTE 93.604 2712 28,97
BOM JESUS DO OESTE 67.899 2136 31,46
DESCANSO 285.571 8136 28,49
DIONISIO CERQUEIRA 377.704 15592 41,28
FLOR DO SERTAO 58.708 1575 26,83
GUARACIABA 330.646 9964 30,13
GUARUJA DO SUL 100.55 5196 51,68
IPORA DO OESTE 202.369 9093 44,93
IRACEMINHA 164.375 3901 23,73
ITAPIRANGA 280.116 17139 61,19
MARAVILHA 169.447 26463 156,17
MODELO 92.717 4227 45,59
MONDAI 200.98 12034 59,88
PALMA SOLA 331.776 7321 22,07
PARAISO 178.607 3284 18,39
PRINCESA 86.215 2950 34,22
ROMELANDIA 223.749 4584 20,49
SALTINHO 156.528 3727 23,81
SANTA HELENA 80.982 2178 26,89
SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO 118.997 2317 19,47
SAUDADES 205.554 9874 48,04
SAO JOSE DO CEDRO 279.581 13811 49,40
SAO JOAO DO OESTE 163.65 6423 39,25
SAO MIGUEL DA BOA VISTA 71.922 1794 24,94
SAO MIGUEL DO OESTE 234.396 41246 175,97
TIGRINHOS 57.439 1606 27,96
TUNAPOLIS 132.909 4507 33,91

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao DECRETO
Endereco RUA DONA PAULINA 780 PREDIO CENTRO
E-mail contabilidade @iraceminha.sc.gov.br
Telefone 4936653200
Nome do Presidente ROSANI MENZEL ALTHAUS
Nimero de conselheiros por segmento Usuarios 9
Governo 2
Trabalhadores 2
Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Ano de referéncia: 202006

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA
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Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apresentaciio na Casa Legislativa

24/06/2021 [ 05/10/2021 [ 08/02/2022

e Consideracoes

No dia 26 de abril de 1989, o Governador Casildo Maldaner, através da Lei Estadual n°7.577, criou o municipio de Iraceminha. Iraceminha esta localizada na regido Oeste de Santa Catarina, associada
aos municipios da microrregido da AMERIOS-Associagao dos Municipios Entre Rios/SC, situada no Sul do Brasil, integrando os paises do MERCOSUL-Mercado Comum do Sul. Faz limite geografico
com os municipios: Norte Maravilha e Flor do Sertdo, Sul Riqueza e Caibi, Oeste Descanso. Sua area de abrangéncia ¢ de 164,376 KM2 (IBGE 2010).

O municipio possui 02 Equipes da Estratégia da Satide da Familia com Satdde Bucal. A Equipe da Estratégia da Saide da Familia com Satide Bucal 001 possui 06 micro-areas e a Equipe da Estratégia da
Satide da Familia com Satide Bucal 02 possui 09 micro-dreas.

O municipio desenvolve agdes de Atengao Basica, garantindo acesso humano universal a populacdo aos diversos tipos de servigos, referenciando o que ndo se encontra disponivel ao nivel local. Nao ha
hospitais, porém, os servicos de média e alta complexidade sdo encaminhados para os centros de referéncia como Florianépolis, Joinville, Xanxére, Chapeco, Maravilha e Sao Miguel do Oeste. Também
possui consércio Intermunicipal com a CIS-AMERIOS e contrato de plantdao com o Hospital Sdo José de Maravilha para os atendimentos necessarios fora do horario de funcionamento dos Postos de
Satide.O secretério de saide em exercicio no ano de 2021 foi o Sr. Jadir Tecchio.

Em relagdo ao Gestor do Fundo, o sistema se autocompleta com o nome de Marisa Forgerini Moraes e ndo deixa fazer alteracio, sendo que no municipio de Iraceminha, o Gestor do Fundo Municipal de
Satide é o prefeito Jean Carlos Nyland.

No item 1.7 no qual fala da composi¢io do conselho por segmento, também gostariamos de deixar registrado a real composi¢do, sendo: 02 representantes do governo municipal, 02 representantes dos
prestadores de servigos, 02 representantes dos profissionais da satide vinculados ao sistema tinico de satide, 02 representantes do centro de referéncia da assisténcia social e 08 representantes dos usudrios.
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2. Introducdo

e Andlises e Consideragdes sobre Introducio

Neste Relatério Anual de Gestdo apresentaremos as informagdes da Politica Piblica Municipal de Satide executadas no ano de 2021 no municipio de Iraceminha, demonstrando quantitativamente as acoes
e servicos realizados e informagdes sobre os recursos financeiros recebidos e gastos. Permitira também que a Secretaria Municipal de Satde e as Equipes facam uma avaliac@o dos servicos oferecidos a
populagdo do municipio, oportunizando discussoes e integrac@o intersetorial, redefinindo as metas e programacoes para modificar os resultados indesejados.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3.1. Populacdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2020

106 217

0 a4 anos 111

5 a9 anos 111 101 212
10 a 14 anos 94 94 188
15 a 19 anos 117 98 215
20 a 29 anos 274 282 556
30 a 39 anos 278 240 518
40 a 49 anos 256 263 519
50 a 59 anos 319 280 599
60 a 69 anos 230 226 456
70 a 79 anos 138 165 303
80 anos e mais 55 100 155
Total 1983 1955 3938

Fonte: Estimativas prelimi laboradas pelo Ministério da Saide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 31/01/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Nimero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Iraceminha 49 47 37

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 31/01/2022.

3.3. Principais causas de internagio

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 10 5 10 12 40
II. Neoplasias (tumores) 36 28 45 25 19
III. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 1 1 - 2 -

IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 4 2 2 1 3
V. Transtornos mentais e comportamentais 7 12 7 6 14
VI. Doengas do sistema nervoso 4 7 6 5 2
VII. Doengas do olho e anexos 3 - - 4 3

VIIIL.Doengas do ouvido e da apéfise mastéide - - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 25 29 28 21 23
X. Doengas do aparelho respiratorio 56 37 47 24 28
XI. Doencas do aparelho digestivo 27 32 28 42 24
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 9 10 6 12 3
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 23 13 16 3 11
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 15 28 31 26 28
XV. Gravidez parto e puerpério 35 35 32 31 37
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 5 1 3 2 4
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XVILMalf cong deformid e anomalias cromossdmicas

XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 5 4 4 4 2
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 50 51 60 45 38
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servigos de satide 2 3 8 8 1
CID 10" Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 318 298 333 276 281

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 31/01/2022.

Obs.: A atualizacio dos valores relativos ao dltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.
3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
_---
1. Algumas doengas infecciosas e parasitrias
II. Neoplasias (tumores) 8 5 5
III. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar - - -
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 1 - 4
V. Transtornos mentais e comportamentais - - -
VI. Doengas do sistema nervoso - - 2
VII. Doengas do olho e anexos - - -

VIII.Doengas do ouvido e da apofise mastéide - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 13 8 8
X. Doengas do aparelho respiratorio 2 5 5
XI. Doengas do aparelho digestivo 1 2 -

XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - -
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 3 1 -

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - 1
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossdmicas 1 - -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 1 1

XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - 6 1
XXI. Contatos com servicos de satide - - -
XXII.Codigos para propoésitos especiais - - -
Total 31 28 28

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 31/01/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Analisando os dados de morbimortalidade, observa-se que no municipio de Iraceminha, as faixas etdrias com maior nimero de pessoas sio de 50 4 59 anos e a menor ¢ de 80 anos ou mais.

Relacionado ao niimero de nascidos vivos dos anos de 2017 até 2019, o ano em que o municipio teve mais nascimentos foi o de 2017 e o ano de 2019 foi o ano em que menos criangas nasceram.

Analisando as causas de internacdes hospitalares, dos anos de 2017 até 2021, observa-se que o ano onde o municipio teve mais internag¢des hospitalares foi o ano de 2019 e o ano com menos
internagoes foi o ano de 2020. De 333 internagdes, foi para 276 no ano de 2020.

A maior causa de internacdes foram as lesdes por envenenamento ou alguma outra consequéncia e causa externa, seguido das doencas do aparelho respiratério, gravidez, parto e puerpério, doengas do
aparelho digestivo e neoplasias. No ano de 2021, o que mais ocasionou internagdes hospitalares foram as doencas infecciosas e parasitarias, segundo CID 10.

No que diz respeito a mortalidade, dos anos de 2017 até 2019, o que mais ocasionou ébitos, foram as doengas do aparelho circulatério e neoplasias.
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4. Dados da Producao de Servigos no SUS

4.1. Producdo de Atencdo Bésica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontoldgico

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengdo Basica— SISAB

4.2. Producao de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

25.521

15.990

22.771

1.680

01 Agdes de promogdo e prevengio em satide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - -
03 Procedimentos clinicos - -
04 Procedimentos cirtrgicos - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - -
06 Medicamentos - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - -
08 Ag¢des complementares da atengdo a satide - -
Total - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 11/02/2022.

4.3. Producao de Ateng¢do Psicossocial por Forma de Organizacao

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengio em satide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 9915
03 Procedimentos clinicos 9286
04 Procedimentos cirtrgicos 7

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - -

06 Medicamentos - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 214
08 Ag¢des complementares da atengdo a satide 8826
Total 28955

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 11/02/2022.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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4.5. Producido de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se a0 componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, nio hé producdo sob gestdo municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Satde

Grupo procedimento

Sistema de Informacoes Ambulatoriais

Qtd. aprovada

Valor aprovado

01 Agdes de promogdo e prevencdo em saide 694 -
Total 694 -
Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)
Data da consulta: 11/02/2022.
e Andlises e Consideragdes sobre Dados da Produgdo de Servigos no SUS
Relatério de procedimentos individualizad
Procedimentos/Pequenas 1° Quadrimestre 2021 2° Quadrimestre 2021 3° Quadrimestre 2021 Total
cirurgias

Curativo especial 14 12 25 51
Drenagem de abscesso 01 00 03 04
Eletrocardiograma 16 18 12 46
Remocgido de corpo estranh 07 03 01 11
subcutineo
Retirada de cerume 13 02 13 28
Retirada de pontos de cirurgias 24 32 32 88
basicas (por paciente)
Sutura simples 07 04 09 20
Procedimentos - Administracio de medicamentos
Endovenosa 70 40 71 181
Inalag@o/Nebuliza¢ao 00 01 01 02
Intramuscular 688 210 550 1.448
Oral 58 85 82 225
Subcutinea (SC) 75 60 103 238
Outros procedimentos (SIGTAP)
Aferigdo de pressdo arterial 3.235 3.624 4.402 11.261
Aferi¢ao de temperatura 940 1.533 565 3.038
Atendimento de urgéncia em 12 14 03 29
atengdo primaria com
observagio até 8 horas
Atendimento de urgéncia em 00 01 01 02
atengdo primaria com remogao
Avaliagdo antropométrica 1.561 1.589 2.407 5.557
Avaliagd@o do crescimento na 07 01 02 10
puericultura
Cateterismo vesical de demora 03 06 00 09
Coleta de citopatoldgico de 50 143 251 444
colo uterino
Coleta de sangue para triagem 09 10 10 29
neonatal
Consulta/Atendimento 01 00 03 04
domiciliar

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Consulta de profissionais de 2.044 2.085 1.746 5.875
nivel superior na atengao
priméria (exceto médico)

Consulta médica em atengéo 3.622 4.457 3.759 11.838
priméria

Consulta pré-natal 84 88 115 287
Consulta puerperal 09 08 15 32
Curativo simples 87 181 90 358
Glicemia capilar 64 46 92 202
Excisdo de lesdo e/ou sutura 01 03 01 05

de ferimento da pele anexos e

mucosa
Medig@o de altura 05 04 03 12
Medicao de peso 772 858 1.056 2.686
Preparagdo para o 25 34 74 133
eletrocardiograma

Teleconsulta na atengéo 262 140 00 402
primaria

Teste rapido para detec¢@o de 119 207 42 368

sars-covid-2

Visita domiciliar/institucional 05 01 03 09
por profissional de nivel

superior

Visita domiciliar por 03 00 01 04

profissional de nivel médio

Visita domiciliar por 05 57 67 129
profissional de nivel superior

Relatério de atendimento odontologico

Atendimento de urgéncia 79 54 66 199
Consulta agendada 244 247 190 681
Consulta no dia 360 534 460 1.354
Tipo de consulta

Consulta de manuten¢do em 07 02 02 11
odontologia

Consulta de retorno em 548 724 588 1.860
odontologia

Nio informado 93 76 98 267
Primeira consulta odontoldgical 41 33 28 102
programatica

Vigilancia em saide bucal

Alteracdo em tecidos moles 02 06 07 15
Dor de dente 29 52 31 112
Nio identificado 620 776 676 2.072
Traumatismo dentoalveolar 01 01 02 04
Procedimentos

Acessoa polpa dentdria ¢ 16 14 07 37

medicagdo (por dente)

Aplicagio de cariostatico (por| 17 14 02 33
dente)
Aplicacaode selante (poif 03 01 00 04
dente)
Aplicagdo topica de fliorf 04 10 25 39

(individual por sessdo)

Capeamento pulpar 21 30 24 75
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Curativo de demora com ouf 07 09 07 23
sem preparo biomecanico

Exodontia de dente deciduo 17 08 07 32
Exodontia de dente 53 47 36 136
permanente

Instalag@o de prétese dentaria 71 83 57 211
Moldagem dentogengival para 7 82 72 225

construgio de prétese dentaria

Profilaxia/Remogdo de placa 04 16 24 44
bacteriana

Raspagem alisamento e 10 24 00 34
polimento supragengivais (por

sextante)

Raspagem alisamento 26 40 79 145

subgengivais (por sextante)

Restauragdo de dente 70 61 73 204
permanente anterior

Retirada de pontos de cirurgias 12 20 18 50
basicas (por paciente)

Selamento provisério de 53 57 39 149
cavidade dentdria

Outros procedimentos (SIGTAP)

Atendimento de urgéncia em 88 53 66 207
atencdo basica

Consulta de profissionais de 619 785 660 2.064
nivel superior na aten¢ao
primaria (exceto médico)

Primeira consulta odontolégical 41 33 28 102
programatica

Radiografia interproximal 15 08 09 32
(bite-wing)

Radiografia periapical 23 41 31 72
Raspagem corono radicular -00 03 01 04

(por sextante)

Restauracdo de dente deciduo 11 31 21 63
posterior com iondmero de

vidro

Restauracdo de dente deciduo 06 35 07 48

anterior com resina composta

Restauracdo de dente deciduo 15 00 15 30
posterior com resina composta

Restauracao de dente 91 150 103 344
permanente posterior com
resina composta

Restauracdo de dente 16 20 16 52
permanente posterior com

amalgama

Reembasamento e conserto de 00 03 06 09

prétese dentaria

Tratamento restaurador 00 03 05 08
atraumatico
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2021

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

POSTO DE SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
Total 0 0 6 6

Observagio: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigcos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 03/01/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2021

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 5 0 0 5
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1
PESSOAS FISICAS
Total 6 0 0 6

Observagio: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 03/01/2022.

5.3. Consorcios em saide

Periodo 2021

01201427000110 Direito Piblico Atencio bésica SC/IRACEMINHA
Atengdo odontolégica
Compra de medicamentos
Consulta médica especializada

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 03/01/2022.

o Analises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Conforme fonte do Cadastro Nacional de Estabelecimentos (CNES), o municipio de Iraceminha apresenta os seguintes tipos de estabelecimentos:
-01 estabelecimentos do Tipo 01-Posto de Satide: Posto de Satide Sdo José do Laranjal;

-02 estabelecimentos do Tipo 02-Centro de Satide/Unidade Basica: UBS Liicia Maria Berté Gervasoni e Unidade Basica de Satde de Linha Moroé;
03 estabelecimentos do Tipo 22 Consultério Isolado: Aline Avrella Odontologia, Consultério Thaise e Revitalize-Fisioterapia-Pilates;

-01 estabelecimento do Tipo 36-Clinica/Centro de Especialidade: APAE;

-01 estabelecimento do Tipo 39-Unidade de Apoio Diagnose e Terapia(SADT Isolado): Aldoir de Melo Moraes;

-01 estabelecimento do Tipo 68-Central de Gestdo em Saide e

-01 estabelecimento do Tipo 81-Central de Regulagio do Acesso.

Com a PORTARIA N°2.022, DE 7 DE AGOSTO DE 2017 essa nomenclatura passou a ser automatica
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Destes, 05 estabelecimentos sao de administracao publica, 01 associa¢@o privada sem fins lucrativos (APAE) e 04 pessoas fisicas. € uma associagao privada sem fins lucrativos. Os demais sao
estabelecimentos de natureza juridica de administragao publica.

O municipio faz parte de 01 consércio em satide (CIGAMERIOS).
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2021
Pt o st cio
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutdrios e empregados publicos (0101,
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Autdonomos (0209, 0210) 7 0 2 1 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,  Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
3,4e5)
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Autdonomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)
P g pr G T e CmenComete
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao

(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 - Contratos temporarios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
,3,4¢5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 24/03/2022.

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autoénomos (0209, 0210)

Estatutérios e empregados publicos (0101, 0102) 41 37 39 39
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos tempordrios e cargos em comissao (010301,

0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 24/03/2022.

e Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

A tabela acima demostra os postos de trabalho ocupados, por ocupacio e forma de contratacdo dos profissionais de satide trabalhando no SUS em 12.2021.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Fortalecer as acdes de modo a aumentar a resolutividade da estratégia de satde da familia, ampliando a cobertura da aten¢do basica; Garantir a qualificagdo profissional por meio
de educacdo permanente; Promover a intersetorialidade nas ages realizadas; Fortalecer os principios da atengdo basica. Prover adequacdes fisicas que proporcionem a manutengdo, qualificacdo ou
ampliacdo dos diversos servicos em satde.
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1. Adesdo ao Programa Previne Brasil

2. Capacitar profissionais para a¢des voltadas ao novo

Programa do Governo Federal(Programa Previne Brasil)

3. Incluir na Atengdo Bésica do municipio um profissional

para ser Coordenador da Atengio Basica

4.100% dos ACS qualificados

5. Realizar 60% das a¢des de forma intersetorial

6. Trabalhar em conjunto com o NASF

7.90% dos trabalhadores da atengdo bésica capacitados

8. Encontros mensais e planejamento de agdes

9. 80% exames e tratamentos pactuados

10. Disponibilizar vacinas a toda populagdo

11. 98% populagdo com calendrio vacinal em atraso

12.97% dos registros de 6bitos com causa bésica definida

13. Readequagio de salas

14. Mobiliar o auditério no pavimento inferior da unidade de

sadde

15. Construgio de drea de espera externa e banheiros

16. Aquisi¢do de um veiculo

17. Adequagio de estacionamento para funcionérios e
pacientes

18. Criar cronograma de realizacdo de atividades
diversificadas voltadas a comunidade em geral

19. Modernizagio do sistema de cadastro dos p

Indicadores do Programa Previne Brasil

Indicadores do Programa Previne Brasil

Profissional contratado

Propor¢io de ACS capacitados x nimero de

capacitagdes realizadas

Proporcio de acdes realizadas com a participagio
dos diferentes setores da gestdo municipal

Matriciamentos atendidos pela equipe NASF ¢

intervengdes realizadas em clinica ampliada

Proporcio de trabalhadores capacitados

Niimero de encontros

Razdo de exames e tratamento

Proporgio de vacinas e notificagoes

Nimero de faltosos

Proporcio de registro de 6bitos com causa bésica

definida

Readequar salas

Compra de mobilia

Obra finalizada

Veiculo adquirido e destinado ao propésito

Locagdo de terreno nas proximidades da UBS

Forga tarefa realizada

20. Uniformizagio da equipe de saide

21. Garantir a cobertura populacional pelas equipes de AB

quip Adquiridos e destinados a esta

finalidade

Entrega de uniformes verdo/inverno

Cobertura populacional estimada pelas equipes de
Atengdo Bisica

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

100

100

60

90

12

80

100

98

97

100

100

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

60

90

80

98

100,00

100,00

60,00

90,00

80,00

100,00

98,00

97,00

50,00

100,00

100,00

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Niimero

Percentual

Niimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100.00

100,00

100,00

100,00

50,00

100,00

100.00

100,00

103.09

100.00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 2.1 - Promover agdes que reduzam a prevaléncia de desnutri¢do em criancas menores de 5 anos; Promover alimentag@o adequada visando contribuir na saide da populagdo; Estimular

o desenvolvimento de atividades fisicas e culturais, voltadas para promogao da satide e qualidade de vida de grupos populacionais prioritarios.
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1. Contratagdo profissional nutricionista

Quadro de servidores

2. Implantar e fortalecer o programa SISVAN Programa implantado 0

3. Fortalecer programa SISVAN com 90% da Niimero de profissionais capacitados 90
equipe capacitada

4. Acompanhar 90%das familias que constam Cobertura de h das dicionalidades de F 90
no mapa de acompanhamento Satide do Programa Bolsa Familia (PBF)

5. Intervir em 100% dos casos de desnutri¢do Intervir nas situacdes de desnutricdo 100
6. Estimular o uso de produtos locais regionais = Niimero de a¢des realizadas 2

7. Promover palestras educativas Nuamero de palestras e participantes 2

8. Incentivar e orientar 100% das F de em materno excl 100
assistidas (até os 6 meses)

9. de ali a Di de comorbidades a ma alimentagdo 1

balanceada em diferentes piblicos alvo

0

90

100

100

100,00

90,00

100,00

100,00

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 3.1 - Ampliar e qualificar a atencio a saide da mulher; Intensificar as agdes de promogio da aten¢do integral a satide da mulher; atencio especial as gestantes e mulheres de alto risco.

1. Alcangar 95% das mulheres com preventivo de
cancér de colo de ttero atrasado (idade 25 a 64 anos)

2. Formalizagio de uma p lo de di na
AB para casos de cancer vistas a reduzir nimero de

O6bitos prematuros ( 30 a 69 anos)

3. Garantir 100% de exames de mamografia as mulheres
com indicag¢do (50 a 69 anos)

4. Ampliacdo do planejamento familiar, por meio de
atividades educativas

5. Capacitar os profissionais quanto a orientagio e
notificagdo de mulheres vitimas de violéncia sexual e
doméstica

6. Realizar palestra educativa em data comemorativa
Outubro Rosa

7. Disponibilizagdo de consultas com profissional
ginecologista s mulheres encaminhadas pelo médico
clinico geral da Unidade

8. Garantir nimero de consultas médicas, de
enfermagem e puerpério de acordo com o preconizado
pelo Rede Cegonha

9. Garantir 100% dos exames de pré-natal e
I hadas pelo SUS

u fia as

10. Garantir cobertura para 100% dos casos de sifilis
diagnostificados

11. Campanhas e palestras junto as mulheres e
adolescentes para redugdo de incidéncia em menores de
1 ano e HIV em menores de 5 anos

12. Investigar 100% das ocorrencias de Gbitos em
mulheresem idade fértil quando houver

https://digisusgmp.saude. gov.br

Razio de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de
25 a 64 anos na populagio residente de determinado local e a
populagdo da mesma faixa etdria

Protocolo criado e aprovado no Conselho Municipal de Satde

Razio de exames de mamografia de rastreamento realizados em
mulheres de 50 a 69 anos na populagao residente de determinado
local e populagdo da mesma faixa etaria.

Nuamero de agdes realizadas

Nimero de mulheres atendidas

Nuamero de agdes realizadas com vistas a promogdo da saide

Nimero de consultas realizadas na unidade de satide

Nuamero de atendimentos de gestante

Exames fornrcidos

Nimero de exames realizados e gestantes tratadas quando

diagnéstico positivo

Numero de agdes desenvolvidas

Proporgio de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos)
investigados.

100

100

100

100

100

100

100

23.37

95,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

23,37

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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OBJETIVO N° 4.1 - Garantir o encaminhamento de pacientes para fins de tratamentos de média e alta complexidade

1. Manter adesdo ao consorcio

2. Atender a 70% da d dade i nas
atendidas pelo SUS

3. Compra de uma ambulancia

4. Capacitar 100% dos profissionais condutores

5. Aquisi¢do de um veiculo

6. Seguir cronograma de revisoes da mecanica da frota de veiculos da SMS

7. Utilizar o programa SISREG para realizagio dos encaminhamentos da

demanda de especialidades e exames

8. Viabilizar a participacdo dos profissionais em cursos e capacitagdes como
forma de atualizagio e conhecimentos para novas diretrizes

Contrato do consorcio

Encaminhamentos atendidos

Veiculo adquirido.

Profissionais e condutores

certificados

Veiculo adquirido

Revisoes realizadas

Uso do sistema para todos os

encaminhamentos.

Cursos participados

1

70

100

100

100

100

0 1

1

0

70
0

0
0

100
0

0
0

100
0

100
0

100

70,00

100,00

100,00

100,00

50,00

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100.00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 5.1 - Fortalecer a atengdo a satide da crianca e do adolescente juntamente com o NASF; Promover a intersetorialidade; Desenvolver acdes do PSE com a secretaria de educagdo
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Nimero

1. Elaborar protocolo do programa a saiide
do adolescente

Protocolo elaborado

2. Capacitar p para izagdo do
exame de optometria em escolares até 6
anos

3. Desenvolver 100% das agoes
estabelecidas no PSE

4. Acompanhar 100% dos casos de
portadores de doengas cronicas

5. Dispensar medicagdo para tratamento de
parasitose intestinal

6. Realizagdo agdes estabelecidas no PSE
sobre afetividade, direitos humanos,
sexualidade, violéncia, acidentes, drogas e
alcoolismo

7. Acompanhamento das criangas expostas
ao HIV

8. Diversificar acdes de educagdo/orientagdo
em diferentes grupos a fim de reduzir a
incidéncia de gravidez ndo planejada

9. Garantir a criangas de 0-12 anos 3
consultas médicas e 04 de enfermagem/ano

10. 100% da cobertura vacinal preconizada
pelo MS

11. 100% da cobertura vacinal de acordo
com o calendario nacional de vacinagdo,
quando houver adesdo da gestdo do
programa PSE

12. Incentivar a pritica corporal ao ar livre,
jogos e brincadeiras aos educandos

Percentual de atividades desenvolvidas

Nimero de medicagio dispensada

Nimero de palestras reali. e 3o de partici|

Nimero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos

Nimero de casos de gravidez em idade entre 10-19 anos

Niimero de 6bitos infantil

Propor¢io de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacmaqéo para
criangas menores de dois anos de idade - F 3" dose, Pn 10-
valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal
preconizada

Relatério ficha de atividades coletivas eSUS

Relatério Ficha de atividades coletivas e-SUS

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

0

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 6.1 - Atuar na promogdo e prevencio da satide do idoso; Desenvolver acdes educativas voltadas a reabilitacdo, bem-estar e qualidade de vida dos idosos do municipio.

1. Encontro bimestrais grupos de hipertensos e diabéticos

2. Implantar o grupo de AA

3. Relaizar curso capacitagio para cuidadores de idosos

4. Diminuir taxa de sedentarismo com grupos de atividades

Nimero de encontros

Implantagdo do grupo

Curso realizado

Nimero de atividades

5. Formalizagio de um p lo de di e Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto
h na AB para paci com doengas respiratorias das 4 principais DCNT (doencas do aparelho circulatério,

cronicas com vistas a reduzir o niimero de ébitos prematuros (30 a cancer, diabetes e doengas respiratérias cronicas)

69 anos)

6. Implantar caderneta dos idosos

Nuamero cadernetas entregues X nimero de idosos

48

90

48

75

48

100,00

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Niimero

Percentual

0

100,00

83,33

OBJETIVO N° 7.1 - Promover a satide do homem
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1. Ofertar exames para detecgdo precoce do céncer de Percentual de pacientes atendidos 100,00 Percentual

100 100,00
prostata para pacientes acima de 50 anos
2. Realizar palestras junto a popula¢do masculina no Nimero palestras realizadas 1 0 0 1 Nimero 0
novembro azul
3. Campanhas e palestras voltadas ao piblico masculino Nimero de a¢des desenvolvidas 1 0 1 1 Nimero 100,00

OBJETIVO N° 8.1 - Promover a atencdo integral a saide do trabalhador, realizando ac¢des de promogdo, protecdo, recuperacdo e reabilitagdo; prevenir doencas relacionadas ao uso de agrotoxicos;

Promover acdes de satide dos servidores municipais combatendo as causas das lesdes por exercicios repetitivos

1. Contratar profissional da drea de Seguranga no trabalho Profissional contratado 0 Nimero 0
2. Organizar o setor Nimero de agdes realizadas 1 0 3 Nimero 0
3.100% da equipe capacitada Proporgdo de trabalhadores 100 100,00 Percentual
. 100 100,00
capacitados
4. Palestras e material educativo Nimero de agdes 1 0 3 Nimero 0
5. Ginastica laboral servidores Prefeitura Municipal Nimero de atividades e de 70 70,00 Percentual
- 170 242,86
participantes
6. Campanhas com trabalhadores rurais Nimero de agdes realizadas 1 0 3 Nimero 0
7. Planejamento e encontros intersetoriais Proporgio de encontros 0 0 12 Nimero 0
8. Capacitar a equipe 100% dos casos serem notificados Proporgio de trabalhadores 100 90,00 Percentual
N 100 100,00
capacitados
9. Palestras e material educativo Implementacio do servico 1 0 3 Nimero 0
10. Palestras e material educativo com agdes integradas com Nimero de palestras realizadas e 1 0 3 Nimero 0
outras instituigoes materiais educativos entregues
11. Atendimento clinico para funcionérios da drea da saide que ~ Atendimentos realizados langados no 100 100,00 Percentual
N P 100 100,00
de e E-SUS
12.100% de p hil do campo ocupagio realizado pelo  Preenchimento do formulario CAT 100 100 100,00 Percentual 100.00

profissional de seguranga no trabalho

OBJETIVO N° 9.1 - Fortalecer a participacio e Controle social; Promover a participacdo social em satde e efetivar a gestdo participativa
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1. 80% dos membros capacitados

2. Planejamento dos encontros

3. Seguir 100% normas do Conselho Nacional de Satide

4. Prover 01 sala com condigdes de infraestrutura e de mobilizagio

5. Realizagio conferéncia de satide

Propor¢io de membros
capacitados

Nimero de encontros

Seguir normas

Conselho funcionando em

condi¢des adequadas

Conferéncia realizada

6. Novo regimento Regimento
7. Participagio de um usudrio) de cada idade onde Entidades partici
ha uni de saide is em funci

100

100

100

80,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 10.1 - Promover atencdo especial aos portadores de tuberculose e hanseniase

1. Capacitar 01 Médico ¢ 01 Enfermeiro

2. Garantir exames e tratamento a0s casos

diagnostificados

3. Exame de escarro aos sintomaticos

4. Busca ativa casos diagnostificados

5. Palestras com entrega de folder

6. Notificar os casos

Profissionais capacitados

Nimero de casos 100
Razio de casos 100
Razio de casos diagnostificados 100
Nuamero de palestras 1

Nimero de casos 100

100

100

100

100

100,00

90,00

100,00

90,00

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 11.1 - Fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento da estratégia de satide bucal, além de promover agdes de promogao, prevencdo e auto cuidado em satde bucal
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icdo de 2 aparelhos de Raio X od:
Salo José e cidade

para os Itérios de satide bucal de

2. Aquisi¢io de equipo para o consultério de Sdo José do Laranjal

3. Realizar levantamento epidemiol6gico em 100% dos alunos na faixa etdria de 6 a 12 anos

4. Abranger total cobertura populacional de Satide Bucal na Atengdo Basica

5. Acompanhamento de gestantes, através de exame clinico e intervengdes oportunas,

orientagdes de higiene da mae e cuidados com o bebgé, pelo menos uma vez durante a gestagiao

6. Ofertar servi¢os de prevencio e tratamento curativo a 100% dos alunos da APAE

7. Realizar escovagdo supervisionada em 100% dos alunos das escolas piiblicas municipais e

estaduais, das faixas etarias de 0 2 12 anos promovendo o encaminhamento dos mesmos para os

servigos nos postos de satide, quando necessério

8. confeccdo e fornecimento de préteses parciais removiveis e préteses totais

9. Proporcis cursos de aper

para a equipe de satide bucal

10. Atender 100% dos bebés agendados

11. Atender 100% dos paci com dificuldades de 1
atendimento.

que venham a solicitar

12. Conscientizar os grupos de risco da necessidade de cuidados especiais com a higiene oral

13. Contratagdo de um Técnico de Higiene Bucal

14. Realizar prevencio e avaliagdo de Satide Bucal, aplicagdo de flior e escovagdo
supervisionada nas escolas em que a Secretaria Municipal de Saiide incluir na adesdo ao
Programa Satde na Escola

Aquisi¢do do equipamento

Aquisi¢io do equipamento

Dados adquiridos durante
levantamento
epidemiolégico

Cobertura populacional

100

estimada de satide bucal na
atengdo bésica

Ficha pra gestante

Nimero de alunos da
APAE computados no
Sistema E-SUS

Pacientes
atendidos/Sistema E-SUS

Nimero de proteses
lancadas no Sistema E-
Sus

Certificados de cursos
realizados

Pacientes
atendidos/Sistema E-SUS

Pacientes
atendidos/Sistema E-SUS

Nimero de palestras
realizadas/ E-SUS

Profissional contratado

Educandos
atendidos/Sistema E-SUS

100

100

100

100

100

100

100

288

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

0

100,00

100,00

288,00

100,00

100,00

0

OBJETIVO N° 12.1 - Ampliar a capacidade de resolutividade da Atencdo Basica através da ampliagdo da Clinica e do cuidado compartilhado com as equipes de ESF - Estratégia Satide da Familia
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1. Prestar apoio matricial as equipes ESF e Saide Bucal induzindo o trabalho em
equipe e o didlogo sobre o processo de trabalho pautado na distribui¢do de
tarefas pactuadas e usudrio centradas

2. Agdes de Clinica Ampliada no dmbito individual e coletivo que possibilite a
percepe¢io de outros aspectos do sujeito além do biolégico os quais possam ser
didos e do individuo como um todo

3. Criagdio de agenda para reunides entre equipes com discussdo de casos e agdes
realizadas pelas equipes junto ao usudrio/familia/comunidade

4. Desenvolvimento do projeto: Alcool, uma drogra permitida

5. Desenvolvimento do projeto: Grupo Terapéutico em Saide Mental

6. Desenvolvimento de projeto: Grupo Passo a Passo (alcoolismo)

7. Desenvolvimento do projeto: Grupo Vida Saddavel - atividades fisicas

8. Desenvolvimento do projeto: Grupo de tabagi - Abord e
do fumante

9. Desenvolvimento do projeto: Grupo de cuidados em pacientes com dor

5

. Elaboracdo de agenda de espacos para interagio entre equipes

11. Contratagdo de profissionais para realizar apoio matricial a equipe de ESF

N

. Implantar Grupo Coluna

13. Implantar Funcional Kids

=

. Implantagdo de atividades fisicas para mulheres (STEP, GAP e Ginastica)

15. Implantagio de aula de ZUMBA

16. Implantagio de atividades fisicas para HAS e DM

17. Atividades fisicas para gestantes

3

. Implantar atividades fisicas para idosos

19. Implantar atividades fisicas para

2

S

. Implantagdo de grupo terapéutico para p

que sofrem de d

Matriciamentos atendidos pela equipe NASF

Gestao por resultados obtidos em conjunto,
tanto na abordagem individual quanto coletiva

Registro de atendimentos em formulério
especifico - PTS contemplando as agoes de
ambas as equipes e as pactuagdes com 0s
usudrios

Niimero de participantes e ou/ usudrios
atendidos

Nimero de participantes nos encontros com
registro em formuldrio préprio da equipe
NASF

Niimero de participantes nos encontros, com
registro em formulario préprio da equipe
NASF

Nimero de participantes (grupos) nos
encontros, com registro em formulario préprio
da equipe NASF

Nimero de participantes (grupos) nos
encontros, com registro em formuldrio préprio
da equipe NASF

Elaborar atividades relacionadas a dor, com
énfase a auriculoterapia

Reunioes realizadas e registro em livro de Atas

Matrici; X di lizados pela
equipe NASF e/ou conjuntos

Esus, lista de presenga

Esus, lista de presenga

Esus, lista de presenga

Esus, lista de presenca

Esus, lista de presenga

Esus, lista de presenga

Esus, lista de presenga

Esus, lista de presenga

Esus, lista de presenga

100

100

80

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Niimero

Nimero

Niimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Niimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

0

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 13.1 - Garantir aos usuarios do SUS o acesso a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, otimizando todo o processo de disponibilizacdo de insumos farmacéuticos, promover e
qualificar a Aten¢do Farmacéutica bem como promover o uso racional de medicamentos
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1. Revisar anualmente e implementar (quando necessério) os medicamentos Revisio da REMUME e aprovagio junto a 0 Nimero 0
contidos na REMUME, atendendo as pactuagdes da CIB e de acordo com a equipe, aos gestores e Conselho Municipal de
d d i i da idad Satide, com registro em ATA
2. Manter convénio com o consércio CIGAMERIOS para a aquisi¢do do elenco do da participagdo no orci 1 0 1 Nimero
100 999,99

de medicamentos constante na REMUME

3. Implantar o sistema HORUS, caso obrigatério Operacionalizagio do sistema 0 0 100 1 Nimero 0
4. Realizar campanha acerca do Uso Racional de Medicamentos, tendo em vista Familias que receberdo os panfletos e as 1 0 0 1 Nuamero 0
o dia 05/05 ser o Dia Nacional do Uso Racional de Medicamentos informagdes via rddio
5. Atender a 80% da demanda de medicamentos oriunda da Unidade Basica de Receitudrios oriundos da UBS x aviamento 100 0 80,00 Percentual
. PP 80 80,00
Saide de receitudrios na UBS
6. Viabilizar a participagdo dos profissionais de Farmacia em cursos e congressos 50 % (no minimo) de participagdo 100 0 50 100,00 Percentual 50.00
a Assisténcia ¢ Atengdo Far ica, como forma de atualizagio e g

conhecimento para novas diretrizes

7. Viabilizar curso de capacitagdo basico para o trabalho das ACS na promogao % de ACS capacitada 1 0 2 Nimero
do uso correto de medicamentos

8. Elaborar protocolo bem como o elenco de medicamentos fitoterdpicos com % de medicamentos fitoterdpicos no elenco 0 0 1 Nimero
potencial utilizagdo na pratica clinica da UBS e disponibilizados pela farmacia de medicamentos da REMUME
bisica de acordo com o caderno de atencdo basica 31

9. Elaboragido de Projeto de Intervengio para implementagdo de servigo de Implantagio do projeto 0 0 1 Nimero
auriculoterapia destinado aos profissionais da SMS

OBJETIVO N° 14.1 - Prevenir e controlar danos, perigos e agravos a satde coletiva, através de monitoramento dos fatores de riscos oriundos da produgo e consumo de bens e servi¢os do meio
ambiente(agua, ar, solo e desastres naturais), das zoonoses e da transmissdo de doengas que sejam alvo de controle da Vigilancia a satide
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1. Coletar amostra de dgua para: Surtos de DTA Monitoramento da qualidade da dgua de
abastecimento piblico (Vigidgua)

3. Cadastrar os Sistemas de Ab. de Agua e as Solugdes Alternativas:

individuais

4. Alimentar o SISAGUA

5. Inspecil 2 Sol de dgua ;Postos de gasolina,
oficinas e lavagdo automotiva, borracharia, ferro velho e galvanoplastia;Tanatopraxia, cemitérios,

capelas mortudrias, servigos funerérios

alternativas coletivas de

6. Atendimento a situagdes emergenciais, calamidades e desastres

7. Coletar amostras de programa

8. Notificar e investigar surtos de DTA

9. Coletar amostras dos produtos, quando solicitado

10. Inspecionar os estabelecimentos que: Comercializam os p
produtos para satde

11. Coletar amostras de d em beleci e d veterindrios e/ou agrotoxicos
quando solicitado
12. Inspecis 08 i que iali arl distribuem e/ou transportam

os produtos veterindrios e ou agrotéxicos

13.1 i os estabel
Médio

Creche, pré la e bergario Ensino Fundamental Ensino

14. Inspecionar os estabelecimentos: Saldo de beleza / cabeleireiro, barbearia, manicure e

pedicure. Academia de ginastica, lagdo, hidrogindstica, natagdo e afins

15. Notificagdo de intoxicagoes, reagdes adversas, eventos adversos, queixas técnicas, desvios de
qualidade e inefetividade

16. Desenvolver atividades educativas nas areas de: Vigilancia Sanitdria (programagio de acoes de
educagdo semana da dgua, do meio ambiente, de combate ao fumo, semana da satide bucal, dia

mundial a sadde, sadde do tr L or i a0 setor reg das di dreas

17. Dispensar 100% do lixo coletado com empresa licenciada para destinagdo final

Relatérios de Inspecio,
sistema PHAROS, SISAGUA
E VIGI AGUA. Laudos e
andlises

Relatérios de Inspecdo,
sistema PHAROS, SISAGUA
E VIGI AGUA. Laudos e
andlises

Relatérios de Inspegio,
sistema PHAROS, SISAGUA
E VIGI AGUA. Laudos e
andlises

Relatérios de Inspecio,
sistema PHAROS, SISAGUA
E VIGI AGUA. Laudos e
andlises

Relatérios de Inspecio,
sistema PHAROS, SISAGUA
E VIGI AGUA. Laudos e
andlises

Relatérios de Inspegio,
sistema PHAROS, SISAGUA
E VIGI AGUA. Laudos e
andlises

Relatorios de trabalho,
sistema PHAROS, laudos de
andlises

Relatérios de trabalho,
sistema PHAROS, laudos de
andlises

Relatorios de trabalho,
sistema PHAROS, laudos de
andlises

Relatdrios de trabalho,
sistema PHAROS, laudos de
andlises

Relatorios de trabalho,
sistema PHAROS, laudos de
andlises

Relatérios de trabalho,
sistema PHAROS, laudos de
andlises

Relatérios de trabalho,
sistema PHAROS

Relatorios de trabalho,
sistema PHAROS

Relatérios de trabalho,
sistema PHAROS, laudos de
andlises

Atividades desenvolvidas

Relatérios fornecidos pela
empresa

Nimero

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

4

100

Nimero

118

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

118,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

999,99

OBJETIVO N° 15.1 - Garantir acesso e a integralidade dos cuidados em satide
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1. Atendimento clinico individual, ap6s P 100 100,00 Percentual 100,00
médico e consulta fisioterapica mdlvldua\s reallzados
2. Visitas e di icili para paci Proporgio de visi dil 100 0 100,00 Percentual

. 100 100,00
acamados realizados
3. Palestra no Grupo de Gestantes Atividade realizada 1 0 0 1 Niimero 0

OBJETIVO N° 16.1 - Organizar a rede assistencial de satide mental

1. Atendimento psicolégico para atender pacientes com transtornos mentais Pacientes atendidos 100 0 80 100,00 Percentual 30.00
2. Encaminhar projeto de lei 2 Camara Municipal para contratagio de 01 Profissional contratado 1 0 0 1 Nimero 0
psicélogo 20 hrs semanais

3. Criagdo de agenda para reunides entre equipes com discussdo de casos e agdes ~ Registro de atendimentos dos 1 0 0 1 Nimero 0

realizadas pelas equipes junto ao usudrio/familia/comunidade usudrios

OBJETIVO N° 17.1 - Prevenir e controlar danos e agravos a satide coletiva, através do monitoramento das ARM/PE pelo agente de endemias

1. Contratagdo de profissional Nimero de profissionais 1 1 Nimero 0
contratados

2. Inspecionar/manter armadilhas e pontos estratégicos rotineiramente % de inspegdes realizadas 100 0 % 80,00 Percentual 90.00
Vigilantus FORMSUS ’

3. Realizar acdes educativas em educandarios, nas reunides de equipe e demais Nimero de atividades 2 0 2 Nimero

S . . - . . 100 999,99

instituigdes que vierem a requer informagdes através de palestras e ou/ materiais realizadas

educativos

4. Realizar agoes pactuadas no Programa Sadde da Escola, quando hd adesdo da gestao Nimero de atividades 100 0 100,00 Percentual

. . 100 100,00

realizadas junto ao PSE

5. Revisar 1 o plano icipal de ingéncia em conj com Revisdo/atualizagdo do 1 0 100 1 Namero 999.99

setores/institui¢des e estabelecer novas intervengdes plano anual do setor "

6. Viabilizar a participagdo do profissional agente de endemias em cursos, capacitagdes e Nimero de participacdo em 2 0 2 2 Nimero 100,00

demais atividades afins como forma de atualiza¢do constante atividades de capacitagdo ’

7. Coleta semestral de pneus em todo o territério Coleta e destinago realizada 2 0 0 2 Nimero 0

OBJETIVO N° 18.1 - Adotar medidas de prevencdo e controle da pandemia da COVID 19, com a integralidade das a¢des na prevengdo e monitoramento da doen¢a bem como na assisténcia a saide
da populagio
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e funciondrios da Secretaria Municipal Prontudrio eletrénico do paciente 100,00
100
da Saﬁde
2. Isolamento e monitoramento de sintomdticos respiratérios e pessoas que moram na mesma  Boletim didrio COVID19 100 100 100,00
residéncia prontudrio e documentagio de
isolamento e monitoramento
3. Disponibilizar testes rapidos para profissionais da saide Prontudrio do paciente e sistema 100 100 100,00
de notificagio E SUS VE
4. Disponibilizar testes rapido para paci com si iratérios, dop 1 Sistema de notificagdo E SUS VE e 85 100 85.00
do Ministério da Satide prontudrio eletrénico do paciente
5. Realizar busca ativa de pacientes positivos para COVID 19, langados no sistema E SUS VE  Boletim didrio e prontudrio 100 100 100,00
por laboratérios particulares eletronico do paciente
6. Disponibilizar EPIs para funciondrios da secretaria municipal de satide Nota fiscal da compra/licitagdes 100 100 100,00
7. Realizagio de atividades ivas nas emp e Termos de adesdo as informagdes 100 100 100,00
repassadas pela vigilancia
epidemioldgica e sanitdria/Fichas
de atividade coletiva sistema ESUS
8. Adequacdo de sala especifica para atendimento COVID19 Notas de compras 1 1 1
9. Atendimento prioritdrio para pacientes suspeitos ou confirmados para COVID 19 Prontudrio eletronico do paciente e 100 100 100,00
ficha de monitoramento e
isolamento
10. Que todos os estabelecimentos, sejam publlcos ou privados do Municipio, procedam a Portaria SES n°349/2020/Laudos 100 100 100,00
lizagdo de pr i de limpeza, desi ¢io e do de i diariamente.  técnicos de empresa
Em caso de contaminagdo de funcionarios pela COVID 19, conforme o nimero de licenciada/Comprovagio de
deveri ser reali ad através da pulverizagdo, seguindo Portaria realizagdo por fotos e verificagdo
SES n°349/2020 in loco
11. Parceria com a Policia Militar e Vigilancia Sanitdria para orientagdes quanto a Visita periédica nos 100 100,00
. . . - . . 100
obrigatoriedade do uso de méscara de prote¢do estabelecimentos comerciais
12. Elaboragio de Plano de contingéncia para COVID 19 Resolugio de aprovacio do Plano 1 1 1
de Contingéncia para COVID 19
pelo Conselho Municipal de Said
13. Criagio de Comité para enfrentamento de crise Decreto Municipal de criagio 1 1 2
14. Inquérito rapido de sindrome gripal Relatério do inquérito concluido 14 0 14
disponibilizado pela Regional de
Satde de Sdo Miguel do Oeste
15. Disponibilizar produtos de higiene, material de limpeza, dlcool em gel e liquido 70% para ~ Notas de compras 100 100 100,00
as escolas da rede publica de ensino do municipio conforme Portaria n® 1.857 de 28 de julho
de 2020
16. Di ibili de protegio, ter infravermelho, adesivos de marcagio Notas de compras 100 100 100,00

para distanciamento social, materiais educativos para a realiza¢io das a¢des de promogdo da
saiide e prevengdo da COVID 19 conforme Portaria n® 1.857 de 28 de julho de 2020

Percentual

100,00
P tual

ercentu: 100,00

Percentual

100,00
Percentual

117,65
Percentual

100,00
Percentual

100,00
Percentual

100,00
Nimero

100,00
Percentual

100,00
Percentual

100,00
Percentual

100,00
Nimero

100,00
Nimero

100,00
Nimero

0
Percentual

100,00
Percentual

100,00

301 - Adesio ao Programa Previne Brasil
Atengido
Basica Di ibili di psicolégico a paci e fi arios da Secretaria Municipal da Saide

Contratagio de profissional

com transtornos mentais

Atendi; icolégico para atender

Atendimento clinico individual, apés encaminhamento médico e consulta fisioterapica

Revisar anualmente e implementar (quando necessario) os medicamentos contidos na REMUME, atendendo as pactuagoes da CIB e de acordo com a d. da epidemiologica da idad

Prestar apoio matricial as equipes ESF e Saide Bucal induzindo o trabalho em equipe e o didlogo sobre o processo de trabalho pautado na distribui¢do de tarefas pactuadas e usudrio centradas

Aquisigdo de 2 Thos de Raio X od I

para os consultérios de satide bucal de Sdio José e cidade
Capacitar 01 Médico e 01 Enfermeiro

80% dos membros capacitados
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100,00

80,00

100,00
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100,00
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Contratar profissional da drea de Seguranga no trabalho

Ofertar exames para detecgdo precoce do cincer de prostata para pacientes acima de 50 anos
Encontro bimestrais grupos de hipertensos e diabéticos

Elaborar protocolo do programa a satide do adolescente

Manter adesio ao consércio

Alcangar 95% das mulheres com preventivo de cancér de colo de ttero atrasado (idade 25 a 64 anos)
Contratacio profissional nutricionista

Capacitar profissionais para a¢des voltadas ao novo Programa do Governo Federal(Programa Previne Brasil)
Isolamento e monitoramento de sintomaticos respiratorios e pessoas que moram na mesma residéncia
Inspecionar/manter armadilhas e pontos estratégicos rotineiramente

Encaminhar projeto de lei 2 Camara Municipal para contratagio de 01 psic6logo 20 hrs semanais

Visitas e s} icili para

Manter convénio com o consércio CIGAMERIOS para a aquisi¢do do elenco de medicamentos constante na REMUME

Agdes de Clinica Ampliada no ambito individual e coletivo que possibilite a percepgdo de outros aspectos do sujeito além do biolégico os quais possam ser compreendidos ¢ trabalhados, cuidando do

individuo como um todo

Aquisi¢do de equipo para o consultério de Sio José do Laranjal

Garantir exames e tratamento aos casos diagnostificados

Plancjamento dos encontros

Organizar o setor

Realizar palestras junto a popula¢do masculina no novembro azul

Implantar o grupo de AA

Capacitar prof res para izagdo do exame de op ia em escolares até 6 anos

Atender a 70% da d da de int nas ialidades atendidas pelo SUS

Formalizagdo de uma protocolo de atendimento na AB para casos de cancer vistas a reduzir nimero de 6bitos prematuros ( 30 a 69 anos)

Implantar e fortalecer o programa SISVAN

Incluir na Ateng¢do Basica do municipio um profissional para ser Coordenador da Atencédo Basica

Disponibilizar testes rapidos para profissionais da saide

Realizar a¢des educativas em educandarios, nas reunides de equipe e demais instituicdes que vierem a requer informacdes através de palestras e ou/ materiais educativos

Criagio de agenda para reunides entre equipes com discus

540 de casos e agdes realizadas pelas equipes junto ao usudrio/familia/comunidade
Palestra no Grupo de Gestantes

Implantar o sistema HORUS, caso obrigatorio

Criacio de agenda para reunides entre equipes com discussdo de casos e acdes realizadas pelas equipes junto ao usuario/familia/comunidade
Realizar levantamento epidemiolégico em 100% dos alunos na faixa etaria de 6 a 12 anos

Exame de escarro aos sintomaticos

Seguir 100% normas do Conselho Nacional de Satide

100% da equipe capacitada

Campanhas e palestras voltadas ao piblico masculino

Relaizar curso capacitagio para cuidadores de idosos

Desenvolver 100% das ages estabelecidas no PSE

Compra de uma ambulancia

Garantir 100% de exames de mamografia as mulheres com indicagdo (50 a 69 anos)

Fortalecer programa SISVAN com 90% da equipe capacitada

100% dos ACS qualificados

Disponibilizar testes rapido para pacientes com sintomas respiratérios, seguindo protocolo do Ministério da Satide

Realizar agdes pactuadas no Programa Satdde da Escola, quando ha adesdo da gestio

Realizar campanha acerca do Uso Racional de Medicamentos, tendo em vista o dia 05/05 ser o Dia Nacional do Uso Racional de Medicamentos
Desenvolvimento do projeto: Alcool, uma drogra permitida

Abranger total cobertura populacional de Satide Bucal na Atencao Basica

Busca ativa casos diagnostificados

Prover 01 sala com condigdes de infraestrutura e de mobilizagio

Palestras e material educativo

Diminuir taxa de sedentarismo com grupos de atividades

Acompanhar 100% dos casos de portadores de doencas cronicas

Capacitar 100% dos profissionais condutores
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100,00

23,37

100,00
100,00

90,00

100,00
100

80,00

100,00

100,00

100,00

70,00

100,00

100

100

0,00

100,00
100,00

100,00

100,00

100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

48
100,00

100,00
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Ampliagdo do planejamento familiar, por meio de atividades educativas

Acompanhar 90%das familias que constam no mapa de acompanhamento

Realizar 60% das ag¢oes de forma intersetorial

Realizar busca ativa de pacientes positivos para COVID 19, langados no sistema E SUS VE por laboratérios particulares

Revisar

o plano icipal de

em conjunto com setores/institui¢des e estabelecer novas intervencdes

Atender a 80% da demanda de medicamentos oriunda da Unidade Basica de Saide

Desenvolvimento do projeto: Grupo Terapéutico em Saide Mental

Acompanhamento de gestantes, através de exame clinico e intervengdes oportunas, orientagdes de higiene da mae e cuidados com o bebg, pelo menos uma vez durante a gestagio

Palestras com entrega de folder

Realizagio conferéncia de saide

Ginastica laboral servidores Prefeitura Municipal

Formalizagio de um protocolo de atendimento e acompanhamento na AB para pacientes com doengas respiratorias cronicas com vistas a reduzir o nimero de 6bitos prematuros (30 a 69 anos)

Dispensar medicagdo para tratamento de parasitose intestinal

Aquisicio de um vefculo

Capacitar os profissionais quanto a orientagdo e notificagio de mulheres vitimas de violéncia sexual e doméstica

Intervir em 100% dos casos de desnutrigio

Trabalhar em conjunto com o NASF

Disponibilizar EPIs para funcionarios da secretaria municipal de saide

Viabilizar a participagdo do profissional agente de endemias em cursos, capacitagdes e demais atividades afins como forma de atualizagdo constante

Viabilizar a participagio dos profissionais de Farmacia em cursos e congressos i a e Atengdio Farmacéutica, como forma de atualizagio e conhecimento para novas diretrizes
Desenvolvimento de projeto: Grupo Passo a Passo (alcoolismo)

Ofertar servi¢os de prevengio e tratamento curativo a 100% dos alunos da APAE

Notificar os casos

Novo regimento

Campanhas com trabalhadores rurais

Implantar caderneta dos idosos

Realizagio acdes estabelecidas no PSE sobre afetividade, direitos humanos, sexualidade, violéncia, acidentes, drogas e alcoolismo

Seguir cronograma de revisdes da mecénica da frota de veiculos da SMS

Realizar palestra educativa em data comemorativa Outubro Rosa

Estimular o uso de produtos locais regionais

90% dos trabalhadores da atengdio bésica capacitados
Realizagio de atividades educativas nas empresas e comércios
Coleta semestral de pneus em todo o territério

Viabilizar curso de capacitagio bésico para o trabalho das ACS na promogio do uso correto de medicamentos

Desenvolvimento do projeto: Grupo Vida Satidavel - atividades fisicas

Realizar escovagio supervisionada em 100% dos alunos das escolas piblic
postos de satide, quando necessario

s municipais e estaduais, das faixas etdrias de 0 a 12 anos promovendo o encaminhamento dos mesmos para os servigos nos

Participagdo de um representante(usudrio) de cada onde ha unid de saide is em funci
Planejamento e encontros intersetoriais

Acompanhamento das criangas expostas ao HIV

Utilizar o programa SISREG para realizagio dos inh da d. da de especialidades e exames

Disponibilizacdo de consultas com profissional ginecologista as mulheres encaminhadas pelo médico clinico geral da Unidade

Promover palestras educativas

Encontros mensais e planejamento de acdes

Adequagiio de sala especifica para atendimento COVID19

Elaborar protocolo bem como o elenco de medicamentos fitoterdpicos com potencial utiliza¢do na pratica clinica da UBS e disponibilizados pela farmacia basica de acordo com o caderno de atengdo
basica 31

Desenvolvimento do projeto: Grupo de tabagismo - Abordagem e tratamento do fumante

confecgio e fornecimento de préteses parciais removiveis e préteses totais

Capacitar a equipe 100% dos casos serem notificados

Diversificar agdes de educagao/orientacdo em diferentes grupos a fim de reduzir a incidéncia de gravidez ndo planejada

Viabilizar a participagdo dos profissionais em cursos e capacitagdes como forma de atualizacdo e conhecimentos para novas diretrizes

Garantir nimero de consultas médicas, de enfermagem e puerpério de acordo com o preconizado pelo Rede Cegonha

Incentivar e orientar 100% das gestantes assistidas
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90,00
60,00
100,00
100

80,00

100,00

170,00

100,00

100,00

100,00

100,00

50,00

0,00

100,00

75,00

100,00

90,00

100,00

0,00

100,00
100,00

100,00
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80% exames e tratamentos pactuados 80,00

Atendimento prioritario para pacientes suspeitos ou confirmados para COVID 19 100,00
Elaboragio de Projeto de Intervengdo para implementagio de servigo de auriculoterapia destinado aos profissionais da SMS 100
Desenvolvimento do projeto: Grupo de cuidados em pacientes com dor 0
Proporcionar cursos de aperfeicoamento para a equipe de saide bucal 0
Palestras e material educativo 0
Garantir a criangas de 0-12 anos 3 consultas médicas e 04 de enfermagem/ano 100,00
Garantir 100% dos exames de pré-natal e ultrassonografia as gestantes acompanhadas pelo SUS 100,00
Implantar programa de ali o ball da em di piblicos alvo 0
Disponibilizar vacinas a toda populagio 100.00

Que todos os estabelecimentos, sejam piblicos ou privados do de pro de limpeza, desinfeccdo e sanitizagdo de ambientes, diariamente. Em caso de 100.00
contaminag@o de funcionarios pela COVID 19, conforme o nimero de contaminados, devera ser realizado a desinfecgdo através da pulverizagao, seguindo Portaria SES n°® 349/2020

procedam a r

Elaboragio de agenda de espagos para interagio entre equipes 0
Atender 100% dos bebés agendados 100,00
Palestras e material educativo com ag¢des integradas com outras instituicoes 0
100% da cobertura vacinal preconizada pelo MS 100,00
Garantir cobertura para 100% dos casos de sifilis diagnostificados 100,00
98% populagio com calenddrio vacinal em atraso 98,00
Parceria com a Policia Militar e Vigilancia Sanitéria para orienta¢des quanto a obrigatoriedade do uso de méscara de protegdo 100,00
Contratagio de profissionais para realizar apoio matricial 2 equipe de ESF 0
Atender 100% dos pacientes com dificuldades de locomogio que venham a solicitar atendimento. 100,00
Atendimento clinico para funciondrios da area da saide que necessitam de diagnéstico e tratamento 100,00
100% da cobertura vacinal de acordo com o calendério nacional de vacinagdo, quando houver adesio da gestio do programa PSE 100,00
Campanhas e palestras junto as mulheres ¢ adolescentes para redugiio de incidéncia em menores de 1 ano ¢ HIV em menores de 5 anos 0

97% dos registros de 6bitos com causa bésica definida 100,00
Elaboracao de Plano de contingéncia para COVID 19 1
Implantar Grupo Coluna 1
Conscientizar os grupos de risco da necessidade de cuidados especiais com a higiene oral 0
100% de preenchimento do campo ocupagio realizado pelo profissional de seguranga no trabalho 100,00
Incentivar a pritica corporal ao ar livre, jogos e brincadeiras aos educandos 100,00
Investigar 100% das ocorrencias de 6bitos em mulheresem idade fértil quando houver 100,00
Readequagio de salas 0,00
Criacdo de Comité para enfrentamento de crise 1

Implantar Funcional Kids 1

Contratacido de um Técnico de Higiene Bucal 0
Mobiliar o auditério no pavimento inferior da unidade de saide 1
Inquérito rapido de sindrome gripal 0
Implantagdo de atividades fisicas para mulheres (STEP, GAP e Ginastica) 1
Realizar prevengio e avaliagdo de Satde Bucal, aplicagdo de flior e escovagio supervisionada nas escolas em que a Secretaria Municipal de Satde incluir na adesdo ao Programa Satide na Escola 0,00
Construgio de drea de espera externa ¢ banheiros 0
Disponibilizar produtos de higiene, material de limpeza, dlcool em gel e liquido 70% para as escolas da rede piiblica de ensino do municipio conforme Portaria n° 1.857 de 28 de julho de 2020 100,00
Implantacio de aula de ZUMBA 1
Aquisicao de um veiculo 0
Disponibilizar mascaras de protegdo, termometros infravermelho, adesivos de marcagio para distanciamento social, materiais educativos para a realizagdo das agdes de promogio da saide e 100,00

prevengio da COVID 19 conforme Portaria n® 1.857 de 28 de julho de 2020

Implantacio de atividades fisicas para HAS e DM 1

Adequacdo de estacionamento para funcionarios e pacientes 0

Atividades fisicas para gestantes 1

Criar cronograma de realizacio de atividades diversificadas voltadas a comunidade em geral 0
Implantar atividades fisicas para idosos 1
Modernizacdo do sistema de cadastro dos pacientes 5
Implantar atividades fisicas para i dose liad 1
Uniformizagdo da equipe de saide 100,00

Implantagido de grupo terapéutico para pacientes que sofrem de depressio 1
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Garantir a cobertura populacional pelas equipes de AB

304 - Coletar amostra de dgua para: Surtos de DTA Monitoramento da
Vigilancia

da dgua de at i publico (Vigidgua)
Sanitdria Atendimento a dentincias e reclamagdes

Cadastrar os Sistemas de Abastecimento de Agua e as Solugdes Alternativas: coletivos e individuais

Alimentar o SISAGUA

Inspecion:
mortudrias, servigos funerarios

Solugdes alternativas coletivas de abastecimento de dgua :Postos de gasolina, oficinas e lava¢do automotiva, borracharia, ferro velho e galvanoplastia;Tanatopraxia, cemitérios, capelas

Atendimento a situagdes emergenciais, calamidades e desastres

Coletar amostras de alimentos paramonitoramento-programas

Notificar e investigar surtos de DTA

Coletar amostras dos produtos, quando solicitado

Inspecionar os estabelecimentos que: Comercializam os produtos: medicamentos, cosméticos e produtos para satde

Coletar amostras de produtos em estabelecimentos ¢ produtos veterindrios ¢/ou agrotoxicos quando solicitado

Inspecionar os estabelecimentos: que comercializam, armazenam, distribuem e/ou transportam os produtos veterindrios e ou agrotoxicos

Inspecionar os estabelecimentos: Creche, pré-escola e ber¢ario Ensino Fundamental Ensino Médio

Inspecionar os estabelecimentos: Saldo de beleza / cabeleireiro, barbearia, manicure e pedicure. Academia de gindstica, musculagio, hidroginastica, natagdo e afins
Notificagdo de intoxicagdes, reagdes adversas, eventos adversos, queixas técnicas, desvios de qualidade e inefetividade

Desenvolver atividades educativas nas dreas de: Vigilancia Sanitéria (programagio de agdes de educagio semana da dgua, do meio ambiente, de combate ao fumo, semana da saide bucal, dia
mundial a satide, saide do trabalhador, orientagdes coletivas ao setor regulado das diferentes areas

Dispensar 100% do lixo coletado com empresa licenciada para destinagdo final
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D ativo da P 40 de Desp com Satde por Subfunciio, Natureza e Fonte
Subfuncoes da R Receita de impostos e~ Transferéncias de fundos a Transferéncias de fundos ao Transferéncias Operacoes de  Royalties do Outros Total(R$)
Saide da ordinarios de transferéncia de Fundo de Recursos do SUS, Fundo de Recursos do SUS, de convénios Crédito petroleo recursos

Despesa - Fonte impostos (receita provenientes do Governo provenientes do Governo d dos a inculadas a destinados a destinados a

Livre (R$)  propria - R$) Federal (R$) Estadual (R$) Saide (R$) Saide (R$) Saide (R$) Saide (R$)

0 - Informagdes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administragdo
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atengdo Corrente N/A 1.114.980,17 489.512,93 15.328,90 N/A N/A N/A N/A 1.619.822,00
Basica

Capital N/A 4.118.,00 15.667.00 N/A N/A N/A N/A N/A 19.785.00
302 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Assisténcia
Hospitalar e Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Profiltico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia Corrente N/A 32.133.47 11.880,00 N/A N/A N/A N/A N/A 44.013.47
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Epidemiologica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagio e
Nutrigao Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/03/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Programag@o Anual de Satide - PAS

Analisando a Programacgio Anual da Satide do ano de 2021, observasse que a equipe de satide trabalha em prol da satide de toda a populagdo.

As equipes de ESF aderiram ao Programa Previne Brasil, e desde entéo, objetivam melhorar o atendimento e acompanhamento de toda a populagdo, dando énfase aos hipertensos, diabéticos, gestantes,
mulheres, criangas e idosos. Todos os profissionais que atuam na unidade de satde estdo capacitados para trabalhar de forma satisfatéria na busca de atingir os indicadores do novo Programa do Governo
Federal, o Previne Brasil. Programa esse, que objetiva atender e acompanhar da melhor forma possivel a populagio.

Assim como todos os profissionais estdo capacitados para as suas respectivas fungoes, as ACS (Agentes Comunitarias de Satide) também estdo capacitadas para fungdo que desempenham frente a
comunidade.

No municipio de Iraceminha, temos vacinas disponiveis para 100% da populagdo. Os municipes sdo imunizados conforme preconizado pelo calendério vacinal do Ministério da Satde. As responsaveis
pela sala de vacina realizam busca ativa constantemente dos faltosos do calendério vacinal, dando énfase as criancas.

A cobertura por parte das equipes de ESF e satide bucal sdo de 100% da populacdo, o que proporciona a todos os usudrios, um atendimento mais 4gil e de qualidade. A unidade de saide aderiu ao
programa Satide na Hora, onde mantém os horérios de atendimento ao publico das 7:00 horas da manha, até as 19:00 horas da noite, sem fechar ao meio dia, o que também proporciona mais comodidade
a0 usudrio, visto que com esse horario, evitam-se as aglomeracgdes e proporciona-se atendimento em horérios onde a maior parte da populagdo no esté trabalhando.

No que diz respeito a saide da mulher, ¢ realizado busca ativa das mulheres que estdo com exame citopatoldgico em atraso. Este trabalho esta sendo eficaz pois conta com o auxilio e empenho das ACS,
que realizaram orientagdes quanto a importancia das mulheres se deslocarem até a unidade de satde para realizacdo do exame.

Gragas a esta busca, o niimero de mulheres que procuraram a unidade de satide para realizacdo do exame citopatolégico aumentou muito, no total foram realizados 345 exames citopatolégicos no ano de
2021. E pensando na comodidade e facilidade para realizagdo de tal exame, foi disponibilizado vagas nas agendas, tanto na unidade de satide do centro, quanto nas unidades de satide do distrito de Sdo
José do Laranjal e Linha Moroe.

Outro exame disponivel para as mulheres, ¢ a mamografia, esta, ¢ ofertada principalmente as mulheres com idade entre 50 e 69 anos. No ano de 2021 foram realizados 76 exames de mamografia pelo
SUS.

Ainda pensando na satide da mulher, tem-se na unidade de satide um médico ginecologista que atende as gestantes e mulheres encaminhadas através da regulacdo municipal. As gestantes sao
acompanhadas tanto pelo médico ginecologista, quanto pelo médico clinico geral, enfermeira e odont6logo. O municipio conta também com um Programa de atividades fisicas, onde sdo proporcionadas
atividades voltadas a gestante.

Dando continuidade aos trabalhos e buscando garantia de encaminhamento de pacientes para fins de tratamento de média e alta complexidade, a responsavel pelo setor relata que

A Secretaria Municipal de Saide manteve a adesdo ao Consércio Municipal e encaminhamentos totalmente SUS para assim dar continuidade e agilidade aos encaminhamentos de exames, consultas e
procedimentos cirtirgicos que estejam ou nao contemplados na tabela SUS, assim garantir aos usudrios seu atendimento com maior brevidade possivel.

Relacionado aos motoristas e automéveis da Unidade de Satide, mantém-se sempre os motoristas da satiide com seus cursos de Urgéncia e Emergéncia em dia. Desta forma todos estao preparados para
atender com seguranca, agilidade e competéncia as ocorréncias. Contudo os veiculos estdo sempre com as revisoes da frota em ordem conforme as necessidades dos mesmos e assim que os motoristas as
solicitam.

Com a implantagio do sistema SISREG na SMS os funcionérios estdo em constante atualizacdo conforme o Estado ou Ministério da Satde dispde de cursos, palestras etc. Desta forma estamos sempre em
busca de aperfeicoamento da equipe que faz parte deste setor, garantindo ao usudrio o seu atendimento com profissionais capacitados e atualizados as mudancas que sempre estdo ocorrendo.

Pensando na satide da crianca e adolescente, os professores foram capacitados para realizacdo de exame de optometria em escolares até 6 anos.

A SMS mais uma vez aderiu ao PSE (Programa Satde na Escola), onde sao desenvolvidas as agdes previstas pelo programa.

Dando énfase também a satide do adulto e idoso, as ACS realizam visitas nas residéncias e disponibilizam a caderneta do Idoso, documento muito importante pois nele constam varias informagdes do
usudrio, como nome completo, enderego, doengas previas, medicamentos que 0 mesmo faz uso etc.

Pensando na satide dos homens, a SMS disponibiliza além dos exames de rotina, o exame de préstata para todos os homens com idade acima de 50 anos. O exame € solicitado tanto em consulta médica
quanto em consulta de enfermagem. No més de Novembro, foram disponibilizados exame de Prostata para todos os homens acima de 50 anos ou conforme histérico familiar ou do préprio paciente.
Foram realizados 133 exames de PSA.

Relacionado ao Conselho Municipal de Satide, o mesmo ¢ atuante, tem sala propria.

Adentrando aos trabalhos realizados pela equipe de satide bucal, com relagéo aos resultados alcangados no ano de 2021, as metas que dizem respeito a levantamento epidemiolégico com alunos de 6 a 12
anos, oferta de servi¢o de prevencdo e tratamento aos alunos da APAE, escovacio supervisionada nas escolas e aplicacao de fldor nas escolas, devido a situagao de pandemia declarada em margo de 2021,
quando a Organizagdo Mundial da Saide (OMS) declarou a situacdo de pandemia provocada pelo novo coronavirus (Covid-19), assim, Ministério da Sadde iniciou diversas acdes para atenuar a
propagagao dessa doenga no Brasil, e, na segunda quinzena de margo, declarou a existéncia de transmissdo comunitéria no territério nacional, a partir da publicagdo da Portaria N° 454/GM/MS, de 20 de
margo de 2020.

Nesse cenario, foram estabelecidas algumas medidas e acdes em diversas praticas profissionais buscando a readequagao dos processos de trabalho com o objetivo de diminuir a disseminagao da doenca. A
area da odontologia, conhecida pelo contato proximo entre profissional e paciente, logo foi identificada como uma area de alto potencial de contaminagdo pelo Sars-CoV-2 e, portanto, sofreu grande
impacto e uma série de mudangas ao longo do periodo da pandemia.

O GUIA DE ORIENTACOES PARA ATENCAO ODONTOLOGICA NO CONTEXTO DA COVID-19 desenvolvido pelo Ministério da Satide relata em relacdo as agdes de promogio e prevencio
relacionados a satide bucal em espagos coletivos/comunitérios durante a pandemia, cabe salientar que foi recomendado o seu adiamento ou cancelamento, repercutindo na necessidade de diminuir
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aglomeracio e o fluxo de pessoas em USF/UBS. Recomenda se que atividades coletivas em espagos comunitarios como creches, escolas ou outros espacos comunitarios de convivéncia sejam suspensas.
Além disso, o profissional pode tentar se inserir em atividades on-line das escolas da sua area, com intuito de manter o vinculo e realizar atividades de educacio em satde, de acordo com a realidade
local.

Baseada em agdes de estimulo ao controle da cérie dentéria, previamente a pandemia da Covid-19, a utilizacao de escovodromos para instrugdo de higiene bucal estava sendo constantemente feita. Com a
necessidade de preservar o ambiente de fluidos orais, entendendo que os escovodromos normalmente estao inseridos em areas comuns de UBS/USF ou escolas, orienta-se a nao utilizagao desses espagos
neste momento.

As demais metas foram cumpridas, dentre elas, tem-se cobertura de 100% da populagéo. A odontologia esta realizando um trabalho voltado ao atendimento as gestantes, trabalho este, de acompanhamento
e avaliacdo da satde bucal das mesmas.

Outro servico ofertado pensando no bem estar da populagdo é a confeccdo e fornecimento de proteses parciais removiveis e proteses totais. Tem-se disponibilizado uma média de 23 préteses ao més.
Relacionado aos cursos de atualizagdo e aperfeicoamento, foram realizados cursos de forma online.

Outro servi¢o que teve continuidade foram os atendimentos aos bebés e visitas aos acamados sempre que solicitadas.

Em 2021, em fungdo da pandemia pelo Corona Virus, os atendimentos do NASF deram-se principalmente no modelo clinico e individual ou familiar e eventualmente domiciliar.
Atividades de carater grupal permaneceram suspensas.

Apoio matricial as equipes ESF e Satde Bucal - trabalho em equipe e o didlogo sobre o processo de trabalho pautado na distribuic@o de tarefas néo foi realizado.

Acoes da Clinica Ampliada no ambito individual e coletivo a fim de possibilitar a percep¢ao de outros aspectos do sujeito além do bioldgico, foram realizadas em 80% e de forma individual pelos
profissionais e ndo pelas equipes, como sugere o trabalho - NASF

A utilizac@o da ferramenta Projeto Terapéutico Singular (PTS), por meio de intervengdes e discussdes de casos em reunides de equipe também mantiveram-se suspensas.

O Projeto Saide no territério, que compreende acdes desenvolvidas de forma articulada com as equipes de Estratégia Satde da Familia e outros setores:

Grupo Terapéutico em Satde Mental esta suspenso;

Grupo Passo a Passo ; Alcoolismo, ndo foi desenvolvido;

Grupo de Tabagismo ¢ abordagem e tratamento do fumante, ndo foi desenvolvido;

Grupo de cuidados em pacientes com dor ndo foi desenvolvido.

Quanto ao desenvolvimento do projeto Grupo de atividade fisica Vida Saudavel, é ofertado para Grupo de pacientes com Dor, Grupo Coluna, Funcional Kids, Grupo de Gestantes e individual, Grupo
Hipertensos e Diabéticos, Grupo de Mulheres, Grupo ZUMBA, Grupo de Idosos e Atividade Fisica para acamados e domiciliados e também atividades fisicas para pacientes que ja sofreram ou sofrem
com cancer.

O Grupo terapéutico para pacientes que sofrem de depressao mantém-se suspenso.

Ja no que diz respeito a assisténcia farmacéutica, no ano de 2021, a REMUME (Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais) ndo foi revisada. O convénio para compras dos medicamentos dispensados
pela farmacia basica municipal foi mantido com o consércio CIGAMERIOS. A transmissdo de dados para o sistema Horus foi mantida via WEB SERVICE do RANG, mantendo assim atualizados os
dados para vinculagdo de recursos via QUALIFAR-SUS. Em razdo da pandemia, ndo foi realizada nenhuma capacitacdo para ACSs.

Relacionado a vigilancia sanitdria, neste ano, o setor trabalhou para que todas as metas fossem atendidas, sendo que atingiu 100% em:
-Recebimento e atendimento de dentincias a reclamagdes.

-Cadastro de Sistemas de abastecimento de agua E Solugdes alternativas coletivas e individuais.

-Alimentac@o do sistema SISAGUA.

-Inspe¢des em postos de gasolina, borracharias, servicos funerarios.

-Farméacias( medicamentos e produtos para a satde).

-Estabelecimentos e produtos veterindrios e/ou agrotoxicos.

-Saldes de beleza, academias de gindstica

-Neste ano foi trabalhado muito a questdo da orientago relativa ao covid19, com virias acdes desenvolvidas.

Relacionado aos atendimentos por parte da fisioterapeuta, ha atualmente uma fila de espera para os atendimentos de fisioterapia. A fila é regulada pelo SISREG, respeitando um protocolo de prioridades,
de modo que os pacientes com quadros ndo urgentes acabam aguardando mais tempo para receber atendimento. Esta demora também ¢ influenciada pela pandemia da COVID-19, pois para minimizar o
risco de contagio estdo sendo atendidos no maximo dois pacientes por hordrio, considerando a circular 03 do Crefito -10 de 25 de marco de 2020. No entanto, apds encaminhamento médico seguido de
avaliacdo fisioterapéutica, todos os pacientes avaliados seguem sendo atendidos.

Quanto as visitas e atendimentos domiciliares, alguns pacientes tiveram que esperar um tempo maior para serem atendidos devido a um aumento temporario na demanda por este tipo de assisténcia.

A palestra no grupo de gestantes ndo foi realizada porque os encontros do grupo ndo estdo acontecendo em virtude da COVID-19.

Relacionado aos atendimentos por parte da psicologia, o atendimento psicolégico para pacientes com transtornos mentais ¢ uma das linhas de cuidado na atencdo integral a satide mental e promogdo da
qualidade de vida. Os pacientes classificados prioritdrios e de urgéncia sdo atendidos em 100 % da demanda. Ja os pacientes eletivos aguardam em lista de espera para posterior atendimento, sendo
atendidos em 80% da demanda.

Nio foi elaborada agenda para reunides entre equipes com discussdo de casos e agdes realizadas pelas equipes junto ao usudrio/familia/comunidade.

Dando continuidade aos trabalhos da SMS, outro setor que segue seu trabalho de forma eficaz ¢ o setor de endemias, que neste ano realizou inspegdo de Armadilha, sendo 90 % inspecionadas.
Trabalhou-se com Acoes Educativa, PSE e realizacido de cursos, principalmente de forma online.

E como nao poderia deixar de destacar, as acoes realizadas para prevencdo e tratamento da COVID 19 no municipio.

Tem-se disponivel uma sala ampla e arejada para atendimento aos sintométicos respiratérios, onde os profissionais realizam isolamento e monitoramento de todos os sintomaticos que procuram a unidade
de satide, assim como disponibilizam testes de antigeno, anticorpo ¢ PCR - RT.

A enfermagem realiza busca ativa em pacientes que tem resultado positivo em exames realizados em laboratérios particulares dentre outros, desde que os exames tenham previamente sido langados no
sistema de notificacdo E SUS VE.

Os pacientes que positivam para COVID 19 sdo acompanhados diariamente através do aplicativo whatsapp e com oximetro de pulso. A SMS realizou a compra de varios aparelhos de oximetro de pulso,
onde os mesmos sdo disponibilizados aos pacientes para melhor acompanhamento dos positivados para covid, visto que o paciente com covid perde saturacdo e muitas vezes sem perceber.

Os trabalhadores da Unidade, tem disponivel EPI;S para sua protegio e protecido dos pacientes.

Tem-se um grupo de whatssapp, onde tem policia, vigilancia sanitaria, epidemiologica, defesa civil e agente de endemias fazem parte, nele recebem a lista dos pacientes positivos e isolados para covid, e
assim, todos colaboram na fiscalizagdo dos isolados.

As ACS também fazem o papel de fiscal, passando nas casas dos isolados diariamente para saber como estao se sentindo e se todos estao cumprindo o isolamento.

A SMS também preparou o retorno das aulas, realizando orientacdes a todos os funcionarios das escolas tanto estaduais como municipais. A SMS disponibiliza para as escolas além de material de
limpeza, dlcool gel, dlcool liquido, viseira, méscara cirtrgica, adesivos de marcagdo, entre outros.
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8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

1 U 4 Nimero

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratérias cronicas)

2 E 100,00 Percentual
" . . . . . 100,00 100.00
Proporgio de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

3 U 98,00 Percentual
- . . . . 98,00 100,00
Proporgio de registro de 6bitos com causa basica definida

4 . . . . . . . . U 100,00 Percentual
Proporgio de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criancas menores de dois anos de idade - P 3" dose, Pn 6 10-valent 95,00 95,00

2" dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

5 U 95,00 95.00 95.00 Percentual
Proporgio de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias ap6s notificagio. ’ ’

6 U 92,00 Percentual
" . . 92,00 100,00
Proporgio de cura dos casos novos de hansenfase diagnosticados nos anos das coortes

7 E = Nimero

Nimero de Casos Autéctones de Maldria

8 U 0 Nimero
" o - . 0 100,00
Nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

9 1) 0 Nimero
q 5 0 100,00
Nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

10 U 100,00 118,00 118.00 Percentual
Proporgio de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez ’ ’

11 1) 0.60 Razio
23,37 0
Razio de exames citopatolégicos do colo do titero em mulheres de 25 a 64 anos na populagdo residente de determinado local e a populagdo da mesma faixa etdria

12 U 0.80 Razio
Razio de exames de mamografia de r i em de 50 a 69 anos na populagio residente de determinado local e populagdo da mesma faixa 76,00 0

etdria.

13 U 45,00 15.04 1342 Percentual
Proporgio de parto normal no Sistema Unico de Satde e na Satde Suplementar ’ ’

14 U 12,00 Percentual
" . P . . 13,92 86,20
Proporgio de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos

15 U 0 Ndmero
Taxa de mortalidade infantil

16 u 0 Nimero
. P . - S 0 100,00
Nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

17 U 100,00 100,00 100.00 Percentual
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Bésica ’ ’

18 U 92,00 90.00 97.82 Percentual
Cobertura de 1; das dicionalidades de Saide do Programa Bolsa Familia (PBF) ’ ’

19 U 100,00 100,00 100.00 Percentual
Cobertura populacional estimada de saide bucal na atengdo basica ’ ’

21 E - Percentual

Acdes de matrici i atico reali por CAPS com equipes de Atencdo Basica

22 U 80 % 112,50 Nimero
Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue ’

23 U 100,00 Percentual
- 100,00 100,00
Proporgio de

do campo pacdo nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/03/2022.

o Analises e Consideracoes sobre Indicadores de Pactuacao Interfederativa

Analisando os indicadores da pactuacdo Interfederativa do ano de 2021, observa-se que ndo houve morte prematura entre individuos com idade entre 30 e 69 anos por doencas do aparelho circulatério,
cancer, diabetes e doengas respiratérias cronicas, nao houve 6bitos de mulheres com idade entre 10 e 49 anos, os 6bitos que ocorreram foram registrados com causa basica definida.

Relativo a vacinag@o de criancas menores de 02 anos de idade, tem-se aproximadamente 95% da meta alcancada.

Nio houve casos novos de hanseniase.

No municipio de Iraceminha nio tivemos registro de sifilis congénita em menores de 01 ano e nem casos novos de aids em menores de 05 anos.

No que diz respeito a proporcao de analises realizadas em amostras de agua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez, ultrapassou-se a meta, tem-se
118% de amostras realizadas.

Relacionado aos exames citopatoldgicos, no ano de 2021 foram realizados 345 coletas e 76 exames de mamografia.

No ano de 2021, 15,04 % das mulheres tiveram seus bebés através do parto normal.
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Analisando as mulheres gravidas, tem-se um percentual de 13,92% de jovens com idade entre 10 a 19 anos gestantes.
No ano houve 02 ébitos infantis.
A cobertura tanto por parte das ESF quanto por parte da Satide Bucal é de 100%.
Referente ao nimero de ciclos que atingiram minimo de 90% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue, tem-se 90% dos iméveis visitados.
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9. Execucdo Orcamentaria e Financeira

9.1. Execucao da programacao por fonte, subfuncio e natureza da despesa

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfuncdo

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 01/02/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo da Indicadores financeiros.

9.3. Relatério Resumido da Execu¢@o Or¢camentaria (RREO)

Nao ha informagoes cadastradas para o periodo da Relatério R ido da E; 30 O aria (RREO).

9.4. Execucdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturacdo da Rede de Servigos Piblicos de
Satde (INVESTIMENTO)

Manutengio das Acdes e Servigos Piblicos
de Satide (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

Programas de Trabalho

1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS DE ATENGCAO A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA
EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS
PARA EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS
PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagio de contas.

2 — Para efeitos de despesa deve ser

ou paga no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

adespesa

Valor
Transferido em
2021
(Fonte: FNS)

R$ 13.500,00

R$ 1.030.049,46

R$ 7.456,00

R$ 500.000,00

R$ 175.142,81

RS 25.874,74

R$ 24.000,00

R$ 12.000,00

R$ 31.009,86

Valor
Executado

R$ 0,00

956072,39

7456,00
500000,00 ‘
169348,62

1060,22 ‘

24000,00 l

12000,00

29451,38
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Gerado em 01/02/2022 09:42:08
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios
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0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

Gerado em 01/02/2022 09:42:07
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Alimentacdo e Nutri¢do

0,00 0,00 0,00
Informagdes Complementares 0.00 0.00 0.00
Total 0,00 0,00 0,00
CONTROLE DA EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR COVID-19
Descricdo das Inscricio  Inscricio Inscricio Inscricio  Inscricdo Inscricio Execucdo Execucdo Execucdo Execucio Execucdo Saldo até o Saldo até o Saldo
Subfuncoes/Despesas em 2021 - em 2021 - em 2021 em 2020 - em 2020 - em 2020 de RPs de RPs de RPs de RPs de RPs  bimestre - bimestre -  atéo
Restos a Restosa - Saldo RPs RPsnio - Saldo inscritos inscritos inscritos inscritos inscritos RPs RPsndo  bimestre
pagar pagar ndo total (c) processados processados total (¢) em 2020 - em 2020 - em 2020 - em 2020 - em 2020 - processados processados - Saldo
processados processados = a+b (a) (b) = a+b RPs RPs RPs nao RPs nao RPsnao i=(a-d- j=(b-f-g Total k=
(a) (b) pr dos processados processados pr dos processad e) -h) G+]))
Pago (d) Cancelado - - Pago (g) -
(e) Liquidado* Cancelado
®) (h)
Administragao Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Atenggo Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sl [Bloigpiialbr 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e Ambulatorial
Suporte profilitico e 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
terapéutico
Vigilancia Sanitdria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigilinsita 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Epidemioldgica
Alimentagio e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nutrigao
Informagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementares
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gerado em 01/02/2022 09:42:09
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
e Andlises e Consideragdes sobre Execucdo Or¢amentaria e Financeira
MONTANTE E FONTE DE RECURSO DA SAUDE
1.1 - Recursos Oriundos Do Fundo Nacional De Satide/2021.
TABELA POR BLOCOS
ATENC.&O BASICA/MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (MAC) (UNIAO)
A(;()ES E SERVICOS 1° QUADRIMESTRE 2° QUADRIMESTRE 3° QUADRIMESTRE TOTAL
ACS R$ 66.550,01 R$ 68.200,01 R$ 85.250,01 R$ 202.950,00
Incentivo APS - Transitorio (transigdo até R$ 14.952,78] E - R$ 14.952,78
janeiro)
APS Capitacdo ponderada R$ 86.256,75 R$ 119.823,56| R$ 133.556,75) R$ 339.637,06
Programa Informatizacao APS R$ 12.000,0¢ RS 16.000,0¢ R$ 16.000,0 R$ 44.000,00
APS Desempenho R$ 19.350,0 RS 25.800,0 RS 25.800,0 R$ 70.950,00
Incentivo Acoes Estratégicas R$ 79.765,0 R$ 117.570,4¢ R$ 109.624,0 R$ 306.959,40
Variavel - Outros R$ 24.953,0 R$ 56,0 R$ 507.400,0 R$ 532.409,00
Média e Alta Complexidade (MAC) R$ 57.793,08] R$ 59.337,04] RS 58.012,69 R$ 175.142,81
Programa de Assisténcia Farmacia Basica R$ 8.511,72] R$ 20.511,72 R$ 20.511,72] R$ 49.535,16
Vigilancia - Assisténcia financeira Agente R$ 6.050,01 R$ 6.200,01 R$ 7.750,0 R$ 20.000,00
de endemias
Vigilancia - Incentivo Despesas Diversas R$ 3.733,7 R$ 2.986,96| R$ 4.289,2! R$ 11.009,86
Vigilancia - Incentivo Execugdo de agdes R$ 2.000,0 R$ 4.000,0 R$ 6.000,01 R$ 12.000,00
Covid-19 SAPS E RS 38.950,0 - R$ 38.950,00
Transferéncia de Capital - - R$ 13.500,0 R$ 13.500,00
TOTAL R$ 381.916,03 R$ 479.435,68] R$ 974.194,36/ R$ 1.849.046,07
Rendimento Aplicagdo (Municipio) R$ 110,71 R$ 449,90 R$ 574,96 R$ 1.135,57
Rendimento Aplicacdo (vinculados) R$ 362,81 R$ 3.349,32 R$ 6.469,62 R$ 10.181,75
TOTAL R$ 473,52 R$ 3.799,22 R$ 7.044,58 R$ 11.317,32
MONTANTE ORIUNDO DO FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - SES
Atencdo Basica do Estado R$ 49.836,77 R$ 45.342,15 R$ 66.159,81 R$ 161.338,73
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Transferéncia LRPD (Laboratorios R$ 11.600,00 RS 8.616,24 RS 4.558,12 RS 24.774,36
Regionais de Protese Dentaria)

Assisténcia Farmacéutica R$ 80.547,13 R$ 7.975,88 R$ 88.523,01
TOTAL R$ 61.436,77 R$ 134.505,52 R$ 78.693,81 R$ 274.636,10

1.2 - Despesas com Saiide 1° QUADRIMESTRE/2021.

TOTAL no Quadrimestre: R$ 1.073.432,75

TOTAL no ANO: R$ 2.134.999,49

ATENCAO BASICA, MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (MAC)
DESPESAS
NIVEL DE ATENCAO FEDERAL ESTADUAL MUNICIPAL TOTAL
Atengao Basica R$ 350.173,44 R$ 36.394,37 R$ 989.152,40 R$ 1.375.720,21
Assisténcia Farmacéutica R$ 46.171,84 - RS 129.945,77 R$ 176.117,61
Vigilancia em Satde R$ 11.880,00 - R$ 32.133,47 R$ 44.013,47
MAC R$ 87.769,18 - - R$ 87.769,18
TOTAL GERAL R$ 495.769,18 R$ 36.394,37 R$ 1.151.231,64 R$ 1.683,620,47
PERCENTUAL APLICACAO JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL
RECURSO PROPRIOS 1°
QUADRIMESTRE 2021
Minimo 15% 15,60% 14,92% 21,29% 18,95%
1.3 - Desp com Saiide 2° QUADRIMESTRE/2021.
ATENCAO BASICA, MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (MAC)
DESPESAS
NIVEL DE ATENCAO FEDERAL ESTADUAL MUNICIPAL TOTAL
Atengao Basica R$ 478.537,92 R$ 70.165,57 R$ 1.076.680,68 R$ 1.625.384,17
Assisténcia Farmacéutica R$ 4.028,00 R$ 50.675,61 RS 149.575,04 R$ 204.278,65
Vigilancia em Satdde R$ 3.960,00 - R$ 35.707,94 R$ 39.667,94
MAC R$ 54.958,80 - - R$ 54.958,80
TOTAL GERAL R$ 541.484,72 R$ 120.841,18 R$ 1.261.963,66 R$ 1.924.289,56
PERCENTUAL APLICACAO MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
RECURSO PROPRIOS 2°
QUADRIMESTRE 2021
Minimo 15% 20,51% 20,06% 17,15% 16,06%
1.4 - Desp com Saiide 3° QUADRIMESTRE/2021.
ATENCAO BASICA, MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (MAC)
DESPESAS
NIVEL DE ATENCAO FEDERAL ESTADUAL MUNICIPAL TOTAL
Atengao Basica R$ 897.728,87 R$ 61.135,46 R$938.973,37 R$ 1.897.837,70
Assisténcia Farmacéutica R$ 20.880,66 R$ 29.988,46 R$ 81.219,07 R$ 132.088,19
Vigilancia em Satdde R$ 19.800,00 - R$ 36.368,91 R$ 56.168,91
MAC R$ 36.820,59 - - R$ 36.820,59
TOTAL GERAL R$ 975.230,12 R$ 91.123,92 R$ 1.056.561,35 R$ 2.122.915,39
PERCENTUAL APLICACAO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
RECURSO PROPRIOS 3°
QUADRIMESTRE 2021
Minimo 15% (ao ano) 15,98% 6,48% 20,09% 18,77%

PERCENTUAL APLICACAO RECURSO PROPRIOS TOTAL DE 2021: 17.14%
DESPESAS TOTAL 2021: R$ 5.728.098,29
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10. Auditorias

Naio ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 24/03/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/03/2022.

e Andlises e Considera¢des sobre Auditorias

Nio foram realizadas auditorias no ano de 2021.
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11. Anélises e Consideracdes Gerais

A PAS constitui importante peca de gestdo que operacionaliza as intencdes expressas no Plano Municipal de Satde, tendo por objetivo anualizar as metas do Plano e prever a alocagao dos recursos
orgamentarios a serem executados.

No ano de 2021, deu-se énfase aos indicadores do Programa Previne Brasil, desta forma, houve melhora no atendimento ao publico, principalmente aten¢ao maior aos portadores de doencas cronicas,
gestantes, mulheres e calendario vacinal das criancas.

No terceiro quadrimestre de 2021, a SMS atingiu nota 10 nos indicadores do Previne Brasil.

Os trabalhos voltados na preveng¢ao da COVID 19 continuam, assim como os atendimentos aos pacientes sintomaticos respiratorios, esses, sdo orientados a dirigirem-se a local apropriado, separado das
demais comorbidades. Local chamado ALA COVID.

Os profissionais da UBS trabalham da melhor forma possivel para atender as demandas de toda a populac@o de Iraceminha, trabalhando em hordrio estendidos, para evitar aglomeracdes e para que toda a
populagdo tenha aceso as consultas médicas, odontologicas de enfermagem, vacinas etc, em horarios diferenciados, onde ndo ha necessidade de faltar ao trabalho.
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12. Recomendagdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideragdes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio
-Continuagdo do trabalho voltado a prevencdo da COVID 19;

-Manter a¢des em conjunto com as escolas do municipio, a fim de evitar contaminag@o pela COVID 19;
-Continuidade no acompanhamento de todos os pacientes positivos para COVID 19 com oximetro de pulso;
-Atingir metas previstas no Programa Previne Brasil;

-Dar continuidade ao PSE;

-Dar continuidade ao acompanhamento dos HAS e DM e outros portadores de doencas cronicas;
-Realizagdo de grupos de HAS e DM;

-Acompanhar gestantes e puérperas de forma integral, ofertando consultas e exames;

-Auxiliar as escolas trabalhando a prevencio da gravidez e DSTs na adolescéncia;

-Dar continuidade na parceria com PM e Vig. Sanitéria para monitoramento dos isolados, assim como orientagdes no comércio e comunidade no geral.
-Dar continuidade aos atendimentos de puericultura;

-Reunides mensais com equipe da Sadde;

-Implantar grupo de tabagismo;

-Implantar grupo de AA;

-Realizagdo de curso de capacitagdo para cuidadores de idosos;

-Palestras em geral, para trabalhadores, outubro rosa e novembro azul.

ELIANE PROVENSI LARGO
Secretario(a) de Sadde
IRACEMINHA/SC, 2021
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SANTA CATARINA
MUNICIPIO: IRACEMINHA

Relatério Anual de Gestdo - 2021

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao

e Consideracdes:

Aprovado pelo Conselho de Satde

Introdugio
e Consideragoes:

Aprovado pelo Conselho de Satde

Dados Demogréaficos e de Morbimortalidade
e Consideragdes:

Aprovado pelo Conselho de Saide

Dados da Produgao de Servigos no SUS
e Consideragdes:

Aprovado pelo Conselho de Satide

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
e Consideragdes:

Aprovado pelo Conselho de Satde

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
e Consideragdes:

Aprovado pelo Conselho de Satide

Programacdo Anual de Satide - PAS
e Consideragdes:

Aprovado pelo Conselho de Satde

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
e Consideragoes:

Aprovado pelo Conselho de Satde

Execucdo Or¢camentaria e Financeira
e Consideragdes:

Aprovado pelo Conselho de Satide

Auditorias
e Consideragdes:

Aprovado pelo Conselho de Satide

Analises e Consideragoes Gerais
e Parecer do Conselho de Satde:

Aprovado pelo Conselho de Satide

Recomendacdes para o Proximo Exercicio
e Consideragdes:

Aprovado pelo Conselho de Satide

Status do Parecer: Aprovado
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IRACEMINHA/SC, 24 de Marco de 2022

Conselho Municipal de Satide de Iraceminha
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